1. ชื่อโครงการ โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ “เส้นทางสู่ตำแหน่งทางวิชาการ”
2. หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายวิชาการ คณะทรัพยากรธรรมชาติและอุตสาหกรรมเกษตร      
     มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร
-------------------------------------------------------------------------------------------------------

3. หลักการและเหตุผล
ตามที่มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ มีนโยบายพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยโดยเฉพาะบุคลากรสายวิชาการที่ต้องปฏิบัติหน้าที่ในการถ่ายทอดความรู้ให้กับนิสิตตลอดจนบริการวิชาการให้กับสังคม ทั้งนี้เพื่อให้เกิดการพัฒนาทางด้านวิชาการและเสริมสร้างความเข้มแข็งของการบริการทางวิชาการของมหาวิทยาลัยฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งนโยบายการพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยดังกล่าวยังได้ตระหนักในความ สำคัญของความก้าวหน้าในตำแหน่งหน้าที่ ตลอดจนการส่งเสริมและสนับสนุนการเพิ่มพูนความรู้ความสามารถและเป็นการเปิดโอกาสให้คณาจารย์สามารถสร้างผลงานทางวิชาการสู่ตำแหน่งทางวิชาการได้อย่างมีประสิทธิภาพ อันจะเป็นประโยชน์ต่อบุคลากรและองค์กรโดยรวมเป็นอย่างยิ่ง ฝ่ายวิชาการ คณะทรัพยากรธรรมชาติและอุตสาหกรรมเกษตร ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญดังกล่าวจึงได้จัดโครงการอบรมเกี่ยวกับแนวทางความก้าวหน้าและโอกาสในตำแหน่งทางวิชาการ เพื่อให้บุคลากรสายวิชาการมีแรงจูงใจที่จะผลิตผลงานทางวิชาการ หรือองค์ความรู้ที่มีประโยชน์ต่อวงการวิชาการในอันที่จะเผยแพร่สู่สาธารณต่อไป อีกทั้งยังเป็นการสนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลากรมีความก้าวหน้าในตำแหน่งหน้าที่การงานอีกด้วย ทั้งนี้ก็เพื่อการบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยฯ ในการขับเคลื่อนไปสู่มหาวิทยาลัยแห่งการวิจัย (Research University) รวมทั้งการไปให้ถึงจุดมุ่งหมายที่สำคัญคือมหาวิทยาลัยชั้นนำของโลก (World Class University) ต่อไปในอนาคต 

4. วัตถุประสงค์
4.1 เพื่อให้บุคลากรสายวิชาการมีโอกาสพบปะ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ซักถาม และข้อเสนอแนะต่าง ๆ ระหว่างกันเพื่อก่อให้เกิดความเข้มแข็ง และบูรณาการในด้านวิชาการของมหาวิทยาลัย
4.2 เพื่อให้เกิดความต่อเนื่องในการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

4.3 เพื่อให้บุคลากรสายวิชาการมีความรู้ความเข้าใจในโอกาส แนวทางสู่ตำแหน่งทางวิชาการ
4.4 เสริมสร้างแรงจูงใจบุคลากรสายวิชาการของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ให้ผลิตและพัฒนาผลงานทางวิชาการของตนเอง
5. วัน  เวลา  และสถานที่ดำเนินงาน (แนบกำหนดการด้วย)
วันจันทร์ ที่ 27 กันยายน พ.ศ.2553  ณ ห้องพรรณนานิคม อาคารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (อาคาร 7) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร (กำหนดการตามเอกสารแนบ)
6. ผู้เข้าร่วมโครงการ (แนบรายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ)
คณาจารย์ บุคลากรสายวิชาการคณะทรัพยากรธรรมชาติและอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร และผู้สนใจ จำนวน 40 คน
7. แผนการดำเนินกิจกรรม/วิธีการดำเนินงาน
	กิจกรรม
	ระยะเวลา
	หมายเหตุ

	การบรรยายและตอบข้อซักถามเรื่องเส้นทางสู่ตำแหน่งทางวิชาการ
	5 ชั่วโมง
	

	กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ “ก้าวแรกสู่ตำแหน่งทางวิชาการ”
	1 ชั่วโมง
	


7.1 ขั้นเตรียมการ
     - แจ้งกำหนดการโครงการแก่วิทยากร และผู้เข้าร่วมโครงการฯ

     - จัดเตรียมเอกสารประกอบการบรรยายให้ผู้เข้าร่วมโครงการฯ
     - จัดเตรียมสถานที่ อาหาร และเครื่องดื่ม

7.2 ขั้นดำเนินการ  รับฟังการบรรยาย และตอบข้อซักถามจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ (รองศาสตราจารย์ ดร.นิตย์ศรี แสงเดือน  และ รองศาสตราจารย์ ดร.สุภาพร อิสริโยดม)
8. รายละเอียดงบประมาณ
8.1 งบประมาณเงินรายได้คณะทรัพยากรธรรมชาติและอุตสาหกรรมเกษตร ปี 2553
 แผนงบประมาณ : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา
 ผลผลิต : ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
8.2 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ
1. ค่าตอบแทนวิทยากร
(2 ท่าน)

เป็นเงิน

3,500 บาท
2. ค่าอาหาร



เป็นเงิน

2,000 บาท
3. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม

เป็นเงิน

4,000 บาท
4. ค่าวัสดุ อุปกรณ์


เป็นเงิน

2,000 บาท
5. ค่าถ่ายเอกสาร


เป็นเงิน

2,000 บาท
6. ค่าใช้จ่ายอื่นๆ (ซีดี).............
...........
เป็นเงิน

1,000 บาท


รวมเป็นเงินทั้งสิ้น
14,500
บาท (หนึ่งหมื่นสี่พันห้าร้อยบาทถ้วน)


   หมายเหตุ : ขอถัวเฉลี่ยค่าใช้จ่ายทุกรายการ
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
9.1 ได้มีการพบปะและแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารระหว่างกัน
9.2 ผู้เข้าร่วมการอบรมมีความรู้ความเข้าใจในการกระบวนการ โอกาสและแนวทางการเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ สิทธิประโยชน์ต่าง ๆ ที่จะเกิดขึ้น
9.3 บุคลากรสายวิชาการของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์มีแรงจูงใจและสามารถผลิตผลงานทาง วิชาการที่มีคุณภาพและเกิดประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัยฯ อีกทั้งยังมีความก้าวหน้าในหน้าที่การงานของตนเอง
10. ความเสี่ยงในการดำเนินงาน
10.1 จำนวนบุคลากรเข้าร่วมไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด
10.2 ไม่สามารถควบคุมเวลาให้ดำเนินกิจกรรมตามแผนการดำเนินงานได้
11. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จของโครงการ (KPI)

11.1 ผู้เข้ารับการอบรมมีความพึงพอใจในการจัดงานระดับมากและมากที่สุดไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

11.2 ผู้เข้ารับการอบรมได้รับความรู้และวิธีการในการขอตำแหน่งทางวิชาการมากขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
11.3 รายงานสรุปโครงการ
12. การประเมินโครงการ
ใช้แบบสอบถามโดยสำรวจความพึงพอใจ 4 ประเด็นสำคัญ คือ
1. ความพึงพอใจด้านกระบวนการ  ขั้นตอนการให้บริการ
2. ความพึงพอใจด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ
3. ความพึงพอใจด้านสิ่งอำนวยความสะดวก
4. ความพึงพอใจต่อคุณภาพการให้บริการ
ผู้เสนอโครงการ........................................................................................................................

                     


(นาวสาววิมลนันทน์ กันเกตุ)



                 
        ตำแหน่งอาจารย์
ผู้เห็นชอบโครงการ...........................................................................................................

                       (นาวสาววิมลนันทน์ กันเกตุ)



                   
    ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ
ผู้ตรวจสอบ...............................................................................................................................
                                                          (นางสาวสรญา  วิรงค์)
                                                               เลขานุการคณะ

ผู้อนุมัติโครงการ......................................................................................................................




      (รองศาสตราจารย์ ดร.นิตย์ศรี  แสงเดือน)


                    คณบดีคณะทรัพยากรธรรมชาติและอุตสาหกรรมเกษตร
กำหนดการ โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เส้นทางสู่ตำแหน่งทางวิชาการ
วันจันทร์ ที่ 27 กันยายน 2553  ณ ห้องพรรณานิคม
	เวลา
	กิจกรรม
	วิทยากร

	วันจันทร์ ที่ 27 ตุลาคม 2553

	8.30 – 8.45 น.
	ลงทะเบียน
	

	8.45 - 9.00 น.
	พิธีเปิด
	 

	9.00 – 12.00 น.
	การบรรยายและตอบข้อซักถามเส้นทางสู่ตำแหน่งทางวิชาการ
	- รศ.ดร. นิตย์ศรี แสงเดือน
- รศ.ดร. สุภาพร อิสริโยดม

	12.00 – 13.00 น.
	รับประทานอาหารกลางวัน
	

	13.00 – 15.00 น.
	การบรรยายและตอบข้อซักถามเส้นทางสู่ตำแหน่งทางวิชาการ
	- รศ.ดร. นิตย์ศรี แสงเดือน
- รศ.ดร. สุภาพร อิสริโยดม

	15.00 – 16.00 น.
	กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ “ก้าวแรกสู่ตำแหน่งทางวิชาการ”
	


รายชื่อคณะทำงาน
1. นางสาววิมลนันทน์ กันเกตุ


ประธานคณะทำงาน
2. นางพรทิพย์ ศรีมงคล



คณะทำงาน
3. นายรชา เทพษร



คณะทำงาน
4. นางสาวขวัญกมล ทวายตาคำ


คณะทำงาน
5. นางสาวสิรินาฏ เนติศรี


คณะทำงาน
6. นางสาวหทัยกานต์ วินิจนัยภาค

คณะทำงาน และเลขานุการ
รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ
โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ “เส้นทางสู่ตำแหน่งทางวิชาการ”

วันจันทร์ ที่ 27 กันยายน 2553  ณ ห้องพรรณนานิคม
	1.
	นายประมง  เบกไธสง

	2.
	นายอนุกูล  วัฒนสุข

	3.
	นายศุภสิทธิ์   สิทธาพานิช

	4.
	นางสาวอรอนงค์  ฐาปนพันธ์นิติกุล

	5.
	นางสาวชื่นจิต  แก้วกัญญา

	6.
	นางสาวปานวาด  พรหมดี

	7.
	นางจินตนา  ต๊ะย่วน

	8.
	นายสุริยัณห์  สุภาพวานิช

	9.
	นางสาวอรัญญา  พรหมกูล

	10.
	นางสาวกรรณิการ์  วงษ์พานิชย์

	11.
	นางสาวปานชีวัน  ปอนพังงา

	12.
	นายเจษฎา  เตชมหาศรานนท์

	13.
	นายสิทธิชัย  ฮะทะโชติ

	14.
	นางสาวชุลีพร  ชำนาญค้า

	15.
	นายวัชรวิทย์  มีหนองใหญ่ 

	16.
	นายเจษฎา  ภัทรเลอพงศ์

	17.
	นายภานุวัฒน์  คัมภีราวัฒน์

	18.
	นางสาวรุ่งทิพย์  มาศเมธาทิพย์

	19.
	นางสาวโสรยา  เกิดพิบูลย์

	20.
	นางสาววิมลนันทน์  กันเกตุ

	21.
	นางสาวอริสรา  โพธิ์สนาม

	22.
	นางสุรัสวดี  พรหมอยู่

	23.
	นางพรทิพย์  ศรีมงคล

	24.
	นางสาวพัชชา  เศรษฐากา

	25.
	นายรชา  เทพษร

	26.
	นางสาวภิญญารัตน์  กงประโคน

	27.
	นางสาวอัมพร  ศรีคราม

	28.
	นายภาคภูมิ  ตันเตชสาธิต








