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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการประจําคณะทรัพยากรธรรมชาติและอุตสาหกรรมเกษตร 

ครั้งท่ี ๙/๒๕๕๖ 
วันพฤหัสบดี ท่ี ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๖ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. 
ณ หองประชุมพรรณนานิคม อาคารวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

................................................. 

ผูมาประชุม  

๑. นายสิทธิชัย   ฮะทะโชติ  ที่ปรกึษาคณบดี 
๒. นางสาวอรอนงค    ฐาปนพันธนิติกุล  คณบดี 
๓. นายธนพร   ขจรผล   รองคณบดีฝายพัฒนานิสิต 
๔. นางจินตนา   ตะยวน   ผูชวยคณบดีฝายแผนและบริหารความเสี่ยง 
๕. นางปยมาศ   ผองแกว   ผูชวยคณบดีฝายบริหารทรพัยากรบุคคล 
๖. นางสาวอาภัสสร  ศิรจิริยวัตร  ผูชวยคณบดีฝายวิชาการ 
๗. นางสาวเสาวคนธ   ตวนเทศ   ผูชวยคณบดีฝายประกันคุณภาพ 
๘. นางสาวเกตุนภัส  ศรีไพโรจน  ผูชวยคณบดีฝายประชาสัมพันธและวิเทศสัมพันธ 
๙. นายเกรียงไกร  พัทยากร  หัวหนาสาขาเทคโนโลยีการอาหาร 
๑๐. นางสาววิมลนันทน  กันเกตุ   แทนนายศุภสิทธ์ิ สิทธาพานิช  

       หัวหนาสาขาทรัพยากรเกษตรชีวภาพ 
๑๑. นางสาวอมรรัตน  อุปพงศ   ผูแทนสายสนับสนุน  
๑๒. นางสาวปทมุวดี    ศรีประทุมวงศ  เลขานุการคณะ 

ผูเขารวมประชุม 
๑๓. นายภูวดล   โดยดี   ผูชวยคณบดีฝายวิจัยและบรกิารวิชาการ 
๑๔. นางสาวช่ืนจิต  แกวกัญญา  อาจารย 
๑๕. นางสาวมโนรม  มาลัยกรอง  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

ผูไมมาประชุมเน่ืองจากติดภารกิจ 
๑๖. ผูชวยศาสตราจารยอนุกลู วัฒนะสุข   ที่ปรกึษาคณบดี 
๑๗. นายธีระยุทธ   จันทะนาม  ที่ปรกึษาคณบดี 
๑๘. นางสาวโศรยา  แสนเมือง  ผูแทนบุคลากรสายวิชาการ และเลขานุการ 

       คณะกรรมการประจําคณะ 
๑๙. นางสาวลพัชรภรญ   กาแกว   ผูชวยเลขานุการคณะกรรมการประจําคณะ 

 
เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๑๕ น. 

  นางสาวอรอนงค  ฐาปนพันธนิติกุลคณบดี คณะทรัพยากรธรรมชาติและอุตสาหกรรมเกษตร 
ประธานที่ประชุมกลาวเปดประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังน้ี 

 

 

 



 ๒ 

วาระท่ี ๑ เรื่องแจงใหท่ีประชุมทราบ 

 ๑.๑ งบประมาณเงินรายไดประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗ ท่ีไดรับจัดสรร 
  ประธานที่ประชุม แจงที่ประชุมทราบ เรื่องงบประมาณเงินรายไดประจําปงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๕๗ โดยอนุมัติสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร รายละเอียดตามเอกสารในที่ประชุม 

  ที่ประชุมรับทราบ  

 ๑.๒ เงินรางวัลประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๔ ของหนวยงาน 
 ประธานที่ประชุม แจงที่ประชุมทราบเรื่องเงินรางวัลประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๔            

ที่หนวยงานไดรับจัดสรร โดยประธานทีประชุมขอใหนางสาวปทุมวดี ศรีประทุมวงศ เลขานุการคณะ ใหขอมูล
เพิ่มเติม 

- นางสาวปทุมวดี ศรีประทุมวงศ เลขานุการคณะ แจงที่ประชุมเพิ่มเติมเรื่องเงินรางวันประจําป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๔ ที่คณะไดรับจัดสรร ไดแก สํานักงาน ก.พ.ร. จัดสรรเงินรางวัลประจําปงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๕๔ สําหรับผูปฏิบัติที่เปนผูจัดทําขอมูลและหนวยงานสนับสนุนใหแกคณะ ทอ. จํานวน ๔ ตัวช้ีวัด วงเงินรวม 
๖,๕๗๐ บาทประกอบดวย ตัวช้ีวัดที่ ๖ ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพที่กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพ 
ตัวช้ีวัดที่ ๘ ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอหนวยผลผลิต ตัวช้ีวัดที่ ๑๐ ระดับความสําเร็จในการให
ความสําคัญกับผูรับบริการและการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นและรวมติดตามตรวจสอบผลการ
ปฏิบัติราชการ และตัวช้ีวัดที่ ๑๓ ประสิทธิภาพของการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ สํานักงานตรวจสอบภายใน 
มก. จัดสรรใหกับผูปฏิบัติที่เปนผูจัดทําขอมูลและหนวยงานสนับสนุน ตัวช้ีวัดที่ ๗.๔ ระบบบริหารความเสี่ยง 
วงเงิน ๒,๐๘๖ บาท โดยเงินรางวัลทั้งหมดน้ีนําเขาบัญชีเงินสวัสดิการคณะเพื่อสนับสนุนเปนคาใชจายสวนกลาง
ของคณะ  

ที่ประชุมรับทราบ 

 ๑.๓ การบูรณาการหนวยงานสาขาอุตสาหกรรมเกษตร ๕ หนวยงาน  
   ประธานที่ประชุม แจงที่ประชุมทราบการเขารวมประชุม การบูรณาการหนวยงานสาขา
อุตสาหกรรมเกษตร ๕ หนวยงาน เมื่อวันที่ ๒๗ กันยายน ๒๕๕๖ ตามมติสภามหาวิทยาลัยฯ ที่มอบหมายให
อธิการบดีพิจารณาแนวทางการบูรณาการการทํางานของหนวยงานตางๆ น้ัน โดยคณะ ทอ. ไดเขารวมประชุม
รวมกับหนวยงานสาขาอุตสาหกรรมเกษตร ๕ หนวยงาน เพื่อรวมเปนคณะกรรมการขับเคลื่อนการดําเนินงานดาน
อุตสาหกรรมเกษตรของ มก. ใหมีทิศทางการทํางาน และรวมกันพัฒนาหนวยงานไปในแนวทางเดียวกัน ซึ่งอยูใน
ข้ันตอนการเสนอลงนามคําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการบูรณาการ รายละเอียดตามเอกสารในที่ประชุม 

   ที่ประชุมรับทราบ  
 
 ๑.๔ โครงการพัฒนาบุคลากร ทอ. กาวหนา “Summer Leave”  
   ประธานที่ประชุม แจงที่ประชุมทราบการจัดโครงการพัฒนาบุคลากร ทอ. กาวหนา “Summer 
Leave” โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสรางแรงผลักดันใหบุคลากรสายวิชาการย่ืนขอตําแหนงทางวิชาการ และสงเสริม
บุคลากรไดพัฒนาศักยภาพในดานตางๆ เพื่อการพัฒนาประสิทธิภาพดานการเรียนการสอน และเตรียมความ
พรอมการทํางานในปการศึกษา ๒๕๕๗  
 



 ๓

   ที่ประชุมรับทราบ โดยประธานที่ประชุมขอใหนางปยมาศ ผองแกว ผูชวยคณบดีฝายบริหาร
ทรัพยากรบุคคล ใหขอมูลกิจกรรมภายใตโครงการพัฒนาบุคลากร ทอ. กาวหนาเพิ่มเติม 
   - นางปยมาศ ผองแกว ผูชวยคณบดีฝายบริหารทรัพยากรบุคคล แจงที่ประชุมเพิ่มเติมเกี่ยวกับ
กิจกรรมของโครงการ ประกอบดวย ๑)กิจกรรมสงเสริมการเขาสูตําแหนงทางวิชาการ ระดับผูชวยศาสตราจารย 
เนนผลักดันกลุมบุคลากรสายวิชาการที่มีคุณสมบัติครบตามเกณฑไดมีโอกาสเตรียมเอกสารทางวิชาการเพือ่การย่ืน
ขอตําแหนงทางวิชาการ ๒)กิจกรรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในดานตางๆ เชน ภาษาอังกฤษ บุคลิกภาพ การวิจัย 
เพื่อเตรียมความพรอมในการทํางาน รายละเอียดตามเอกสารในที่ประชุม 
 
 ๑.๕ การลงโทษภาคทัณฑพนักงานมหาวิทยาลัย 

 ประธานที่ประชุม แจงที่ประชุมทราบเรื่องการลงโทษภาคทัณฑพนักงานมหาวิทยาลัย กรณี
นายมหัสวิน ทองสะอาด โดยประธานที่ประชุมขอใหนางปยมาศ ผองแกว ผูชวยคณบดีฝายบริหารทรัพยากรบุคคล 
ใหขอมูลเพิ่มเติม 

 - นางปยมาศ ผองแกว ผูชวยคณบดีฝายบริหารทรัพยากรบุคคล แจงที่ประชุมเพิ่มเติมตาม  
คําสั่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ที่ ๑๗๙๒/๒๕๕๖ ลงวันที่ ๑๓ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๕๖ เรื่อง ลงโทษภาคทัณฑ
พนักงานมหาวิทยาลัย กรณี นายมหัสวิน ทองสะอาด กระทําผิดวินัยอยางไมรายแรงฐานไมปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบ แบบแผนของทางราชการ ตามความในมาตรา ๓๙ วรรคสี่แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ       
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗  

 ที่ประชุมรับทราบ  
 
 ๑.๖ โครงการสรางความเขาใจรวมกันดานงานประกันคุณภาพ ประจําปการศึกษา ๒๕๕๖  
   นางสาวเสาวคนธ ตวนเทศ ผูชวยคณบดีฝายประกันคุณภาพ แจงที่ประชุมทราบการดําเนิน
โครงการสรางความเขาใจรวมกันดานงานประกันคุณภาพ ประจําปการศึกษา ๒๕๕๖ โดยมีกิจกรรมภายใต
โครงการ ๔ กิจกรรม ไดแก ๑)กิจกรรมการสรางความเขาใจรวมกันดานงานประกันคุณภาพของคณะ ๒)กิจกรรม
กลุมยอยเนนตัวบงช้ีที่เกี่ยวของกับแตละฝาย ๓)กิจกรรมประชุมสรุปผลงานรอบ ๙ เดือน และ ๔)กิจกรรมการ
สรางความเขาใจรวมกันกอนการตรวจประเมิน ซึ่งกิจกรรมแรกการสรางความเขาใจรวมกันดานงานประกัน
คุณภาพของคณะ จะจัดข้ึนในเดือนธันวาคม รายละเอียดตามเอกสารในที่ประชุม 

   ที่ประชุมรับทราบ  
 
 ๑.๗ การดําเนินโครงการพัฒนาวิชาการภายใตระเบียบพัฒนาวิชาการ พ.ศ.๒๕๕๑  
   นางสาวปทุมวดี ศรีประทุมวงศ เลขานุการคณะ แจงที่ประชุมทราบเรื่องการดําเนินโครงการ
พัฒนาวิชาการภายใตระเบียบพัฒนาวิชาการ พ.ศ.๒๕๕๑ ตามที่ไดรับมอบหมายใหเขารวมประชุมช้ีแจงแนว
ทางการดําเนินโครงการพัฒนาวิชาการภายใตระเบียบพัฒนาวิชาการ พ.ศ.๒๕๕๑ ซึ่งทุกโครงการตองดําเนินการ
ขออนุมัติเปดและปดโครงการพัฒนาวิชาการผานระบบฐานขอมูลออนไลนของสํานักงานบริการวิชาการ มก. โดย
โครงการที่มีวงเงินไมเกิน ๒ ลานบาท หัวหนาหนวยงานอนุมัติแลวสงสําเนาเอกสารแจงสํานักงานบริการวิชาการ 
สวนโครงการที่มีวงเงินเกิน ๒ ลานบาท เสนอเอกสารผาน สวพ.ฉกส. ไปยังรองอธิการบดีฯ และเสนออธิการบดี
อนุมัติผานรองอธิการบดีฝายบริการวิชาการ รายละเอียดตามเอกสารในที่ประชุม 

   ที่ประชุมรับทราบ  

 



 ๔

 ๑.๘ ขอใหงดการเรียนการสอนในชั้นเรียนและขอความรวมมือใหนิสิตเขารวมกิจกรรมในชวงงาน
เกษตรแฟร นนทรีอีสาน 
   ประธานที่ประชุม แจงที่ประชุมทราบเรื่องขอความรวมมือจากอาจารยผูสอนขอใหงดการเรียน
การสอนในช้ันเรียน ในชวงงานเกษตรแฟร นนทรีอีสาน ระหวางวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ถึงวันที่ ๒ ธันวาคม ๒๕๕๖ 
โดยขอใหนิสิตเขามีสวนรวมในกิจกรรม หรือมอบหมายในนิสิตรับผิดชอบดําเนินการจัดกิจกรรมในชวงงาน   
เกษตรแฟร นนทรีอีสาน 

   ที่ประชุมรับทราบ 
 
 ๑.๙ โครงการฝกอบรมการเตรียมความพรอม สําหรับการทํางาน 
   ประธานที่ประชุม แจงที่ประชุมทราบเรื่องโครงการฝกอบรมการเตรียมความพรอม สําหรับการ
ทํางาน โดยวิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร มีประกาศ เรื่องขอใหหยุดการเรียนการสอนสําหรับนิสิตช้ัน
ปที่ ๔ ในวันพฤหัสบดีที่ ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๖ ระหวางเวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๓๐ น. เพื่อใหนิสิตช้ันปที่ ๔ ทุกคน 
มีสวนรวมในกิจกรรมโครงการฝกอบรม “การเตรียมความพรอม สําหรับการทํางาน” 

   ที่ประชุมรับทราบ 
 
 ๑.๑๐ การจัดการเรียนการสอนภาคฤดูรอน ๒ รอบ ของปการศึกษา ๒๕๕๖ 
   นางสาวอาภัสสร ศิริจริยวัตร ผูชวยคณบดีฝายวิชาการ แจงที่ประชุมทราบแนวทางการจัดการ
เรียนการสอนภาคฤดูรอน ๒ รอบ ของปการศึกษา ๒๕๕๖ จากที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ มีมติเห็นชอบให
นิสิตสามารถลงทะเบียนเรียนภาคฤดูรอน ประจําปการศึกษา ๒๕๕๖ ได ๒ รอบ คือ ๑)ระหวางเดือนมีนาคมถึง
เดือนพฤษภาคม ๒๕๕๗ และ๒)ระหวางเดือนมิถุนายน ถึงเดือนสิงหาคม ๒๕๕๗ ซึ่งในการลงทะเบียนทั้ง ๒ รอบ 
สามารถนับรวมหนวยกิตเพื่อขอจบการศึกษาไดทันในรอบปการศึกษา ๒๕๕๖  

   ที่ประชุมรับทราบ 

 ๑.๑๑ ผลการดําเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๖  
   นางจินตนา ตะยวน ผูชวยคณบดีฝายแผนและบริหารความเสี่ยง แจงใหที่ประชุมทราบ เรื่องผล
การดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๖  ของคณะทรัพยากรธรรมชาติและ
อุตสาหกรรมเกษตร ซึ่งในปงบประมาณน้ีมีความเสี่ยงที่ตองดําเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยงจํานวน           
๖ ประเด็นความเสี่ยง ผูรับผิดชอบไดดําเนินการจัดการความเสี่ยงตามแผนบริหารเสร็จเรียบรอยแลวทุกประเด็น  
และไดรายงานกาวหนาตอมหาวิทยาลัยแลวเมื่อวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๖ โดยมีขอสังเกตดังน้ี  การจัดการความ
เสี่ยงเรื่องการขาดแนวทางในการแสวงหารายไดจากแหลงอื่นที่นอกเหนือจากคาลงทะเบียนนิสิตอยางเปนรูปธรรม 
ที่บรรจุอยูในแผนบริหารความเสี่ยงรอบปงบประมาณ ๒๕๕๖ น้ันกําหนดใหมีการบรรจุโครงการแสวงหารายไดลง
ในแผนยุทธศาสตรของคณะ ประจําป ๒๕๕๗ ดังน้ันจึงควรมีการกํากับ ติดตามการดําเนินการใหตอเน่ือง       
สวนปญหาและอุปสรรคอื่นๆในการดําเนินงานในรอบปงบประมาณ ๒๕๕๖ ไดแก การจัดการความเสี่ยงที่ตองมี
การระดมความคิดเห็นซึ่งจะดําเนินการไดลาชา เน่ืองจากบุคลากรในคณะมีเวลาวางไมตรงกัน ดังน้ันหากมกีจิกรรม
ลักษณะน้ีใหกําหนดวันดําเนินกิจกรรมและรีบแจงลวงหนา 
   ที่ประชุมรับทราบ โดยประธานที่ประชุมไดใหขอคิดเห็นเรื่องความตอเน่ืองในการดําเนินการดาน
การจัดการความเสี่ยง โดยขอใหนําเรื่องการแสวงหารายไดอื่นนอกเหนือจากคาหนวยกิต ซึ่งตองดําเนินการ
ตอเน่ืองจากแผนความเสี่ยงของปงบประมาณ ๒๕๕๖ น้ีมาพิจารณาในการจัดทําแผนบริหารความเสี่ยงใน
งบประมาณ ๒๕๕๗ ดวย 



 ๕

วาระท่ี ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุม  

   ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๘/๒๕๕๖ วันพฤหัสบดีที่ ๕ กันยายน พ.ศ.๒๕๕๖   
โดยนางสาวปยมาศ ผองแกว ผูชวยคณบดีฝายบริหารทรัพยากรบุคคล ขอใหปรับแกรายละเอียดในวาระที่ ๕.๓ จาก
เดิม “โครงการ Home Room” เปลี่ยนเปน “โครงการ Home Room นิสิต” และหากพบขอแกไขในภายหลังขอให
แจงไปที่เลขานุการคณะกรรมการประจําคณะ เพื่อแกไขปรับปรุง  
 
วาระท่ี ๓  เรื่องสืบเน่ือง   

 ๓.๑  ความกาวหนาการเตรียมความพรอมการจัดงานเกษตรแฟร นนทรีอีสาน ประจําป ๒๕๕๖ 
  ประธานที่ประชุม ขอใหนายสิทธิชัย ฮะทะโชติ ที่ปรึกษาคณบดี รายงานที่ประชุมทราบ
ความกาวหนาการเตรียมความพรอมการจัดงานเกษตรแฟร นนทรีอีสาน ประจําป ๒๕๕๖ 
  - นายสิทธิชัย ฮะทะโชติ ที่ปรึกษาคณบดี รายงานที่ประชุมทราบความกาวหนาการเตรียมความ
พรอมการจัดงานเกษตรแฟร นนทรีอีสาน ประจําป ๒๕๕๖ จากที่ประชุมเตรียมงานระดับวิทยาเขตไดมีการมอบหมาย
การดําเนินงานในสวนตางๆ พรอมอนุมัติวงเงินตามที่เสนอขอในที่ประชุมไปเรียบรอยแลว แตยังขาดขอมูล
รายละเอียดในแตละกิจกรรม เชน กําหนดการ วัน เวลา สถานที่ ที่จะจัดกิจกรรม จึงขอความรวมมือผูรับผิดชอบใน
แตละกิจกรรม แจงรายละเอียดภายในสัปดาหหนา เพื่อสรุปสงงานประชาสัมพันธสวนกลางวิทยาเขตในการ
ประชาสัมพันธงานภาพรวมตอไป ซึ่งกิจกรรมที่แจงประชาสัมพันธไปแลวไดแก ๑)การประกวดขาวเหนียว ๒)การ
ประกวดไกพื้นเมือง/ไกชน ๓)การแขงขันลมโค ๔)การประกวดผลิตภัณฑไกดํา ๕)การแสดงเครื่องจักรกลทาง
การเกษตรขนาดเล็ก และ๕)การประกวดชวนชม ซึ่งอยูระหวางประสานยืนยันการดําเนินงานกับองคการบริหารสวน
จังหวัดสกลนครอีกครั้ง  

  ที่ประชุมรับทราบ และนายสิทธิชัย ฮะทะโชติ ที่ปรึกษาคณบดี แจงที่ประชุมทราบผูประสานงาน
การดําเนินงานไดมอบหมายนายจีระศักด์ิ ฆองเดช เปนผูประสานงานการจัดงานในสวนของคณะ ทั้งดานการขอวัสดุ 
อุปกรณ ปายตารางกิจกรรม และประสานการดําเนินงานตางๆ 

 ๓.๒ (ราง) แผนยุทธศาสตรคณะ ทอ. ระยะ ๑๐ ป (พ.ศ.๒๕๕๖ – ๒๕๖๕)(ฉบับปรับปรุงครั้งท่ี ๑) 
  นางจินตนา ตะยวน ผูชวยคณบดีฝายแผนและบริหารความเสี่ยง รายงานความกาวหนาการ
ดําเนินงานปรับปรุงแผนยุทธศาสตรคณะ ซึ่งขณะน้ียังมีบางฝายใหขอมูลไมครบ จึงขอใหจัดสงขอมูลใหครบถวนไปที่ 
นางสาวมโนรม มาลัยกรอง เพื่อดําเนินการสรุปและจัดทําเปนรูปเลมใหแลวเสร็จตามกําหนด  

 ที่ประชุมรับทราบ  

 ๓.๓ (ราง) คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการประจําคณะ 
  ประธานที่ประชุม แจงที่ประชุมเรื่องคําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการประจําคณะ สืบเน่ืองจากที่มีการ
เปลี่ยนแปลงคณะกรรมการ เพื่อใหการดําเนินงานเปนไปอยางตอเน่ือง สอดคลองกับความเปนจริง และถูกตองตาม
หลักเกณฑ จึงมอบหมายใหนางสาวเสาวคนธ ตวนเทศ ผูชวยคณบดีฝายประกันคุณภาพ (ปฏิบัติหนาที่เลขานุการ
คณะกรรมการฯ) ดําเนินการตรวจสอบรูปแบบ/โครงสรางคณะกรรมการประจําคณะที่ถูกตอง และเหมาะสมกับคณะ  
พรอมดําเนินการจัดทําคําสั่งหรือประกาศเพื่อแตงต้ังคณะกรรมการประจําคณะใหแลวเสร็จ  

  ที่ประชุมรับทราบ 

 



 ๖

 ๓.๔ ความกาวหนาการจางลูกจางประจําตําแหนงอาจารยชาวตางชาติ 
  นางสาวปทุมวดี ศรีประทุมวงศ เลขานุการคณะ แจงที่ประชุมเรื่องความกาวหนาการจาง
ลูกจางประจําตําแหนงอาจารยชาวตางชาติ อยูระหวางรอการติดตอกลับจาก Miss GINNA Gesulgon GEAL เพื่อขอ
ขอมูลประกอบการสมัคร   
  ที่ประชุมรับทราบ และมอบหมายนางสาวปทุมวดี ศรีประทุมวงศ เลขานุการคณะติดตามและ
ดําเนินการตามข้ันตอนตอไป 
  
 ๓.๕ รายงานสถานะทางการเงินคณะ 
  นางสาวปทุมวดี ศรีประทุมวงศ เลขานุการคณะ รายงานที่ประชุมทราบเรื่องสถานะทางการเงินคณะ
ในสวนการเบิกจายงบประมาณเงินรายได ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๖ ขอมูล ณ เดือนสิงหาคม ๒๕๕๖ รายงาน
ทะเบียนคุมเงินทดรองจาย/เงินหมุนเวียนประจําคณะ เงินสวัสดิการคณะ เงินโครงการพัฒนาหลักสูตรและการเรียน
การสอนคณะ(บริจาคโดย ดร.กนิษฐา กาญจนจารี) และรายรับที่ไมใชรายไดจากคาลงทะเบียน ขอมูลรายงาน ณ วันที่ 
๑๓ กันยายน ๒๕๕๖ รายละเอียดตามเอกสารในที่ประชุม 
  ที่ประชุมรับทราบ และประธานที่ประชุมเรงรัดติดตามลูกหน้ีคางจายเงินยืมของคณะ โดยมอบหมาย
นางสาวปทุมวดี ศรีประทุมวงศ เลขานุการคณะ ติดตามและสรุปเสนอเพื่อพิจารณาเปนกรณี 

 ๓.๖ การติดตามและตรวจสอบขอมูลครุภัณฑของคณะ 
  นางสาวปทุมวดี ศรีประทุมวงศ เลขานุการคณะ แจงที่ประชุมเรื่องการติดตามและตรวจสอบขอมูล
ครุภัณฑของคณะ รายละเอียดตามเอกสารในที่ประชุม 
  ที่ประชุมรับทราบ และประธานที่ประชุมแจงที่ประชุมเพิ่มเติมเรื่องคณะไดรับจัดสรรครุภัณฑ        
ตูล็อคเกอรจํานวน ๑๕ หลัง จากสวนกลางวิทยาเขตฯ โดยหากฝายใดมีความประสงคนําไปใชงานขอใหแจงไปที่
นางสาวปทุมวดี ประทุมวงศ และในกรณีที่สาขามีความตองการครุภัณฑเพื่อจัดการเรียนการสอนเพิ่มเติมสามารถทํา
บันทึกขอความอนุเคราะหเสนอผานคณบดีไปที่ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการ เพื่อสรุปความตองการครุภัณฑเสนอขอ
อนุมัติในภาพรวมวิทยาเขตตอไป 
  
 ๓.๗ ผลการดําเนินงานโครงการโดยฝายบริหารทรัพยากรบุคคล 
  นางสาวปยมาศ ผองแกว ผูชวยคณบดีฝายบริหารทรัพยากรบุคคล รายงานที่ประชุมทราบผลการ
ดําเนินงานโครงการโดยฝายบริหารทรัพยากรบุคคล ตามแผนการปฏิบัติงาน ประจําป ๒๕๕๖ ซึ่งมีโครงการที่ได
ดําเนินการแลวเสร็จจํานวน ๘ โครงการ และอยูระหวางดําเนินการ ๓ โครงการ คือ ๑)โครงการพี่เลี้ยงการขอตําแหนง
ทางวิชาการ (ผศ.) ๒)โครงการสัมมาทิฐิ งานปใหม และ๓)โครงการบุคลากรดีเดน โดยไดยกเลิกโครงการฝรั่งเย่ียมบาน 
เน่ืองจากยังไมสามารถจัดสรรเวลาและวิทยากรเพื่อดําเนินโครงการได แตจะยังคงโครงการเพื่อการพัฒนาทักษะ
ทางดานภาษาอังกฤษไวในแผนปฏิบัติงาน ในลักษณะกิจกรรมชวงระยะเวลาสั้นๆ 
  ที่ประชุมรับทราบ 

 ๓.๘ รายงานผลการดําเนินงานรอบ ๑๒ เดือน ปงบประมาณ ๒๕๕๖  
       นางจินตนา ตะยวน ผูชวยคณบดีฝายแผนและบริหารความเสี่ยงรายงานผลการดําเนินงานรอบ    
๑๒ เดือน ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๖ รายละเอียดตามเอกสารในที่ประชุม(แนบทาย) 
  ที่ประชุมรับทราบโดยมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังน้ี ๑)ใหพิจารณาความพรอมของคณะและ
บุคลากรเพื่อประกอบการพิจารณากําหนดยุทธศาสตร โดยยุทธศาสตรที่กําหนดข้ึนควรเปนสิ่งที่คณะกําลังมุงเนน
อยางแทจริง ๒)ใหพิจารณากําหนดคาเปาหมายใหเหมาะสมและเปนไปได 
 
 



 ๗ 

วาระท่ี ๔  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
 ๔.๑ การขออนุมัติใชเงินสวัสดิการคณะเพ่ือเปนคาสมนาคุณ 
  ประธานที่ประชุม เสนอที่ประชุมพิจารณาการนําเงินสวัสดิการคณะเพื่อเปนคาสมนาคุณผูบริหาร
ประจําคณะ เน่ืองจากหลักเกณฑไดกําหนดกรอบจํานวนผูบริหารของหนวยงานที่สามารถจายคาสมนาคุณผูบริหารได
ไมสอดคลองกับจํานวนผูบริหารจริงของหนวยงาน จึงเสนอขอใชเงินสวัสดิการคณะ เพื่อเปนคาสมนาคุณใหกับ
ผูบริหารประจําคณะ 
  ที่ประชุมพิจารณา มีมติเห็นชอบตามที่เสนอ และมอบหมายนางสาวปทุมวดี ศรีประทุมวงศ 
เลขานุการคณะ ดําเนินการตามข้ันตอนตอไป  
 
 ๔.๒ แนวทางการดําเนินงานของหนวยงานยอยท่ีมีศักยภาพในการแสวงหารายได 
  ประธานที่ประชุม เสนอที่ประชุมพิจารณาแนวทางการดําเนินงานของหนวยงานที่มีศักยภาพในการ
แสวงหารายได เพื่อรวมกันหาแนวทางในการดําเนินงานใหเกิดประโยชนสูงสุดในภาพรวมขององคกร โดยขอให
รวมกันพิจารณาทบทวนการดําเนินงานของหนวยงานยอยที่มีศักยภาพในการแสวงหารายได สัดสวนการจัดสรรเงิน
รายได/ผลประโยชนจากการดําเนินงาน อัตรากําลังของหนวยงานยอย และการบริหารจัดการดานการเงิน การบัญชี 
  ที่ประชุมหารือกันอยางกวางขวาง และมีมติเห็นชอบใหหนวยงานยอยที่มีศักยภาพในการแสวงหา
รายได ทบทวนผลการดําเนินงานที่ผานมาและจัดทําแผนการดําเนินงานลวงหนาในระยะ ๓ ป ประกอบดวย ๑)
แผนการดําเนินงานของหนวยงานลวงหนา ๓ ป ๒)แผนการสรางรายาได ประมาณการรายรับและประมาณการ
รายจายของหนวยงาน ระยะ ๓ ป และ๓)แผนดานอัตรากําลังของหนวยงาน โดยขอใหสรุปผลเสนอตามลําดับผาน  
สาขา เพื่อเสนอพิจารณาในที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะอีกครั้ง และขอใหหัวหนาสาขาเปนผูกํากับติดตามการ
ทบทวนผลการดําเนินงานและแผนการดําเนินงานลวงหนาดังกลาว 

 ๔.๓ การขออนุมัติปรับแผนรายการครุภัณฑ 
  นางจินตนา ตะยวน ผูชวยคณบดีฝายแผนและบริหารความเสี่ยง เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอ
ปรับแผนเพื่อจัดซื้อครุภัณฑ จํานวน ๑ รายการ เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนหลักสูตรประมง เน่ืองจากในรอบ
การจัดทําคําของบประมาณทั้งเงินงบประมาณแผนดินและงบเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗ ไมได
เตรียมการรองรับการเปดหลักสูตรประมง จึงเสนอขอปรับแผนจากรายการตูล็อคเกอรที่ไดรับจัดสรรในงบเงนิรายได 
วงเงินต้ังตน ๑๖๐,๐๐๐ บาท เพื่อจัดซื้อครุภัณฑรายการเครื่องแปลงเพศปลา จํานวน ๑ ชุด วงเงิน ๙๘,๐๐๐ บาท 
  ที่ประชุมพิจารณา มีมติเห็นชอบตามที่เสนอ 
 
 ๔.๔ แนวทางการขออนุมัติอัตรากําลังทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัย 
  นางจินตนา ตะยวน ผูชวยคณบดีฝายแผนและบริหารความเสี่ ยง เสนอที่ประชุมพิจารณา       
แนวทางการขออนุมัติอัตรากําลังทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัยเงินงบประมาณ ตําแหนงเจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
กรณีนางสาวหทัยกานต วินิจนัยภาค เสียชีวิต เพื่อรวมกันพิจารณาแนวทางการขออนุมัติเปลี่ยนแปลงตําแหนงให
เหมาะสมรองรับการปฏิบัติงาน การดําเนินงานของหนวยงานใหเกิดประสิทธิภาพไดอยางสูงสุด 
  ที่ประชุมมีการหารือกันอยางกวางขวาง และมีมติเห็นควรใหศึกษาขอมูลความเปนไปไดในการขอ
อนุมัติเปลี่ยนแปลงตําแหนง โดยมอบหมายนางสาวปทุมวดี ศรีประทุมวงศ เลขานุการคณะ ประสานและติดตาม
สรุปขอมูลแจงเวียนคณะกรรมการทางจดหมายอีเล็กทรอนิกส เพื่อเปนแนวทางประกอบการพิจารณาในที่ประชุม
คณะกรรมการประจําคณะอีกครั้ง 
 
 



 ๘ 

 
 ๔.๕ แผนพัฒนาปรับปรุงตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการ (สปค.๐๑) 
  นางสาวเสาวคนธ ตวนเทศ ผูชวยคณบดีฝายประกันคุณภาพ เสนอที่ประชุมพิจารณาแผนพัฒนา
ปรับปรุงตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการ (สปค.๐๑) ซึ่งประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพระดับนโยบายเพื่อ
ระดมความคิดเห็นไปเมื่อวันที่ ๑๓ กันยายน พ.ศ.๒๕๕๖ รายละเอียดตามเอกสารในที่ประชุม  
  ที่ประชุมพิจารณา มีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหฝายประกันคุณภาพจัดสงแผนพัฒนาและ
ปรับปรุง (สปค.๐๑) ไปที่สํานักงานประกันคุณภาพ มก. ตอไป 
 
วาระท่ี ๕  เรื่องอ่ืนๆ 

๕.๑  กําหนดการประชุมครั้งถัดไป 
  นางสาวเสาวคนธ ตวนเทศ ผูชวยคณบดีฝายประกันคุณภาพ (ปฏิบัติหนาที่ เลขานุการ          

คณะกรรมการฯ) แจงที่ประชุมเรื่องกําหนดการประชุมคณะกรรมการประจําคณะครั้งถัดไปเปนวันพฤหัสบดีที่ ๗ 
พฤศจิกายน ๒๕๕๖  

๕.๒  การมอบเงินคาตอบแทนเพ่ือสมทบเปนทุนการศึกษาแกนิสิต 
  นางสาวปทุมวดี ศรีประทุมวงศ เลขานุการคณะ แจงที่ประชุมเรื่องการมอบเงินคาตอบแทนเพื่อ

สมทบเปนทุนการศึกษาแกนิสิต โดยคุณนฤทธ์ิ คําธิศรี ไดขอสงคืนเงินคาตอบแทนการเปนวิทยากรที่ทางคณะมอบ
ใหจํานวน ๒,๓๔๐ บาท คืนเปนทุนการศึกษาใหแกนิสิต  

  

ปดประชุมเวลา ๑๓.๒๐ น. 

 
 

    (นางสาวมโนรม  มาลัยกรอง)      (นางสาวเสาวคนธ  ตวนเทศ)   
                       ผูจดบันทึกรายงานการประชุม      ผูตรวจรายงานการประชุม 
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