
สรุปการประเมินด้านการพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะและวัฒนธรรม   

สํานักงานวิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 

ประจําปีการศึกษา 2556 

 
สําหรับการแปลผล ได้นําคะแนนค่าเฉลี่ยคําตอบของความคิดเห็นมาเทียบกับเกณฑ์ท่ีใช้ในการแปล 

ความหมายค่าเฉลี่ย (บุญชม ศรีสะอาด, 2543 : 100 -103) มีดังนี้ 
ค่าเฉลี่ย ระหว่าง 4.51 – 5.00 หมายถึง มีความเข้าใจอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
ค่าเฉลี่ย ระหว่าง 3.51 – 4.50 หมายถึง มีความเข้าใจอยู่ในระดับมาก 
ค่าเฉลี่ย ระหว่าง 2.51 – 3.50 หมายถึง มีความเข้าใจอยู่ในระดับปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ระหว่าง 1.51 – 2.50 หมายถึง มีความเข้าใจอยู่ในระดับน้อย 
ค่าเฉลี่ย ระหว่าง 1.00 – 1.50 หมายถึง มีความเข้าใจอยู่ในระดับน้อยท่ีสุด 
ลําดับข้ันตอนในการนําเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลในการวิเคราะห์ข้อมูลได้เสนอผลการวิเคราะห์

ข้อมูลตามลําดับ ดังนี้ 
ส่วนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบประเมิน 

1.1 แบบประเมินสําหรับนิสิต 
1.2 แบบประเมินสําหรับบุคลากร 

ส่วนท่ี 2 ระดับความพึงพอใจด้านการพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะและวัฒนธรรม 
2.1 แบบประเมินสําหรับนิสิต 
2.2 แบบประเมินสําหรับบุคลากร 

ส่วนท่ี 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 
 

ส่วนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
 1.1 แบบประเมินสําหรับนิสิต 
 
ตารางท่ี 1.1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถามกลุ่มนิสิต  

ข้อมูลท่ัวไป จํานวน ร้อยละ 
เพศ ชาย 71 60.68 
 หญิง 46 39.32 
คณะ ทรัพยากรธรรมชาติและอุตสาหกรรม

เกษตร 21 17.95 
 วิทยาศาสตร์และวิศวกรรมศาสตร์ 42 35.90 
 ศิลปะศาสตร์และวิทยาการจัดการ 54 46.15 



ข้อมูลท่ัวไป จํานวน ร้อยละ 
ชั้นปี ปีท่ี 1 45 38.46 
 ปีท่ี 2 28 23.93 
 ปีท่ี 3 23 19.66 
 ปีท่ี 4 21 17.95 
 รวม 117 100.00 
  
 จากตารางท่ี 1 จํานวนผู้ตอบแบบสอบถามจํานวน 117 คน พบว่า ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อย
ละ 60.68 ศึกษาอยู่คณะศิลปะศาสตร์และวิทยาการจัดการ มากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 46.15 รองลงมา คือ 
คณะวิทยาศาสตร์และวิศวกรรมศาสตร์ และ คณะทรัพยากรธรรมชาติและอุตสาหกรรมเกษตร คิดเป็นร้อยละ 
35.90 และร้อยละ 17.95 ตามลําดับ  อยู่ชั้นปีท่ี 1 มากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 38.46 รองลงมา คือ ชั้นปีท่ี 2 ชั้น
ปีท่ี 3 และ ชั้นปีท่ี 4 คิดเป็นร้อยละ 23.93 ร้อยละ 19.66 และ ร้อยละ 17.95 ตามลําดับ 
 

1.2 แบบประเมินสําหรับบุคลากร 
ตารางท่ี 1.2 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถามกลุ่มบุคลากร 

ข้อมูลท่ัวไป จํานวน ร้อยละ 
เพศ ชาย 39 32.50 
 หญิง 81 67.50 
คณะ ทรัพยากรธรรมชาติและอุตสาหกรรมเกษตร 17 14.17 
 วิทยาศาสตร์และวิศวกรรมศาสตร์ 24 20.00 
 ศิลปศาสตร์และวิทยาการจัดการ 19 15.83 
 สํานักงานวิทยาเขต 31 25.83 
 สํานักวิทยบริการ 19 15.83 
 สถาบันวิจัยและพัฒนา 10 8.33 
 รวม 120 100.00 
 

จากตารางท่ี 1 จํานวนผู้ตอบแบบสอบถามจํานวน 120 คน พบว่า ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อย
ละ 67.50 สังกัดสํานักงานวิทยาเขต มากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 25.83 รองลงมา สังกัดคณะศิลปศาสตร์และ
วิทยาการจัดการ และ คณะทรัพยากรธรรมชาติและอุตสาหกรรมเกษตร ตามลําดับ ซ่ึงมีร้อยละ 15.83  
 
 
 
 



ส่วนท่ี 2 ระดับความพึงพอใจด้านการพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะและ

วัฒนธรรม 
 2.1 แบบประเมินสําหรับนิสิต 
ตารางท่ี 2.1 ระดับความพึงพอใจด้านการพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะและวัฒนธรรมของกลุ่มนิสิต 

 
 จากตารางท่ี 1 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจด้านการพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะ
และวัฒนธรรมของสํานักงานวิทยาเขตโดยรวมเฉลี่ย 4.06 ซ่ึงอยู่ในระดับมาก เม่ือพิจารณาในแต่ละประเด็น 
พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจในการมีกิจกรรมด้านศิลปะและวัฒนธรรมท่ีเอ้ือและส่งเสริมให้นิสิต
มีส่วนร่วมอย่างสมํ่าเสมอ มากท่ีสุด มีค่าเฉลี่ย 4.27 ซ่ึงอยู่ในระดับมาก รองลงมา คือ มีพ้ืนท่ีทางวัฒนธรรมท่ี
เอ้ือ และส่งเสริมต่อการจัดกิจกรรม และ มีการปรับแต่ง และรักษาภูมิทัศน์ท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ซ่ึงมี
ค่าเฉลี่ย 4.25 และ 4.20 ตามลําดับ  
 
 
 
 
 
 

ประเด็น ค่าเฉล่ีย  S.D. ระดับ 

 มีกิจกรรมด้านศิลปะและวัฒนธรรมท่ีเอ้ือและส่งเสริมให้นิสิตมีส่วนร่วมอย่าง
สมํ่าเสมอ  

4.27 0.73 มาก 

 อาคารสถานท่ีมีความสะอาดและถูกสุขลักษณะ 4.01 0.65 มาก 

 มีการปรับแต่งอาคารสถานท่ี และรักษาภูมิทัศน์ให้สวยงาม 4.12 0.61 มาก 

 มีการปรับแต่ง และรักษาภูมิทัศน์ท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 4.20 0.76 มาก 

 มีพ้ืนท่ีทางวัฒนธรรมท่ีเอ้ือ และส่งเสริมต่อการจัดกิจกรรม  4.25 0.66 มาก 

 มีการจัดอาคารสถานท่ี ท่ีบ่งบอกถึงเอกลักษณ์วัฒนธรรมท้องถ่ิน 3.71 0.74 มาก 

 มีแหล่งเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการดําเนินกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมอย่างชัดเจน 3.88 0.71 มาก 

 มีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาสุนทรียภาพด้านศิลปะและวัฒนธรรม 3.98 0.72 มาก 

 มีกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมท่ีนํามาซ่ึงความภาคภูมิใจให้กับนิสิตเช่นการ
ประกวดร้องเพลงสถาบัน การประกวดกระทง 

4.02 0.66 มาก 

. มีการเผยแพร่และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางด้านศิลปะและวัฒนธรรม 4.12 0.68 มาก 

รวม 4.06 - มาก 



2.2 แบบประเมินสําหรับบุคลากร 
 
ตารางท่ี 2.2 ระดับความพึงพอใจด้านการพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะและวัฒนธรรมของกลุ่มบุคลากร 

 
 จากตารางท่ี 1 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจด้านการพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะ
และวัฒนธรรมของสํานักงานวิทยาเขตโดยรวมเฉลี่ย 3.91 ซ่ึงอยู่ในระดับมาก เม่ือพิจารณาในแต่ละประเด็น 
พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจในการมีกิจกรรมด้านศิลปะและวัฒนธรรมท่ีเอ้ือและส่งเสริมให้
บุคลากรมีส่วนร่วมอย่างสมํ่าเสมอ มากท่ีสุด มีค่าเฉลี่ย 4.25 ซ่ึงอยู่ในระดับมาก รองลงมา คือ มีมีพ้ืนท่ีทาง
วัฒนธรรมท่ีเอ้ือ และส่งเสริมต่อการจัดกิจกรรม และ อาคารสถานท่ีมีความสะอาดและถูกสุขลักษณะ ซ่ึงมี
ค่าเฉลี่ย 4.18และ 4.01 ตามลําดับ  
 

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
- อยากให้มีบริการท่ีจอดรถในร่มมากกว่านี้ 
- อยากให้มีจุดท่ีท้ิงขยะมากกว่านี้ 
- อยากให้มีท่ีมีหลังคาสําหรับเดินไปยังอาคารต่าง ๆ  
- อยากให้มหาวิทยาลัยมีการประชาสัมพันธ์เม่ือมีกิจกรรมทุกครั้ง 
- ในบางครั้งการประชาสัมพันธ์ไม่ท่ัวถึง 
- อยากให้มีท่ีนั่งสําหรับอ่านหนังสือในสถานท่ีต่างๆ ให้มากกว่านี้ 

ประเด็น ค่าเฉล่ีย  S.D. ระดับ 

1. มีกิจกรรมด้านศิลปะและวัฒนธรรมท่ีเอ้ือและส่งเสริมให้บุคลากรมีส่วน
ร่วมอย่างสมํ่าเสมอ  

4.25 0.66 มาก 

2. อาคารสถานท่ีมีความสะอาดและถูกสุขลักษณะ 4.01 0.70 มาก 

3. มีการปรับแต่งอาคารสถานท่ี และรักษาภูมิทัศน์ให้สวยงาม 3.91 0.65 มาก 

4. มีการปรับแต่ง และรักษาภูมิทัศน์ท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 3.97 0.61 มาก 

5. มีพ้ืนท่ีทางวัฒนธรรมท่ีเอ้ือ และส่งเสริมต่อการจัดกิจกรรม  4.18 0.76 มาก 

6. มีการจัดอาคารสถานท่ี ท่ีบ่งบอกถึงเอกลักษณ์วัฒนธรรมท้องถ่ิน 3.68 0.66 มาก 

7. มีแหล่งเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการดําเนินกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมอย่าง
ชัดเจน 

3.59 0.74 มาก 

8. มีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาสุนทรียภาพด้านศิลปะและวัฒนธรรม 3.71 0.71 มาก 

9. มีการเผยแพร่และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางด้านศิลปะและวัฒนธรรม 3.90 0.72 มาก 

รวม 3.91 - มาก 



 
 


