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รายงานผลการดาํเนนิการของหลกัสตูร
วทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและโภชนาการ 2553

คณะทรพัยากรธรรมชาตแิละอตุสาหกรรมเกษตร มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
ประจาํปีการศกึษา 2557 วนัท粻ีȀรายงาน 19 กรกฎาคม 2558

หมวดท粻ีȀ 1 ขอ้มลูท粻ัȀวไป

อาจารยป์ระจาํหลกัสตูร

ช粻ืȀอ‐นามสกลุ ระดบัการศกึษาสงูสดุ ตาํแหนง่ทางวชิาการ รบัผดิชอบ
หลกัสตูร

1 นางสาวช粻ืȀนจติ จันทจรญูพงษ์ ปรญิญาเอก อาจารย์ /
2 นางสาวฤทยัทพิย ์สรุะเสยีง ปรญิญาโท อาจารย์ /
3 นางสาวสพัุตรา โพธเิศษ ปรญิญาเอก อาจารย์
4 นางสาวอรอนงค ์ฐาปนพันธน์ติกิลุ ปรญิญาเอก อาจารย์ /
5 นางสาวอมัพร ศรคีราม ปรญิญาเอก อาจารย์

อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรเทยีบกบัในมคอ.2

มคอ.2 ปจัจบุนั

1. นางสาวช粻ืȀนจติ จันทจรญูพงษ์ 1. นางสาวช粻ืȀนจติ จันทจรญูพงษ์
2. นางสาวปานวาด พรหมดี
3. รชา เทพษร
4. สรุยิณัห ์สภุาพวานชิ
5. นางสาวอรอนงค ์ฐาปนพันธน์ติกิลุ 2. นางสาวอรอนงค ์ฐาปนพันธน์ติกิลุ

3. นางสาวฤทยัทพิย ์สรุะเสยีง
4. นางสาวสพัุตรา โพธเิศษ
5. นางสาวอมัพร ศรคีราม

อาจารยผ์ู้สอน

ภาคตน้ ปีการศกึษา 2557

รหสัวชิา ช粻ืȀอวชิา อาจารยผ์ู้สอน ประสบ‐
การณว์จิยั

หมายเหตุ

1 01402471 ชวีเคมโีภชนาการ 1. อ. สพัุตรา โพธเิศษ /
2 01422413 สถติวิเิคราะหแ์ละการวางแผนการทดลอง 1. รุ่งกานต ์บญุนาถกร
3 04802351 การพัฒนาสตูรอาหาร 1. อาจารยบ์ศุราวรรณ ไชยะ /
4 04802372 ระบบการประกนัคณุภาพในอตุสาหกรรมอาหาร 1. อรัญญา พรหมกลู /

2. เกรยีงไกร พัทยากร /
3. โศรยา แสนเมอืง /
4. ศภุรนิธร ์มหาสวสัด炿ิȀ

5 04802381 หลกัการประเมนิทางโภชนาการ 1. อ.ฤทยัทพิย ์สรุะเสยีง
6 04802382 อาหารเพ粻ืȀอสขุภาพและโภชนเภสชัภณัฑ์ 1. อ.ฤทยัทพิย ์สรุะเสยีง
7 04802473 การจัดการความปลอดภยัอาหารสาํหรับผู้บรโิภคกลุ่มใหญ่ 1. ช粻ืȀนจติ จันทจรญูพงษ์ /
8 04802496 เร粻ืȀองเฉพาะทางอาหารปลอดภยัและโภชนาการ 1. อ.ช粻ืȀนจติ จันทจรญูพงษ์ /
9 04802497 สมัมนา 1. นางสาวพัชราภรณ ์ถ粻ิȀนจันทร์

2. ดร.อรอนงค ์ฐาปนพันธน์ติกิลุ /
3. นางสาวอรสิรา โพธ炿ิȀสนาม
4. ผศ.ดร.อนกุลู วฒันสขุ /
5. ดร.จนิตนา ตะ๊ยว่น /
6. ดร. ปานวาด พรหมดี /
7. ดร.อรัญญา พรหมกลู /
8. ดร.เกรยีงไกร พัทยากร /
9. ดร.โศรยา แสนเมอืง /
10. ดร.อาภสัสร ศริจิรยิวตัร /
11. ดร.อมัพร ศรคีราม /
12. ดร.สพัุตตรา โพธเิศษ
13. นายศภุรนิทร ์มหาสวสัด炿ิȀ
14. นางสาวฤทยัทพิย ์สรุเสยีง
15. อ.รุ่งกานต ์บญุนาถกร
16. อ.บศุราวรรณ ไชยะ /

10 04802499 เทคนคิการวจัิย 1. อ.ดร.สพัุตรา โพธเิศษ /
2. อ.ศภุรนิธร ์มหาสวสัด炿ิȀ
3. อ.ดร.จนิตนา ตะ๊ยว่น /
4. อ.ดร.โศรยา แสนเมอืง /

5. อ.ดร.อรอนงค ์ฐาปนพันธน์ติกิลุ /
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6. อ.ดร.เกรยีงไกร พัทยากร
/

7. อ.ดร.อรัญญา พรหมกลุ
8. อ.ปานวาด พรหมอยู่
9. อ.รุ่งกานต ์บญุนาถกร
10. อ.บศุราวรรณ ไชยะ /
11. ผศ.ดร.อนกุลู วฒันสขุ /
12. อ.ดร.ช粻ืȀนจติ จันทจรญูพงษ์ /
13. อ.ฤทยัทพิย ์สรุะเสยีง
14. อ.ดร.อาภสัสร ศริจิรยิวตัร /
15. อ.ดร.อมัพร ศรคีราม /

ภาคปลาย ปีการศกึษา 2557

รหสัวชิา ช粻ืȀอวชิา อาจารยผ์ู้สอน ประสบ‐
การณว์จิยั

หมายเหตุ

1 01006383 โภชนบาํบดั 1. ฤทยัทพิย ์สรุะเสยีง
2. จริพชิชา บญุพอ /

2 04802283 โภชนาการเพ粻ืȀอสขุภาพ 1. อรสิรา โพธ炿ิȀสนาม /
3 04802371 การจัดการหว่งโซอ่ปุทานอาหาร 1. อรอนงค ์ฐาปนพันธน์ติกิลุ /
4 04802372 ระบบการประกนัคณุภาพในอตุสาหกรรมอาหาร 1. อรัญญา พรหมกลู /

2. เกรยีงไกร พัทยากร /
3. โศรยา แสนเมอืง /
4. ศภุรนิธร ์มหาสวสัด炿ิȀ

5 04802382 อาหารเพ粻ืȀอสขุภาพและโภชนเภสชัภณัฑ์ 1. อ.ฤทยัทพิย ์สรุะเสยีง
2. อ.อรสิรา โพธ炿ิȀสนาม /

6 04802473 การจัดการความปลอดภยัอาหารสาํหรับผู้บรโิภคกลุ่มใหญ่ 1. ช粻ืȀนจติ จันทจรญูพงษ์ /
7 04802499 เทคนคิการวจัิย 1. อ.ดร.สพัุตรา โพธเิศษ /

2. อ.ศภุรนิธร ์มหาสวสัด炿ิȀ
3. อ.ดร.จนิตนา ตะ๊ยว่น /
4. อ.ดร.โศรยา แสนเมอืง /
5. อ.ดร.อรอนงค ์ฐาปนพันธน์ติกิลุ /
6. อ.ดร.เกรยีงไกร พัทยากร /
7. อ.ดร.อรัญญา พรหมกลุ
8. อ.ปานวาด พรหมอยู่
9. อ.รุ่งกานต ์บญุนาถกร
10. อ.บศุราวรรณ ไชยะ /
11. ผศ.ดร.อนกุลู วฒันสขุ /
12. อ.ดร.ช粻ืȀนจติ จันทจรญูพงษ์ /
13. อ.ฤทยัทพิย ์สรุะเสยีง
14. อ.ดร.อาภสัสร ศริจิรยิวตัร /
15. อ.ดร.อมัพร ศรคีราม /
16. อ.ดร.พัชราภรณ ์ถ粻ิȀนจันทร์
17. อ.อรสิรา โพธ炿ิȀสนาม /

สถานท粻ีȀจดัการเรยีนการสอน

คณะทรัพยากรธรรมชาตแิละอตุสาหกรรมเกษตร วทิยาเขตเฉลมิพระเกยีรต ิจังหวดัสกลนคร
59 ม. 1 ต.เชยีงเครอื อ.เมอืง จ.สกลนคร

การกาํกบัใหเ้ป็นไปตามมาตรฐาน

เกณฑก์ารประเมนิ ผลการดาํเนนิงาน

1 จาํนวนอาจารยป์ระจาํหลกัสตูร มอีาจารยป์ระจาํหลกัสตูรจาํนวน 5 คน
2 คณุสมบตัขิองอาจารยป์ระจาํหลกัสตูร อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรจาํนวน 5 คน

‐ คณุวฒุขิองอาจารยป์ระจาํ: ปรญิญาเอก 4 คน (80.0%) ปรญิญาโท 1 คน (20.0%) ปรญิญาตร ี0 คน (0.0%) 
‐ ดาํรงตาํแหนง่: ศาสตราจารย ์0 คน (0.0%) รองศาสตราจารย ์0 คน (0.0%) ผู้ชว่ยศาสตราจารย ์0 คน (0.0%)
อาจารย ์5 คน (100.0%) 

ช粻ืȀอ‐สกลุ ระดบั
การ
ศกึษา

วฒุกิารศกึษา ตาํแหนง่
ทาง

วชิาการ

สาขาท粻ีȀเช粻ีȀยวชาญ รบัผดิ
ชอบ

หลกัสตูร

1 นางสาวช粻ืȀนจติ
จันทจรญูพงษ์

ปรญิญา
เอก

Ph.D. (Food
Science)

อาจารย์ สาขาวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย/ีEngineering &
Technology

/

2 นางสาวฤทยั
ทพิย ์สรุะเสยีง

ปรญิญา
โท

วท.ม. (โภชน
ศาสตร)์

อาจารย์ สาขาวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย/ีEngineering &
Technology

/

3 นางสาวสพัุตรา
โพธเิศษ

ปรญิญา
เอก

ปร.ด.
(วทิยาศาสตร์
การอาหาร)

อาจารย์ สาขาวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย/ีEngineering &
Technology

4 นางสาวอรอนงค์
ฐาปนพันธน์ติกิลุ

ปรญิญา
เอก

ปร.ด.
(วทิยาศาสตร์

อาจารย์ สาขาวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย/ีEngineering &

/
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การอาหาร) Technology
5 นางสาวอมัพร
ศรคีราม

ปรญิญา
เอก

ปร.ด.
(เทคโนโลยี
ชวีภาพ)

อาจารย์ สาขาวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย/ีEngineering &
Technology

3 การปรับปรงุหลกัสตูรตามกรอบระยะเวลาท粻ีȀ
กาํหนด หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและ

โภชนาการ ไดรั้บอนมุตัเิปดิสอนจากสภามหาวทิยาลยัฯ เม粻ืȀอวนั
ท粻ีȀ 22 พฤศจกิายน พ.ศ. 2553 และไดรั้บรองการเปดิสอนจากสาํนักงาน
คณะกรรมการการอดุมศกึษา เม粻ืȀอวนัท粻ีȀ 27 เม.ย. 2554 โดยเป็นหลกั
สตูรฯ ท粻ีȀม ีมคอ. 2 และมวีนัท粻ีȀหลกัสตูรฯ ครบกาํหนด 5 ปี คอืวนั
ท粻ีȀ 28 เมษายน 2559 ดงันัꚻȀนหลกัสตูรฯ จงึมกีรอบระยะเวลาท粻ีȀจะปรับปรงุ
หลกัสตูรในปี 2558 และแลว้เสรจ็เป็นหลกัสตูรฉบบัปรับปรงุ 2559 เพ粻ืȀอ
เปดิสอนในปีการศกึษา 2559 โดยมกีรอบระยะเวลาเพ粻ืȀอย粻ืȀนเสนอขอ
ปรับปรงุหลกัสตูรเพ粻ืȀอใหส้ภามหาวทิยาลยัฯ พจิารณาในเดอืน
พฤศจกิายน พ.ศ. 2558

4 การดาํเนนิงานใหเ้ป็นไปตามตวับง่ชꚻีȀผลการ
ดาํเนนิงานเพ粻ืȀอการประกนัคณุภาพหลกัสตูรและ
การเรยีนการสอนตามกรอบมาตรฐาน

หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและโภชนาการ
มกีารดาํเนนิงานใหเ้ป็นไปตามตวับง่ชꚻีȀผลการดาํเนนิงานเพ粻ืȀอการประกนั
คณุภาพหลกัสตูรและการเรยีนการสอนตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุริะดบั
อดุมศกึษาแหง่ชาตคิรบทัꚻȀง 5 ขอ้ ดงันꚻีȀ

ขอ้ท粻ีȀ 1: อ.ประจาํหลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหาร
ปลอดภยัและโภชนาการ อยา่งนอ้ยรอ้ยละ 80 มสีว่นรว่มในการประชมุ
วางแผนตดิตามทบทวนการดาํเนนิงานหลกัสตูรในแตล่ะปีการศกึษา
2557

 

วางแผน
         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 1/2557 วาระท粻ีȀ 1.1 เร粻ืȀอง คาํสั粻Ȁงแตง่ตัꚻȀงคณะ
ทาํงานปรับปรงุหลกัสตูร

         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 1/2557 วาระท粻ีȀ 4.1  เร粻ืȀอง การกาํหนดวนั
วพิากษห์ลกัสตูร

         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 1/2557 วาระท粻ีȀ 4.3  เร粻ืȀอง การนเิทศนสิติสห
กจิศกึษา

         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 2/2557 วาระท粻ีȀ 1.2  เร粻ืȀองการจัดเตรยีม
เอกสารและขอ้มลูเพ粻ืȀอใชใ้นการวพิากษห์ลกัสตูร

         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 3/2557 วาระท粻ีȀ 1.1  เร粻ืȀอง การปรับปรงุจัดทาํม
คอ.2 หลกัสตูรอาหารปลอดภยัและโภชนาการ

         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 3/2557 วาระท粻ีȀ 1.2  เร粻ืȀอง
กจิกรรม Homeroom

         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 3/2557 วาระท粻ีȀ 1.3  เร粻ืȀอง วนัเปดิภาคการ
ศกึษา

         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 3/2557 วาระท粻ีȀ 4.1 เร粻ืȀอง รายวชิาในหลกัสตูร
รหสั 01

         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 4/2557 วาระท粻ีȀ 1.2 เร粻ืȀอง โครงการพัฒนาขดี
ความสามารถในการแขง่ขนัและยกระดบัคณุภาพสนิคา้ OTOP

         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 4/2557 วาระท粻ีȀ 1.3 เร粻ืȀอง งานเกษตรแฟร์
นนทรอีสีาน

         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 1/2558 วาระท粻ีȀ 4.1  เร粻ืȀอง คาํสั粻Ȁงแตง่ตัꚻȀงหนา้ท粻ีȀ
ของอาจารยป์ระจาํหลกัสตูร
 

ตดิตาม
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         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 1/2557 วาระท粻ีȀ 1.2 เร粻ืȀอง การกรอก
มคอ.3 และมคอ.4 ประจาํภาคตน้ 2557 

         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 1/2557 วาระท粻ีȀ 1.3 เร粻ืȀอง การจัดทาํ มคอ.7
         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 1/2557 วาระท粻ีȀ 4.2  เร粻ืȀองปัญหาและอปุสรรค
ในหลกัสตูร

         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 2/2557 วาระท粻ีȀ 1.1 เร粻ืȀอง รายช粻ืȀอกรรมการและ
การกาํหนดวนัวพิากษห์ลกัสตูร

         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 3/2557 วาระท粻ีȀ 5.1 เร粻ืȀอง การนาํเสนอผลงาน
สหกจิศกึษา

         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 4/2557 วาระท粻ีȀ 1.4 เร粻ืȀอง การกรอก
มคอ.3และ มคอ.4 ประจาํภาคปลาย 2557 

         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 1/2558 วาระท粻ีȀ 5.1  เร粻ืȀอง นสิติเขา้รว่ม
โครงการแลกเปล粻ีȀยนเรยีนรู้ท粻ีȀประเทศไตห้วนั

         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 1/2558 วาระท粻ีȀ 5.3  เร粻ืȀอง ผลงานท粻ีȀนสิติเขา้
รว่มโครงการสหกจิศกึษา

ทบทวน
         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 1/2557 วาระท粻ีȀ 1.3 เร粻ืȀอง การจัดทาํ มคอ.7
         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 4/2557 วาระท粻ีȀ 1.1 เร粻ืȀอง ผลการประชมุคณะ
ทาํงานวเิคราะหห์ลกัสตูร

         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 1/2558 วาระท粻ีȀ 1.1 เร粻ืȀอง ผลการประกวดสดุ
ยอด นวตักรอาหารในงานเกษตรแฟรน์นทรอีสีาน

         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 1/2558 วาระท粻ีȀ 1.2 เร粻ืȀอง ผลการดาํเนนิ
กจิกรรม Homeroom ภาคปลาย 2557

         ในการประชมุครัꚻȀงท粻ีȀ 1/2558 วาระท粻ีȀ 1.3 เร粻ืȀอง ผลการประชมุกลุ่ม
ยอ่ย Focus group ครัꚻȀงท粻ีȀ 1 หลกัสตูรอาหารปลอดภยัและ
โภชนาการ
 

ขอ้ท粻ีȀ 2: หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและ
โภชนาการ ไดจั้ดทาํ มคอ.2 ท粻ีȀสอดคลอ้งกบักรอบมาตรฐานคณุวฒุริะดบั
อดุมศกึษาซ粻ึȀงในปัจจบุนัไดใ้ชห้ลกัสตูรใหม ่ปีพ.ศ. 2553 หลกัสตูรได้
ดาํเนนิการผา่นระบบ มคอ ออนไลน ์ดงัลงิค ์https://tqf.cpe.ku.ac.th/

 

ขอ้ท粻ีȀ 3: หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและ
โภชนาการ ไดจั้ดทาํ มคอ.3และ ไมไ่ดท้าํมคอ. 4 กอ่นเปดิการสอนใน
แตล่ะภาคการศกึษาครบทกุรายวชิา ทัꚻȀงภาคตน้และภาคปลาย หลกัสตูร
ไดด้าํเนนิการผา่นระบบ มคอ ออนไลน ์ดงั
ลงิค ์https://tqf.cpe.ku.ac.th/

 

ขอ้ท粻ีȀ 4: หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและ
โภชนาการ ไดจั้ดทาํ มคอ.5 และ ไมไ่ดท้าํมคอ.6 ภายใน 30 วนัหลงัสꚻิȀน
สดุภาคการศกึษาท粻ีȀเปดิสอนครบทกุรายวชิา หลกัสตูรไดด้าํเนนิการผา่น
ระบบ มคอ ออนไลน ์ดงัลงิค ์https://tqf.cpe.ku.ac.th/

 

ขอ้ท粻ีȀ 5: หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและ
โภชนาการ ไดจั้ดทาํ มคอ.7 ภายใน 60 วนัหลงัสꚻิȀนสดุปีการศกึษา
หลกัสตูรไดด้าํเนนิการผา่นระบบ มคอ ออนไลน ์ดงั

https://tqf.cpe.ku.ac.th/
https://tqf.cpe.ku.ac.th/
https://tqf.cpe.ku.ac.th/


26/8/2558 TQF system

http://tqf.cpe.ku.ac.th/tqf7/report/index/1014 5/38

ลงิค ์https://tqf.cpe.ku.ac.th/

 

หมวดท粻ีȀ 2 อาจารย์

ตวับง่ช惠ีȀ ผลการดาํเนนิงาน

การบรหิารและพัฒนาอาจารย์ ‐ การรบัและแตง่ต ั惠Ȁงอาจารยป์ระจาํหลกัสตูร

หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและโภชนาการ มรีะบบ
และกลไกในการรับและแตง่ตัꚻȀงอาจารยป์ระจาํหลกัสตูร ตามระบบและกลไกการรับ
อาจารยใ์หมข่องมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์

การรับอาจารยใ์หม ่การรับและแตง่ตัꚻȀงบคุลากรสายวชิาการนัꚻȀน คณะ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละอตุสาหกรรมเกษตรไดจั้ดทาํแผนอตัรากาํลงั ประจาํ
ปีงบประมาณ 2556­2560 ซ粻ึȀงเป็นแผนการบรหิารและจัดสรรอตัรากาํลงั โดยการ
วางแผนอตัรากาํลงัเป็นการเสนอความตอ้งการจากภาควชิาโดยพจิารณาจากแผนและ
ทศิทางการพัฒนาของคณะ, ภาควชิาและหลกัสตูร รวมถงึความสอดคลอ้งดา้นความ
เช粻ีȀยวชาญของอาจารยใ์นปัจจบุนั และความตอ้งการในอนาคต และจาํนวนอาจารยต์อ่
นสิติเตม็เวลา  ซ粻ึȀงการดาํเนนิการสรรหาและคดัเลอืกบคุลากรสายวชิาการนัꚻȀน คณะฯ
ทาํการแตง่ตัꚻȀงคณะกรรมการคดัเลอืกบคุลากรสายวชิาการ โดยไดป้ฏบิตัติามประกาศ
คณะกรรมการบรหิารงานบคุคลประจาํมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์เร粻ืȀองหลกัเกณฑ์
และวธิกีารคดัเลอืกพนักงานมหาวทิยาลยัสายวชิาการดงั
ลงิค ์(http://www.person.ku.ac.th/new_personweb/per_2/per_2_3/per_2_3­
4.pdf) จากนัꚻȀนคณะฯ จะทาํการประกาศรับสมคัร ซ粻ึȀงการประกาศรับสมคัรจะเป็นไป
อยา่งเปดิเผยตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารเลอืกพนักงานมหาวทิยาลยัฯ สายวชิาการ
ทาํการประชาสมัพันธผ์า่นเวปไซดก์ารรับสมคัรงานของมหาวทิยาลยัและวทิยาเขต
เม粻ืȀอดาํเนนิการคดัเลอืกโดยคณะกรรมการท粻ีȀภาควชิาแตง่ตัꚻȀงขꚻึȀนแลว้ จะสง่รายช粻ืȀอเขา้สู่
คณะกรรมการประจาํคณะฯ และเสนอตอ่มหาวทิยาลยัตอ่ไป ซ粻ึȀงในปีการศกึษา 2557
มหาวทิยาลยัไดม้นีโยบายฯ ปรับปรงุเกณฑก์ารรับสมคัร โดยกาํหนดคณุวฒุกิาร
ศกึษาใหส้อดคลอ้งกบัสาขาวชิาของหลกัสตูร/คะแนนภาษาองักฤษ/มาตรฐานดา้น
จติวทิยา

การแตง่ตัꚻȀงอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรฯ เพ粻ืȀอใหก้ระบวนการจัดการเรยีนการสอนใน
หลกัสตูรเป็นไปอยา่งเรยีบรอ้ย หลกัสตูรไดด้าํเนนิการตามประกาศกระทรวง
ศกึษาธกิารเร粻ืȀอง เกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรระดบัอดุมศกึษา  พ.ศ. 2548 และกรอบ
มาตรฐานคณุวฒุริะดบัอดุมศกึษา พ.ศ. 2552 ไดก้าํหนดใหใ้นระดบัปรญิญาตรตีอ้งมี
จาํนวนอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรไมน่อ้ยกวา่ 5 คน และเป็นอาจารยป์ระจาํเกนิกวา่ 1
หลกัสตูรไมไ่ด ้และประจาํหลกัสตูรตลอดระยะเวลาท粻ีȀจัดการศกึษาตามหลกัสตูรนัꚻȀน
ในดา้นคณุวฒุ ิอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรจะตอ้งมคีณุวฒุริะดบัปรญิญาโทหรอืเทยีบเทา่
ในสาขาท粻ีȀตรงหรอืสมัพันธก์บัสาขาวชิาท粻ีȀเปดิสอน หรอื ดาํรงตาํแหนง่ไมต่粻ํȀากวา่ ผศ.
อยา่งนอ้ย 2 คน ซ粻ึȀงในปีการศกึษา 2557 เน粻ืȀองจากมอีาจารยท์粻ีȀลาศกึษาตอ่และ
อาจารยท์粻ีȀกลบัมาปฏบิตังิานหลงัจากลาศกึษาตอ่ เพ粻ืȀอใหก้ารบรหิารงานในหลกัสตูร
เป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ย ในท粻ีȀประชมุคณะกรรมการจัดการเรยีนการสอนและบรหิาร
หลกัสตูร คณะทรัพยากรธรรมชาตแิละอตุสาหกรรมเกษตร ซ粻ึȀงประกอบดว้ยคณบดี
รองคณบดฝี่ายวชิาการ ผู้ชว่ยคณบดฝี่ายประกนัคณุภาพ และประธานหลกัสตูรทกุ
หลกัสตูร ไดม้กีารประชมุหารอืเก粻ีȀยวกบัการแตง่ตัꚻȀงอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรในแตล่ะ
หลกัสตูรใหม ่เพ粻ืȀอใหเ้กดิความเหมาะสมกบับรบิทและวสิยัทศันข์องหลกัสตูร  โดย
พจิารณาจากคณุวฒุแิละความเช粻ีȀยวชาญของอาจารยแ์ตล่ะทา่นใหค้รอบคลมุทกุ
ศาสตรท์างดา้นเทคโนโลยกีารอาหารและโภชนาการ จากมตทิ粻ีȀประชมุดงักลา่ว
หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและโภชนาการ มกีาร
เปล粻ีȀยนแปลงอาจารยป์ระจาํหลกัสตูร จากนัꚻȀนมตขิองท粻ีȀประชมุไดผ้า่นการพจิารณาของ
คณะกรรมการประจาํคณะ คณะกรรมการการศกึษาและวชิาการวทิยาเขต

https://tqf.cpe.ku.ac.th/
http://www.person.ku.ac.th/new_personweb/per_2/per_2_3/per_2_3-4.pdf
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เฉลมิพระเกยีรต ิจังหวดัสกลนคร คณะกรรมการวทิยาเขตฯ คณะกรรมการการศกึษา
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์ท粻ีȀประชมุคณบด ีและนาํเขา้ท粻ีȀประชมุสภามหาวทิยาลยั
เกษตรศาสตร์

ตาราง อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรชดุเดมิ และชดุใหม่

อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรชดุเดมิ  อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรชดุใหม่

1. ดร.ช粻ืȀนจติ  จันทจรญูพงษ์

คณุวฒุสิงูสดุ : Ph.D. (Food Science)

1. ดร.สพัุตรา  โพธเิศษ

คณุวฒุสิงูสดุ :ปร.ด. (วทิยาศาสตรก์าร
อาหาร)

2. ดร.ปานวาด พรหมดี

คณุวฒุสิงูสดุ: ปร.ด. (วทิยาศาสตรก์ารอาหาร)

2. อ.ฤทยัทพิย ์ สรุะเสยีง

คณุวฒุสิงูสดุ : วท.ม. (โภชนศาสตร)์ 

3. ดร.รชา เทพษร

คณุวฒุสิงูสดุ : Dr.sc.agr.
(Agraswissenschaften)

3. ดร.อมัพร  ศรคีราม

คณุวฒุสิงูสดุ : ปร.ด. (เทคโนโลยชีวีภาพ)

4. ดร.สรุยิณัห ์สภุาพวานชิ

คณุวฒุสิงูสดุ : Ph.D. (Nutritional Science)

4. ดร.ช粻ืȀนจติ  จันทจรญูพงษ์

คณุวฒุสิงูสดุ : Ph.D. (Food Science)

5. ดร.อรอนงค ์ฐาปนพันธน์ติกิลุ

คณุวฒุสิงูสดุ : ปร.ด. (วทิยาศาสตรก์ารอาหาร)

5. ดร.อรอนงค ์ฐาปนพันธน์ติกิลุ

คณุวฒุสิงูสดุ : ปร.ด. (วทิยาศาสตรก์าร
อาหาร)

จากการแตง่ตัꚻȀงอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรใหมใ่นปีการศกึษา 2557 โดยพจิารณา
รว่มกบัฝ่ายวชิาการคณะ ซ粻ึȀงพจิารณาจากคณุวฒุขิองอาจารยท์粻ีȀมคีวามสอดคลอ้งตรง
กบัสาขาวชิาของหลกัสตูร ซ粻ึȀงเป็นระบบและกลไกการรับและแตง่ตัꚻȀงอาจารยป์ระจาํ
หลกัสตูรท粻ีȀด ีทาํใหไ้ดอ้าจารยใ์นหลกัสตูรท粻ีȀมศีกัยภาพมคีวามพรอ้มตอ่การทาํงานใน
หลกัสตูร และมองภาพของหลกัสตูรไดช้ดัเจน ซ粻ึȀงเป็นผลใหก้ารทาํงานบรหิารจัดการ
หลกัสตูรเป็นไปไดอ้ยา่งเรยีบรอ้ยและคลอ่งตวั 
‐ ระบบการบรหิารอาจารย์

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรม์รีะบบและกลไกการบรหิารอาจารยใ์นเร粻ืȀองการ
กาํหนดภาระงานและการประเมนิผลการปฏบิตังิาน ตามประกาศมหาวทิยาลยั
เกษตรศาสตร ์เร粻ืȀองมาตรฐานภาระงานขัꚻȀนต粻ํȀาในฐานะผู้สอนในมหาวทิยาลยัฯ
เกษตรศาสตร ์และประกาศมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์เร粻ืȀองหลกัเกณฑก์ารประเมนิ
ผลการปฏบิตังิานของพนักงานมหาวทิยาลยัสายวชิาการ ซ粻ึȀงคณบด ีหวัหนา้ภาคได้
รว่มกนักาํหนดภาระงานสอนและงานดา้นอ粻ืȀนๆ ใหก้บัอาจารยป์ระจาํทกุคน โดย
พจิารณาใหค้รอบคลมุทัꚻȀงวสิยัทศันแ์ละเปา้หมายของหนว่ยงาน, แผนการพัฒนาและ
แผนการดาํเนนิงานประจาํปี   ซ粻ึȀงเม粻ืȀอกาํหนดภาระงานเสรจ็สꚻิȀนแลว้ หวัหนา้ภาควชิาได้
แจง้กบัอาจารยป์ระจาํทกุทา่นทราบและถอืปฏบิตัเิพ粻ืȀอใหก้ารทาํงานของคณะ ภาค
วชิาเป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ย ดงันัꚻȀนหลกัสตูรจงึมรีะบบการบรหิารอาจารยป์ระจาํ
หลกัสตูรโดยมกีารกาํหนดภาระหนา้ท粻ีȀความรับผดิชอบของอาจารยป์ระจาํหลกัสตูร
โดยคาํนงึถงึคณุวฒุ ิความรู้ ความสามารถ และประสบการณ ์ซ粻ึȀงการมอบหมายภาระ
หนา้ท粻ีȀนัꚻȀนเป็นไปอยา่งโปรง่ใส เป็นการยอมรับในท粻ีȀประชมุอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรฯ
ครัꚻȀงท粻ีȀ 1/2558 วาระคาํสั粻Ȁงแตง่ตัꚻȀงหนา้ท粻ีȀของอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรโดยไดก้าํหนด
หนา้ท粻ีȀความรับผดิชอบดงันꚻีȀ

 

รายช粻ืȀออาจารยป์ระจาํ หนา้ท粻ีȀตอ่การ เหตผุลในการพจิารณาภาระหนา้ท粻ีȀ
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หลกัสตูร บรหิารหลกัสตูร

ดร.สพัุตรา  โพธเิศษ ประธานหลกัสตูร
และฝ่ายวชิาการ

มปีระสบการณด์า้นวชิาการ และการจัดการเรยีนการ
สอน

อ. ฤทยัทพิย ์ สรุะเสยีง ฝ่ายกจิกรรมนสิติ
และเลขานกุาร
หลกัสตูร

เป็นกรรมการฝ่ายพัฒนานสิติของคณะ

ดร.อมัพร  ศรคีราม ฝ่ายวจัิยและบรกิาร
วชิาการ

มปีระสบการณใ์นการเป็นหวัหนา้โครงการพัฒนา
วชิาการ ภาควชิาเทคโนโลยกีารอาหาร และเป็น
หวัหนา้ฝ่ายวจัิยและบรกิารวชิาการของภาควชิาฯ

ดร.ช粻ืȀนจติ  จันทจรญู
พงษ์

ประชาสมัพันธแ์ละ
วเิทศสมัพันธ์

จบการศกึษาจากประเทศไตห้วนั ซ粻ึȀงมคีวามรว่มมอืใน
การสง่นสิติไปฝกึงานตา่งประเทศ       

ดร.อรอนงค ์ฐาปนพันธ์
นติกิลุ

ประชาสมัพันธแ์ละ
วเิทศสมัพันธ์

มคีวามรว่มมอื และเครอืขา่ยจากทัꚻȀงในและตา่ง
ประเทศท粻ีȀเก粻ีȀยวขอ้งกบัหลกัสตูร     

ในปีการศกึษา 2557 ไดม้กีารกาํหนดภาระหนา้ท粻ีȀของอาจารยป์ระจาํหลกัสตูร
ทาํใหก้ารทาํงานบรหิารจัดการหลกัสตูรมคีวามชดัเจนเป็นไปไดอ้ยา่งเรยีบรอ้ยและ
คลอ่งตวั และแยกกนัทาํงานไดอ้ยา่งชดัเจน งานไมท่บัซอ้นกนั ภาค/คณะเม粻ืȀอมงีานท粻ีȀ
เก粻ีȀยวขอ้งกบัภาระหนา้ท粻ีȀของอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรทา่นใด กม็อบหมายงานตาม
หนา้ท粻ีȀ ทาํใหง้านในหลกัสตูรดาํเนนิไปอยา่งคลอ่งตวั 
‐ การสง่เสรมิและพฒันาอาจารย์
อธบิายในสองประเดน็คอื (1) การเตรยีมการสาํหรับอาจารยใ์หม ่และ (2) กระบวนการพัฒนาความรู้และทกัษะใหแ้กค่ณาจารย ์การ
พัฒนาทกัษะการจัดการเรยีนการสอน การวดัและประเมนิผล
(1) การเตรยีมการสาํหรบัอาจารยใ์หม่

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรม์กีารกาํหนดใหอ้าจารยใ์หมท่กุคนไดรั้บการ
ปฐมนเิทศหรอืคาํแนะนาํดา้นการจัดการเรยีนการสอนโดยจะตอ้งผา่นการปฐมนเิทศ
บคุลากรใหมจ่ากทางมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์นับตัꚻȀงแตว่นัเร粻ิȀมปฏบิตังิาน และให้
อาจารยใ์หมท่กุคนตอ้งไดรั้บการเตรยีมความพรอ้มกอ่นการเร粻ิȀมสอนในชัꚻȀนเรยีนจรงิ
อยา่งนอ้ย 1 ภาคการศกึษา  ทัꚻȀงนꚻีȀภาควชิาเทคโนโลยกีารอาหารและโภชนาการ ได้
สง่อาจารยใ์หมท่กุคนเขา้รว่มการปฐมนเิทศบคุลากรใหมแ่ละการอบรมอาจารยใ์หม่
ตามขอ้กาํหนดในแผนยทุธศาสตรก์ารพัฒนาบคุลากรมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
พ.ศ.2556­2560 : http://www.person.ku.ac.th/training/training/2556/s­
plan56­60.pdf  

กรณที粻ีȀมอีาจารยป์ระจาํหลกัสตูรใหม ่อาจารยใ์หมจ่ะไดรั้บทราบบทบาทหนา้ท粻ีȀ
ของการเป็นอาจารยป์ระจาํหลกัสตูร ตลอดจนแนวคดิ วตัถปุระสงค ์และรายละเอยีด
ของหลกัสตูร ในรอบปีการศกึษา 2557 ไดม้กีารรับอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรใหม ่ซ粻ึȀง
อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรจะไดรั้บทราบบทบาทรายละเอยีดตา่ง ๆ เลม่หลกัสตูร
(มคอ. 2) 

ซ粻ึȀงจากการเตรยีมการสาํหรับอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรใหม ่ทาํใหอ้าจารยป์ระจาํ
หลกัสตูรใหมท่ราบรายละเอยีดตา่ง ๆ เก粻ีȀยวกบัหลกัสตูร และเขา้ใจกรอบการทาํงาน
ของหลกัสตูร และทาํใหก้ารดาํเนนิการของหลกัสตูรเป็นไปไดอ้ยา่งราบร粻ืȀน อาจารยม์ี
ความพงึพอใจตอ่การอบรมการสง่เสรมิและพัฒนาอาจารย ์เชน่ อบรมการกรอก มคอ.
3 อบรมตวับง่ชꚻีȀประกนัคณุภาพหลกัสตูร อบรมการทวนสอบผลสมัฤทธ炿ิȀ ฯลฯ ซ粻ึȀงทาํให้
อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรใหมเ่ขา้ใจงานหลกัสตูร ชว่ยและพัฒนาหลกัสตูรไดม้คีณุภาพ
นอกจากนꚻีȀอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรมขีอ้เสนอเเนะใหม้กีารสง่เสรมิเเละพัฒนาอาจารย์
เพ粻ิȀมในบางเร粻ืȀอง เชน่ การเรยีนการสอนในศตวรรษท粻ีȀ 21  การอบรมเชงิปฏบิตักิารเพ粻ืȀอ
สง่เสรมิทกัษะการสอนของอาจารยใ์หม่
(2) กระบวนการพฒันาความรู้และทกัษะใหแ้กค่ณาจารย ์การพฒันาทกัษะการจดัการเรยีนการสอน การวดัและประเมนิ
ผล

http://www.person.ku.ac.th/training/training/2556/s-plan56-60.pdf
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คณะทรัพยากรธรรมชาตแิละอตุสาหกรรมเกษตร มแีผนการบรหิารและการ
พัฒนาคณาจารยท์ัꚻȀงดา้นวชิาการ เทคนคิการสอนและการวดัผล และมแีผนการบรหิาร
และพัฒนาบคุลากรสายสนับสนนุท粻ีȀมกีารวเิคราะหข์อ้มลูเชงิประจักษ ์โดยไดจั้ดทาํ
แผนยทุธศาสตรค์ณะทรัพยากรธรรมชาตแิละอตุสาหกรรมเกษตร ระยะ 10 ปี (2556­
2565) ซ粻ึȀงภายในแผนไดก้าํหนดยทุธศาสตรก์ารบรหิารและการพัฒนาบคุลากรของ
คณะ (ยทุธศาสตรท์粻ีȀ 1) ทัꚻȀงสายวชิาการและสายสนับสนนุและชว่ยวชิาการ

นอกจากนꚻีȀคณะมแีผนอตัรากาํลงั ประจาํปีงบประมาณ 2556­2560  ซ粻ึȀงเป็น
แผนการบรหิารและจัดสรรอตัรากาํลงัของบคุลากรทัꚻȀงสายวชิาการและสายสนับสนนุ
และชว่ยวชิาการ ทัꚻȀงนꚻีȀคณะไดเ้ลง็เหน็ถงึความสาํคญัในการพัฒนาบคุลากรอนัเป็น
กาํลงัขบัเคล粻ืȀอนท粻ีȀสาํคญัของคณะ จงึไดจั้ดทาํแผนสง่เสรมิศกัยภาพทรัพยากรบคุคล
คณะทรัพยากรธรรมชาตแิละอตุสาหกรรมเกษตรขꚻึȀน  โดยมรีะยะเวลาระหวา่งปี 2556­
2559 ซ粻ึȀงจะมกีารกาํหนดโครงการตา่งๆ เพ粻ืȀอการพัฒนาบคุลากรดว้ย โดยแผนดงั
กลา่วไดรั้บการอนมุตัใิหด้าํเนนิการในการท粻ีȀประชมุกรรมการบรหิารคณะ ครัꚻȀง
ท粻ีȀ 1/2556 วนัท粻ีȀ 10 มกราคม 2556 ภายในแผนนꚻีȀจะประกอบไปดว้ยขอ้มลูสารสนเทศ
ของบคุลากรในคณะทัꚻȀงแผนอตัรากาํลงับคุลากรสายวชิาการและสายสนับสนนุและ
ชว่ยวชิาการ, กรอบระยะเวลาการขอตาํแหนง่ทางวชิาการสายวชิาการ ซ粻ึȀงไดจั้ดทาํขꚻึȀน
ตามการสาํรวจความตอ้งการรายบคุคลและความตอ้งการของภาควชิารว่มกนั

ดา้นการพัฒนาคณุวฒุขิองอาจารยท์粻ีȀคณุวฒุติ粻ํȀากวา่ปรญิญาเอก โดยหวัหนา้
ภาควชิาไดจั้ดทาํแผนพัฒนาคณุวฒุทิางวชิาการของอาจารยเ์ป็นรายบคุคลโดย
พจิารณาใหส้อดคลอ้งกบัแผนและทศิทางการพัฒนาคณะ และหลกัสตูร โดยไมส่ง่
ผลกระทบตอ่จาํนวนอาจารยผ์ู้รับผดิชอบหลกัสตูรตามเกณฑก์ารประเมนิคณุภาพการ
ศกึษาระดบัหลกัสตูร ซ粻ึȀงอาจารยท์粻ีȀประสงคจ์ะลาศกึษาตอ่ตอ้งปฏบิตัติามประกาศคณะ
กรรมการ บรหิารบคุคลประจาํมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์เร粻ืȀองหลกัเกณฑ ์วธิกีาร
และเง粻ืȀอนไขการใหพ้นักงานมหาวทิยาลยัไปศกึษา ฝกึอบรม วจัิย และดงูาน ดงั
ลꚻิȀงค ์http://www.person.ku.ac.th/training/studystaff.php

ดา้นการเสรมิสรา้งความชาํนาญทางวชิาการของอาจารย ์อาจารยป์ระจาํ
หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและโภชนาการ มแีหลง่ทนุใน
การสง่เสรมิและพัฒนาอาจารย ์ดงันꚻีȀ

        1) งบประมาณจากคณะทรัพยากรธรรมชาตแิละอตุสาหกรรมเกษตร ซ粻ึȀงมแีผน
สง่เสรมิศกัยภาพทรัพยากรบคุคลซ粻ึȀงเปดิโอกาสใหบ้คุลากรทกุคนไดพั้ฒนาตนเอง
ทางดา้นวชิาการและวชิาชพี งบประมาณคนละ 10,000 บาท ซ粻ึȀงไดส้ง่เสรมิให้
อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรพัฒนาความรู้ความสามารถ เพ粻ืȀอใหม้คีวามชาํนาญอยา่งตอ่
เน粻ืȀอง ซ粻ึȀงอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรทกุทา่นไดเ้ขา้รว่มพัฒนาตนเองทัꚻȀงทางดา้นวชิาการ
และวชิาชพี ดงันꚻีȀ

รายช粻ืȀออาจารยป์ระจาํ
หลกัสตูร

การพฒันาตนเอง

1.ดร.สพัุตรา  โพธเิศษ ­  สมัมนาวชิาการ 50 ปี ภาควชิาวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยกีารอาหาร มหาวทิยาลยั
เกษตรศาสตร ์ ณ กรงุเทพ  วนัท粻ีȀ 29 ก.ค. –
 1 ส.ค. 2557

­ อบรมเชงิปฏบิตักิาร การจัดเตรยีมตน้ฉบบัผลงาน
วจัิยเพ粻ืȀอตพีมิพใ์นวารสารวชิาการ ณ สถาบนัวจัิย
และพัฒนาแหง่ มก  วนัท粻ีȀ 27­30 เม.ย. 2558

­ อบรมการใชโ้ปรแกรม e­teacher และ e­
staff เร粻ืȀองการประยกุตใ์ช ้Google
Application สาํหรับการเรยีนการสอน ระหวา่งวนั
ท粻ีȀ 2­3 มนีาคม 2558 ณอาคาร 9 มหาวทิยาลยั
เกษตรศาสตร ์วทิยาเขตเฉลมิพระเกยีรต ิจังหวดั
สกลนคร

http://www.person.ku.ac.th/training/studystaff.php
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2. อ. ฤทยัทพิย ์ สรุะเสยีง ­ อบรมการใชโ้ปรแกรม INMUCAL­Nutrients
V.3 ในการประเมนิการบรโิภคอาหาร ณ สถาบนั
โภชนาการ มหาวทิยาลยัมหดิล วนัท粻ีȀ 25­28 ส.ค.
2557

­ ประชมุวชิาการสมาคมนักกาํหนดอาหารแหง่
ประเทศไทยประจาํปี 2558  ณ โรงแรมเดอะเบอร์
เคลยี ์ประตนูꚻํȀา กรงุเทพมหานคร วนัท粻ีȀ  26­
30 เม.ย. 2558

3. ดร.อมัพร  ศรคีราม ­ อบรมการใชโ้ปรแกรม e­teacher และ e­
staff เร粻ืȀองการประยกุตใ์ช ้Google
Application สาํหรับการเรยีนการสอน ระหวา่งวนั
ท粻ีȀ 2­3 มนีาคม 2558 ณอาคาร 9 มหาวทิยาลยั
เกษตรศาสตร ์วทิยาเขตเฉลมิพระเกยีรต ิจังหวดั
สกลนคร

4. ดร. ช粻ืȀนจติ  จันทจรญูพงษ์ ­ นาํเสนอผลงานวชิาการในงาน the 8th 
Thailand­Taiwan Bilateral Conference and
the 2nd  UNTA Meeting on Science
Technology and Innovation for Sustainable
Tropical Agriculture and Food. ณ มก. วนัท粻ีȀ
25­28 ม.ิย. 2557

­ อบรมการจัดการแมลงและสตัวพ์าหะ ใน
อตุสาหกรรมอาหาร ณ สถาบนัคน้ควา้และพัฒนา
ผลติภณัฑอ์าหาร มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
บางเขน วนัท粻ีȀ 28­31 ก.ค. 2557

­ การพัฒนาบคุลกิภาพเพ粻ืȀอเพ粻ิȀมประสทิธภิาพใน
การสอน  ณ มก. วนัท粻ีȀ 31 ก.ค. – 3 ส.ค. 2557

5. ดร. อรอนงค ์ฐาปนพันธน์ติิ
กลุ

­เขา้รว่มประชมุวชิาการเกษตรและอาหารลุ่มนꚻํȀา
โขง ณ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์วทิยาเขต
เฉลมิพระเกยีรต ิจังหวดัสกลนครวนั
ท粻ีȀ 2 ธนัวาคม 2557

­  สมัมนาวชิาการ 50 ปี ภาควชิาวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยกีารอาหาร มหาวทิยาลยั
เกษตรศาสตร ์ ณ กรงุเทพ  วนัท粻ีȀ 29 ก.ค. –
 1 ส.ค. 2557

 
2) งบประมาณในการนาํเสนอผลงานวชิาการจากสถาบนัวจัิยและพัฒนาแหง่
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร,์ จากกองบรหิารการวจัิยและบรกิารวชิาการ
มก.ฉกส., จากฝ่ายวจัิยและบรกิารวชิาการของคณะและจากทนุสว่นตวั ใน
สดัสว่น 30:30:30:10

 

ดา้นการพฒันาทกัษะดา้นการเรยีนการสอน อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรไดแ้ก่
ดร.สพัุตรา โพธเิศษ ไดท้าํวจัิยในชัꚻȀนเรยีนในรายวชิาชวีเคมแีละโภชนาการ

ดา้นการวดัและการประเมนิผลนัꚻȀนอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรไดท้วนสอบผล
สมัฤทธ炿ิȀทางการศกึษาของนสิติในหลกัสตูร โดยนาํขอ้มลู มคอ.3   มคอ.5 และแบบ
ประเมนิผลทวนสอบผลสมัฤทธ炿ิȀมาประมวลและประเมนิผล เพ粻ืȀอปรับปรงุการสอนของ
อาจารย์

ในปีการศกึษา 2557 อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรไดเ้ขา้พัฒนาตนเองดา้นวชิาการ
และวชิาชพีทกุคน และอาจารยส์ว่นใหญไ่ดเ้ขา้รว่มการประชมุวชิาการ แตจ่ะเหน็วา่ยงั
มกีารนาํเสนอผลงานทางวชิาการนอ้ย ดงันัꚻȀนในปีการศกึษา 2558 อาจารยผ์ู้รับผดิ
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ชอบหลกัสตูรจงึความคดิเหน็เสนอใหอ้าจารยป์ระจาํหลกัสตูรหาโอกาสในการเขา้รว่ม
นาํเสนอผลงานทางวชิาการทัꚻȀงในระดบัชาตแิละระดบันานาชาติ

คณุภาพอาจารย์ รอ้ยละอาจารยท์粻ีȀมวีฒุปิรญิญา
เอก

80.0 %

รอ้ยละอาจารยท์粻ีȀมตีาํแหนง่
ทางวชิาการ

0.0 %

ผลงานวชิาการของอาจารย ์ผลงานในปี 2557 มดีงันꚻีȀ: วารสารนานาชาตจิาํนวน 1 เร粻ืȀอง วารสารในประเทศจาํนวน 0 เร粻ืȀอง การ
ประชมุนานาชาตจิาํนวน 3 เร粻ืȀอง การประชมุในประเทศจาํนวน 0 เร粻ืȀอง

ช粻ืȀอ‐
นามสกลุ

ผลงานวจิยัในปี 2557 ประเภท น惠ํȀา
หนกั

นางสาว
ช粻ืȀนจติ จัน
ทจรญู
พงษ์

1. ช粻ืȀนจติ จันทจรญูพงษ,์ Pao‐Chuan Hsieh, Isolation and Characterization of
Pediococcus acidilactici from Soy Sauce, The International Conference on The 8th
Thailand‐Taiwan Bilateral Conference and The 2nd UNTA Meeting On “Science
Technology and Innovation for Sustainable Tropical Agriculture and Food” , 26 ‐ 27
มถินุายน 2557, กรงุเทพมหานคร ราชอาณาจักรไทย

การ
ประชมุ
นานาชาติ

0.4

2. ช粻ืȀนจติ จันทจรญูพงษ,์ Jirawan MUANGNAK1, Kasa WONG‐KASO, Sunee WOHARN,
Kanokrak SRINUKUL, Chatchaba PASOM, Heat Resistance of Salmonella spp. Isolated
from Pork and Pork Products in Sakhon Nakon City Area, Thailand, 2014 International
Conference on Food Security and Production , 3 ‐ 5 พฤศจกิายน 2557, Pingtung ไตห้วนั

การ
ประชมุ
นานาชาติ

0.4

3. ช粻ืȀนจติ จันทจรญูพงษ,์ Pao‐Chuan Hsieh, Isolation and Characterization of
Pediococcus acidilactici from Soy Sauce, the International Conference on the 8th
Thailand‐Taiwan Bilateral Conference and the 2nd UNTA Meeting with the theme
“Science Technology and Innovation for Sustainable Tropical Agriculture and Food”,
26 ‐ 27 มถินุายน 2557, กรงุเทพมหานคร ราชอาณาจักรไทย

การ
ประชมุ
นานาชาติ

0.4

นางสาว
ฤทยัทพิย์
สรุะเสยีง

‐

นางสาวสุ
พัตรา
โพธเิศษ

1. Suphatta Phothiset, Sanguansri Charoenrein, Effects of freezing and thawing on
texture, microstructure and cell wall composition changes in papaya tissues,
Journal of the Science of Food and Agriculture, Volume 94, Issues 2, January 2014,
Pages 189‐196

วารสาร
นานาชาติ

1

นางสาว
อรอนงค์
ฐาปน
พันธน์ติิ
กลุ

‐

นางสาว
อมัพร ศรี
คราม

‐

ผลท粻ีȀเกดิกบัอาจารย์ อตัราการคงอยู่: 40.0%
ความพงึพอใจของอาจารย:์
ดา้นลา่งเป็นตารางแสดงผลการสาํรวจความพงึพอใจของอาจารยป์ระจาํหลกัสตูร โดยสาํนักบรกิารคอมพวิเตอร์

หวัขอ้ คา่เฉล粻ีȀย (เตม็ 5)

1. หลกัสตูร 3.83
1.1. เนꚻืȀอหารายวชิาใรหลกัสตูรมคีวามเหมาะสม 4.0
1.2. มกีารปรับปรงุเนꚻืȀอหาวชิาและหลกัสตูรใหม้คีวามทนัสมยั 3.5
1.3. มาตรฐานผลการเรยีนรู้ของนสิติมคีวามเหมาะสม 4.0
2. นสิติ 3.13
2.1. กระบวนการคดัเลอืกและการรับนสิติ 3.0
2.2. กจิกรรมเพ粻ืȀอพัฒนาศกัยภาพใหก้บันสิติ 2.5
2.3. ระบบอาจารยท์粻ีȀปรกึษาและการใหค่าํปรกึษานสิติ 3.5
2.4. คณุภาพบณัฑติ 3.5
3. อาจารย์ 3.75
3.1. โอกาสในการไดรั้บการพัฒนาทางดา้นวชิาการ 4.0
3.2. การมสีว่นรว่มในการดาํเนนิการหลกัสตูร 3.5
4. อปุกรณส์นบัสนนุการเรยีนการสอน 4.0
4.1. ความพอเพยีงของอปุกรณส์นันสนนุการเรยีนการสอน 4.0
4.2. ความทนัสมยัของอปุกรณส์นับสนนุการเรยีนการสอน 4.0
5. หอ้งเรยีน 3.75
5.1. ความเหมาะสมของขนาดหอ้งเรยีนกบัจาํนวนนสิติ 4.0
5.2. ความสะอาดและความเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยของหอ้งเรยีน 3.5
6. หอ้งปฏบิตักิาร 4.0
6.1. ความเพยีงพอของวสัดอุปุกรณท์粻ีȀใชใ้นหอ้งปฏบิตักิาร 4.0
6.2. คามหลากหลายและความทนัสมยัของวสัดอุปุกรณ์ 4.0
7. ระบบสาธารณปูโภคและความปลอดภยั 4.5
7.1. ความพรอ้มของระบบปอ้งกนัอคัคภียัของอาคาร 4.5
7.2. ระบบไฟฟา้ของอาคาร 4.5
8. ภมูทิศัน ์และส粻ิȀงแวดลอ้ม 4.17
8.1. การปรับแตง่สถานท粻ีȀ ใหส้วยงาม และเป็นมติรตอ่ส粻ิȀงแวดลอ้ม 4.0
8.2. ความสะอาดของสถานท粻ีȀและพꚻืȀนท粻ีȀโดยรอบอาคาร 4.0
8.3. ความสะอาดของหอ้งนꚻํȀาในอาคาร 4.5
รวม 3.83
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‐ ความเหน็ของอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรตอ่อตัราการคงอยู่และผลการประเมนิ
ความเหน็ตอ่ผลการประเมนิความพงึพอใจของอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรตอ่การบรหิารหลกัสตูร มรีะดบัคะแนนเฉล粻ีȀย เทา่กบั 3.83 โดย
เม粻ืȀอพจิารณาตามรายหวัขอ้ พบวา่หวัขอ้ท粻ีȀ 2 นสิติ มรีะดบัคะแนนในสว่นของกระบวนการคดัเลอืกและรับนสิติ และกจิกรรมเพ粻ืȀอพัฒนา
ศกัยภาพใหก้บันสิติ มรีะดบัคะแนนความพงึพอใจควรท粻ีȀจะไดรั้บการปรับปรงุและพัฒนาระบบและกลไก ซ粻ึȀงอาจเป็นผลเน粻ืȀองมาจาก
เกณฑก์ารรับนสิติของหลกัสตูรไมไ่ดร้ะบรุะดบัคะแนนหมวดวทิยาศาสตร‐์คณติศาสตรไ์ว ้ระบเุฉพาะคะแนน GPA และ GAT/PAT จงึ
เสนอใหเ้พ粻ิȀมเกณฑก์ารรับนสิติโดยระบรุะดบัคะแนนหมวดวทิยาศาสตร‐์คณติศาสตรไ์วด้ว้ย เพ粻ืȀอใหไ้ดน้สิติท粻ีȀมคีวามพรอ้มท粻ีȀสามารถ
เรยีนในหลกัสตูรได ้ในปีการศกึษา 2558 ฝ่ายวชิาการคณะจงึไดม้โีครงการคา่ยปรับพꚻืȀนฐานเพ粻ืȀอเตรยีมความพรอ้มนสิติใหมค่ณะ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละอตุสาหกรรมเกษตรประจาํปี 2558 ในระหวา่งวนัท粻ีȀ 13‐24 กรกฎาคม ในรายวชิาภาษาองักฤษ คณติศาสตร์
ชวีวทิยา และเคม ีรวมทัꚻȀงจัดกจิกรรมสนัทนาการ เพ粻ืȀอเตรยีมความพรอ้มนสิติท粻ีȀมผีลการเรยีนในรายวชิาดงักลา่วในระดบัมธัยมไมด่ไีด้
ปรับความรู้พꚻืȀนฐานทางวชิาการและเตรยีมความพรอ้มการใชช้วีติในมหาวทิยาลยักอ่นการศกึษาจรงิ
กจิกรรมเพ粻ืȀอพัฒนาศกัยภาพใหก้บันสิติในหลกัสตูรยงัไมม่เีป็นรปูธรรมชดัเจน อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรจงึมขีอ้เสนอแนะใหเ้พ粻ิȀมกจิกรรม
ท粻ีȀสง่เสรมิศกัยภาพในวชิาชพี เชน่ โครงการจัดการอาหารเพ粻ืȀอสขุภาพ โครงการการจัดการความปลอดภยัของอาหาร เป็นตน้

หมวดท粻ีȀ 3 นกัศกึษาและบณัฑติ

ขอ้มลูนสิติ

ปีการศกึษาท粻ีȀรับเขา้
(ตัꚻȀงแตป่ีการศกึษาท粻ีȀเร粻ิȀมใชห้ลกัสตูร)

จาํนวนนักศกึษาท粻ีȀคงอยู่ (จาํนวนจรงิ) ในแตล่ะปีการศกึษา
2554 2555 2556 2557

2554 25 22 21 21
2555 37 28 23
2556 26 22
2557 32

ปจัจยัท粻ีȀมผีลกระทบตอ่จาํนวนนสิติ

ปีการศกึษา 2557 หลกัสตูรกาํหนดเปา้จาํนวนนสิติเเรกเขา้ไวท้粻ีȀ 30 คน พบวา่มนีสิติแรกเขา้ทัꚻȀงสꚻิȀนจาํนวน 32
คน ซ粻ึȀงเป็นไปตามเปา้ของหลกัสตูร เป็นผลเน粻ืȀองจากมหาวทิยาลยั คณะ ภาควชิา และหลกัสตูรมรีะบบและ
กลไกในการรับนสิติหลายชอ่งทาง ดงันꚻีȀ

1. สง่อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรเขา้รว่มกจิกรรม Road show ไปยงัโรงเรยีนมธัยมศกึษาตา่งๆ ในเขตภาค
ตะวนัออกเฉยีงเหนอื และตลาดนัดอดุมศกึษาในมหาวทิยาลยัตา่งๆ 
2. สง่เอกสารแผน่พับและประกาศรับสมคัรประชาสมัพันธไ์ปยงัโรงเรยีนมธัยมศกึษา และสว่นราชการ
ตา่งๆ 
3. ประชาสมัพันธผ์า่นเวบ็ไซตค์ณะและวทิยาเขต
ซ粻ึȀงในปีการศกึษา 2558 เพ粻ืȀอใหไ้ดน้สิติแรกเขา้เป็นไปตามเปา้ท粻ีȀกาํหนดตอ่ไป อาจารยป์ระจาํหลกัสตูร
เสนอแนะให ้Road Show ตามโรงเรยีนมธัยมศกึษาขนาดกลางดว้ย เน粻ืȀองจากปีท粻ีȀผา่นมาสว่นใหญ ่Road
Show โรงเรยีนมธัยมศกึษาขนาดใหญ ่(โรงเรยีนประจาํจังหวดั/อาํเภอ) และทัꚻȀงนꚻีȀเพ粻ืȀอออกประชาสมัพันธ์
ใหโ้รงเรยีนมธัยมศกึษาขนาดกลางรู้จักหลกัสตูรดว้ย เพราะหลกัสตูรเรายงัถอืวา่เป็นหลกัสตูรท粻ีȀใหม่

ตวับง่
ช惠ีȀ

ผลการดาํเนนิงาน

การรับ
นสิติ

‐กระบวนการและผลการดาํเนนิงานการรบันสิติ

ระบบและกลไกการรับนสิติของคณะทรัพยากรธรรมชาตแิละอตุสาหกรรมเกษตร มดีงันꚻีȀ
1) การกาํหนดแผนและเป้าหมาย

            ในการกาํหนดเปา้หมายจาํนวนรับนสิติของหลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหาร
ปลอดภยัและโภชนาการ นัꚻȀน อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรไดพ้จิารณาจากความตอ้งการของตลาดแรงงาน
สภาพความพรอ้มของอาจารยป์ระจาํท粻ีȀมอียู่ การควบคมุอตัราสว่นอาจารยต์อ่นสิติใหเ้ป็นไปตามเกณฑ์
หอ้งเรยีน หอ้งปฏบิตักิาร และความสมัพันธก์บัหลกัสตูรอ粻ืȀนๆ ท粻ีȀเปดิสอนในคณะฯ และภาควชิาอ粻ืȀน โดย
จาํนวนการรับนสิติของหลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและโภชนาการ ได้
กาํหนดไวใ้น มคอ. 2 หนา้ 8 ขอ้ 2.5 แผนการรับนสิติและผู้สาํเรจ็การศกึษาในระยะ 5 ปี ไดก้าํหนดไว้
คาดวา่จะรับนสิติและมผีู้จบการศกึษาตลอดหลกัสตูรปีละ 30 คน และในแตล่ะปีการศกึษา ฝ่ายทะเบยีน
และประมวลผล ของมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรว์ทิยาเขตเฉลมิพระเกยีรต ิจังหวดัสกลนครไดอ้อกแบบ
ฟอรม์สาํรวจและหลกัสตูรฯ มสีว่นรว่มในการกาํหนดจาํนวนรับนสิติ ทัꚻȀงนꚻีȀผลการรับนสิติของหลกัสตูร
วทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและโภชนาการ ตัꚻȀงแตป่ีการศกึษา 2556­2558 แสดงใน
ตาราง
 

จาํนวน/
ชอ่ง

ทางการรับ
นสิติ

โครงการ
รับตรง วิ
ทยา
เขตฯ

    โครงการ KU
Admissiom

  Admission     ทายาท
เกษตรกร/
โควตา้
อ粻ืȀนๆ
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ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558

จาํนวนนสิติ
ท粻ีȀมอบตวั
เขา้ศกึษา
ในหลกัสตูร
วท.บ.
(อาหาร
ปลอดภยั
และ

โภชนาการ)

 
 
 
24

 
 
 
29 53 1 0

 
 
 
2

 
 
 
2

 
 
 
2 0 0 0

 

ในปีการศกึษา 2556 หลกัสตูรฯ มนีสิติใหมท่粻ีȀไดรั้บคดัเลอืกเขา้ศกึษาในหลกัสตูรฯ ผา่นการรับ
เขา้แบบโควตารับตรงเป็นสว่นใหญ ่และผา่นการแอดมดิชนั (Admission) มจีาํนวนนอ้ยมาก จาํนวนไม่
เป็นไปเปา้หมายท粻ีȀกาํหนดไวค้อื 30คน ในปีการศกึษา 2557 หลกัสตูรฯ จงึเขา้รว่มโครงการรับตรง
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์(KU Admission) อกีชอ่งทางหน粻ึȀงเพ粻ืȀอเพ粻ิȀมจาํนวนนสิติใหมโ่ดยรับรวมทกุ
วทิยาเขต ไดแ้ก ่วทิยาเขตบางเขน วทิยาเขตกาํแพงแสน วทิยาเขตศรรีาชา และวทิยาเขต
เฉลมิพระเกยีรต ิจังหวดัสกลนคร

        2) กระบวนการรบัและคณุสมบตัขิองนสิติท粻ีȀเขา้ศกึษาในหลกัสตูร
ชอ่งทางและเกณฑก์ารรับเขา้นสิติใหม ่ประจาํปีการศกึษา 2557 รายละเอยีดดงันꚻีȀ
(1) โครงการรับตรง มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรว์ทิยาเขตเฉลมิพระเกยีรต ิจังหวดัสกลนคร
กาํหนดคณุสมบตั ิเป็นผู้ท粻ีȀกาํลงัศกึษามธัยมศกึษาปีท粻ีȀ 6 หรอื ผู้สาํเรจ็การศกึษามธัยมศกึษาตอน
ปลายหรอืเทยีบเทา่ สายวทิย­์คณติ พจิารณาจากเกรดเฉล粻ีȀย 4 เทอม ไมต่粻ํȀากวา่ 2.50 หรอื
พจิารณาจากเกรดเฉล粻ีȀย 6 เทอม ไมต่粻ํȀากวา่ 2.50 คณุสมบตัดิงักลา่วไดป้ระกาศในเวปไซด ์ดงั
ลꚻิȀงค ์http://dbs.csc.ku.ac.th:8080/Admission/PDFfile/cov.pdf
 
(2)โควตาพเิศษ กาํหนดคณุสมบตัหิากผู้ท粻ีȀกาํลงัศกึษามธัยมศกึษาปีท粻ีȀ 6 หรอื ผู้สาํเรจ็การศกึษา
มธัยมศกึษาตอนปลายหรอืเทยีบเทา่ สายวทิย­์คณติ พจิารณาจากเกรดเฉล粻ีȀย 4 เทอม ต粻ํȀา
กวา่ 2.50 หรอืพจิารณาจากเกรดเฉล粻ีȀย 6 เทอม ต粻ํȀากวา่ 2.50 สามารถย粻ืȀนเอกสารแสดงความ
สามารถพเิศษ เชน่ ตวัแทนนักกฬีา ตวัแทนดา้นศลิปวฒันธรรม ทนุทายาทเกษตร 
 
(3) แอดมดิชนั (Admission) คอืระบบกลาง การคดัเลอืกบคุคลเขา้ศกึษาตอ่ในระดบัอดุมศกึษา
(Central University Admissions System – CUAS ) กาํหนดคณุสมบตั ิเป็นผู้ท粻ีȀกาํลงัศกึษา
มธัยมศกึษาปีท粻ีȀ 6 หรอื ผู้สาํเรจ็การศกึษามธัยมศกึษาตอนปลายหรอืเทยีบเทา่ สายวทิย­์คณติ
พจิารณาจากคะแนน O­NET

4) โครงการรับตรง มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์(KU Admission) โดยรับรวมทกุวทิยาเขตพรอ้ม
กนั ไดแ้ก ่วทิยาเขตบางเขน วทิยาเขตกาํแพงแสน วทิยาเขตศรรีาชา และวทิยาเขต
เฉลมิพระเกยีรต ิจังหวดัสกลนคร กาํหนดคณุสมบตั ิเป็นผู้ท粻ีȀกาํลงัศกึษามธัยมศกึษาปีท粻ีȀ 6 หรอื ผู้
สาํเรจ็การศกึษามธัยมศกึษาตอนปลายหรอืเทยีบเทา่ สายวทิย­์คณติ พจิารณาจากคะแนนจากการ
สอบวชิาสามญั

 

หลกัสตูรฯ ดาํเนนิการประชาสมัพันธห์ลกัสตูรและการรับเขา้รว่มกบัสว่นกลางคณะและวทิยาเขตฯ
จาํนวน 3 ชอ่งทาง ดงันꚻีȀ

(1) สง่อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรเขา้รว่มกจิกรรม Road show ไปยงัโรงเรยีนมธัยมศกึษาตา่งๆ ใน
เขตภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื และตลาดนัดอดุมศกึษาในมหาวทิยาลยัตา่งๆ
(2) สง่เอกสารแผน่พับและประกาศรับสมคัรประชาสมัพันธไ์ปยงัโรงเรยีนมธัยมศกึษา และสว่น
ราชการตา่งๆ
(3) ประชาสมัพันธผ์า่นเวบ็ไซตค์ณะและวทิยาเขต

      

         3) ปฏทินิการรบัเขา้ศกึษา

http://dbs.csc.ku.ac.th:8080/Admission/PDFfile/cov.pdf
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(1) โครงการรับตรง มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรว์ทิยาเขตเฉลมิพระเกยีรต ิจังหวดัสกลนคร  ท粻ีȀ
ประชมุคณะกรรมการวทิยาเขตฯ ไดก้าํหนดปฏทินิการรับนสิติประจาํปีการศกึษา 2558 ดงั
ลꚻิȀงค ์http://dbs.csc.ku.ac.th:8080/PDFfile/PDFfile/200458.jpg
 
(2) แอดมดิชนั (Admission) สมาคมอธกิารบดแีหง่ประเทศไทย (สอท.) ไดก้าํหนดกรอบเวลา
การคดัเลอืกบคุคลเขา้ศกึษาในสถาบนัอดุมศกึษา เม粻ืȀอวนัท粻ีȀ 24 สงิหาคม 2557 ดงัขัꚻȀนตอนในคู่มอื
การบรหิารคณุภาพการศกึษามหาวทิยาลยั เกษตรศาสตร ์พ.ศ. 2558 : หนา้ 12
 
(3) โครงการรับตรง มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์(KU Admission) มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรไ์ด้
กาํหนดกรอบเวลาการสมคัรและคดัเลอืก ประจาํปีการศกึษา 2558 ดงัขัꚻȀนตอนในคู่มอืการบรหิาร
คณุภาพการศกึษามหาวทิยาลยั เกษตรศาสตร ์พ.ศ. 2558 : หนา้ 13
 
4) การใชร้ะบบสารสนเทศเพ粻ืȀอการบรหิารจดัการ

นสิติท粻ีȀเขา้ศกึษาในหลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและโภชนาการ สามารถใช้
ระบบสารสนเทศท粻ีȀมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรจั์ดทาํขꚻึȀนเพ粻ืȀอบรหิารจัดการเก粻ีȀยวกบันสิติในขัꚻȀนตอนตา่งๆ
ดงันꚻีȀ การสมคัร, การลงทะเบยีนเรยีน, การออกรหสัประจาํตวันสิติ เป็นตน้ ผา่นระบบสารสนเทศนสิติ ดงั
ลꚻิȀงคh์ttps://std.regis.ku.ac.th/  นอกจากนꚻีȀวทิยาเขตเฉลมิพระเกยีรต ิจังหวดัสกลนครยงัไดจั้ดทาํ
ระบบสารสนเทศ ดงัลꚻิȀงค ์http://dbs.csc.ku.ac.th:8080/Admission/#

 

ปีการศกึษา 2557 หลกัสตูรกาํหนดเปา้จาํนวนนสิติเเรกเขา้ไวท้粻ีȀ 30 คน พบวา่มนีสิติแรกเขา้ทัꚻȀงสꚻิȀน
จาํนวน 32 คน ซ粻ึȀงเป็นไปตามเปา้ของหลกัสตูร เป็นผลเน粻ืȀองจากมหาวทิยาลยั คณะ ภาควชิา และ
หลกัสตูรมรีะบบและกลไกในการรับนสิติหลายชอ่งทาง

โดยในปีการศกึษา 2558 เพ粻ืȀอใหไ้ดน้สิติแรกเขา้เป็นไปตามเปา้ท粻ีȀกาํหนดตอ่ไป อาจารยป์ระจาํหลกัสตูร
เสนอแนะให ้Road Show ตามโรงเรยีนมธัยมศกึษาขนาดกลางดว้ย เน粻ืȀองจากปีท粻ีȀผา่นมาสว่นใหญ่
Road Show โรงเรยีนมธัยมศกึษาขนาดใหญ ่(โรงเรยีนประจาํจังหวดั/อาํเภอ) และทัꚻȀงนꚻีȀเพ粻ืȀอออก
ประชาสมัพันธใ์หโ้รงเรยีนมธัยมศกึษาขนาดกลางรู้จักหลกัสตูรดว้ย เพราะหลกัสตูรเรายงัถอืวา่เป็น
หลกัสตูรท粻ีȀใหม่
‐การเตรยีมความพรอ้มกอ่นเขา้ศกึษา

ในปีการศกึษา 2557 อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและ
โภชนาการมสีว่นรว่มในการเตรยีมความพรอ้มกอ่นเขา้ศกึษาของนสิติใหมเ่พ粻ืȀอใหน้สิติมคีวามพรอ้มทาง
จติใจ และการใชช้วีติในรัꚻȀวมหาวทิยาลยัไดอ้ยา่งมคีวามสขุ พรอ้มท粻ีȀจะเปล粻ีȀยนแปลงจากระบบการเรยีน
ในระดบัมธัยมสู่ระบบการเรยีนระดบัอดุมศกึษา  โดยการเขา้รว่มโครงการปฐมนเิทศนสิติใหม ่ประจาํ
ปี 2557 “สู่ออ้มกอดแหง่ไออุ่นและพบอาจารยท์粻ีȀปรกึษา” ในสว่นของกจิกรรมอาจารยท์粻ีȀปรกึษาประจาํ
หลกัสตูรพบนสิติใหม ่มกีารแนะนาํการลงทะเบยีนเรยีน แนะนาํแผนการศกึษา พบปะพดูคยุกบัอาจารย์
ท粻ีȀปรกึษา  เพ粻ืȀอใหท้ราบถงึแนวทางการศกึษาในหลกัสตูร ตลอดจนลกัษณะการประกอบอาชพีเม粻ืȀอ
สาํเรจ็การศกึษา นอกจากนꚻีȀยงัมกีจิกรรม สนัทนาการโดยรุ่นพ粻ีȀ เพ粻ืȀอสรา้งความสมัพันธร์ะหวา่งรุ่นพ粻ีȀรุ่น
นอ้งในการใชช้วีติในมหาวทิยาลยั มกีารถา่ยทอดประสบการณจ์ากรุ่นพ粻ีȀสู่รุ่นนอ้งโดยศษิยเ์กา่และศษิย์
ปัจจบุนั

 

นอกจากนꚻีȀ ยงัไดเ้ขา้รว่มโครงการกา้วแรกสู่บณัฑติยคุใหมจั่ดขꚻึȀนโดยวทิยาเขตฯ เพ粻ืȀอปฐมนเิทศ
นสิติใหมท่ัꚻȀงวทิยาเขตใหม้คีวามพรอ้มกอ่นการเรยีน ผา่นกจิกรรมการพบปะกบัผู้บรหิารวทิยาเขต การ
แนะนาํขอ้มลูของมหาวทิยาลยั เพ粻ืȀอใหน้สิติใหมไ่ดป้รับตวัทัꚻȀงทางดา้นจติใจและรา่งกาย มนีสิติใหมเ่ขา้
รว่ม ไดท้าํความรู้จักกบัเพ粻ืȀอนตา่งคณะ มคีวามภาคภมูใิจของการไดเ้ป็นนสิติของมหาวทิยาลยั
เกษตรศาสตร์

และมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรไ์ดก้าํหนดใหน้สิติท粻ีȀเขา้ศกึษาในปีการศกึษา 2557 ท粻ีȀมรีะดบัคะแนน O­
NET ในรายวชิาภาษาองักฤษ 0­15 คะแนน หรอืเป็นนสิติท粻ีȀมผีลการทดสอบอยู่ในขา่ยท粻ีȀตอ้งปรับพꚻืȀน
ฐานภาษาองักฤษตอ้งเขา้เรยีนเพ粻ืȀอปรับพꚻืȀนฐานภาษาองักฤษเป็นเวลา 30 ชั粻Ȁวโมง ในโครงการ English

http://dbs.csc.ku.ac.th:8080/PDFfile/PDFfile/200458.jpg
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Preparation Course

 

ในปีการศกึษา 2557 นสิติมคีวามพรอ้มกอ่นการเขา้ศกึษาผา่นกจิกรรมตา่ง ๆ สามารถปรับตวั ลง
ทะเบยีนแผนการศกึษา และรปูแบบการศกึษา โดยจากการสอบถามนสิติในการจัด Home Room เม粻ืȀอ
นสิติผา่นการเรยีนไปแลว้ 1 ภาคการศกึษา ซ粻ึȀงในปีการศกึษา 2558 ทางภาควชิาฯ จะจัดใหม้กีจิกรรม
Home Room ของนสิติชัꚻȀนปี 1 เพ粻ิȀมเพ粻ืȀอใหน้สิติมคีวามคุ้นเคยกบัอาจารยใ์นภาควชิาและอาจารยป์ระจาํ
หลกัสตูร และเพ粻ืȀอรับทราบปัญหาและอปุสรรคของนสิติในชว่งระหวา่งเรยีนปีการศกึษาแรก

การสง่
เสรมิ
และ
พัฒนา
นสิติ

‐ การควบคมุการดแูลใหค้าํปรกึษาวชิาการและแนะแนวแกน่สิติระดบัปรญิญาตรี

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรไ์ดก้าํหนดระบบและกลไกในการจัดระบบการดแูลนสิติของอาจารยท์粻ีȀ
ปรกึษา และมกีารควบคมุดแูลการใหค้าํปรกึษาวชิาการและแนะแนวนสิติปรญิญาตร ีโดยจัดทาํขอ้บงัคบั
วา่ดว้ยการศกึษาขัꚻȀนปรญิญาตร ีมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์พ.ศ. 2548 ในหมวดท粻ีȀ 7 วา่ดว้ยเร粻ืȀองสทิธิ
และหนา้ท粻ีȀของอาจารยท์粻ีȀปรกึษาของนสิติ ดงั
ลꚻิȀงค ์http://eduserv.ku.ac.th/001/Curriculum/PDF/Instruct_ku.pdf 

นอกจากนꚻีȀยงัไดจั้ดทาํคู่มอือาจารยท์粻ีȀปรกึษา มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์ซ粻ึȀงแสดงถงึหลกัการ
และแนวคดิเก粻ีȀยวกบัอาจารยท์粻ีȀปรกึษา จรรยาบรรณ หนา้ท粻ีȀขอ้ปฏบิตัติา่งๆ เทคนคิการใหค้าํปรกึษา
เป็นตน้ ปัจจบุนัใชฉ้บบัปรับปรงุแกไ้ข พ.ศ. 2556 ซ粻ึȀงอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรทกุทา่นไดถ้อืปฏบิตัติาม
ขอ้กาํหนดดงักลา่ว สามารถดาวนโ์หลด
ไดท้粻ีȀ http://www.eduserv.ku.ac.th/knowledge/manual/manteahelp56.pdf

หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและโภชนาการมกีารวางระบบการดแูละการ
ใหค้าํปรกึษาจากอาจารยท์粻ีȀปรกึษาวชิาการและแนะแนวแกนั่กศกึษาปรญิญาตร ีโดยจัดกจิกรรม ดงันꚻีȀ
1.   อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและโภชนาการเป็นผู้เสนอ
รายช粻ืȀออาจารยท์粻ีȀปรกึษาเพ粻ืȀอแตง่ตัꚻȀงเป็นอาจารยท์粻ีȀปรกึษาใหแ้กน่สิติใหมเ่ป็นประจาํทกุปี โดยมชีอ่ง
ทางในการขอรับคาํปรกึษาไดห้ลายรปูแบบ ไดแ้ก ่ 1) โทรศพัทม์อืถอื 2) อเีมลล ์ 3) ระบบ
อาจารยท์粻ีȀปรกึษาออนไลน ์(หนา้เวบ็คณะ) 4) เฟซบุ๊คกลุ่ม ซ粻ึȀงสามารถตดิตอ่ไดอ้ยา่งรวดเรว็
 

ช粻ืȀออาจารยป์ระจาํหลกัสตูร จาํนวนนสิติในท粻ีȀ
ปรกึษา (คน)

อ.ดร.ช粻ืȀนจติ จันทจรญูพงษ์ 7

อ.ฤทยัทพิย ์สรุะเสยีง 4

อ.ดร.สพัุตรา โพธเิศษ 24

อ.ดร.อมัพร ศรคีราม 21

อ.ดร.อรอนงค ์ฐาปนพันธน์ติกิลุ 23

โดยคดิเป็นสดัสว่นจาํนวนนสิติท粻ีȀปรกึษาตอ่าจารยท์粻ีȀปรกึษาของหลกั
สตูรฯ เทา่กบั 15.8

 

2.   เม粻ืȀอนสิติกา้วเขา้มาเป็นนสิติใหมท่างคณะฯ ไดจั้ดกจิกรรมสู่ออ้มกอดแหง่ไออุ่นและพบอาจารยท์粻ีȀ
ปรกึษาขꚻึȀนใหก้บันสิติชัꚻȀนปีท粻ีȀ 1 เพ粻ืȀอใหน้สิติใหมไ่ดพ้บกบัอาจารยท์粻ีȀปรกึษา และใหค้วามรู้ในระบบ
การเรยีน การทาํกจิกรรม และการปรับตวัในมหาวทิยาลยั นอกจากนꚻีȀหลกัสตูรยงัไดอ้อกแบบ
แผนการเรยีนใหน้สิติชัꚻȀนปีท粻ีȀ 1 ตามแผนการศกึษาและในภาคตน้ ปีการศกึษา 2557 ฝ่ายทะเบยีน
และประมวลผล ไดล้งทะเบยีนไวใ้หอ้ตัโนมตัเิพ粻ืȀออาํนวยความสะดวกและเพ粻ืȀอความถกูตอ้ง
 

3.   ในระหวา่งท粻ีȀนสิติใชช้วีติในรัꚻȀวมหาวทิยาลยัคณะไดจั้ดกจิกรรม Home Room ซ粻ึȀงจะแยกตามชัꚻȀนปี
เพ粻ืȀอรับทราบปัญหาตา่งๆในแตล่ะชัꚻȀนปี โดยรปูแบบในการจัดกจิกรรมตา่งกนั เชน่ในชัꚻȀนปีท粻ีȀ 1 จะ
แนะนาํเร粻ืȀองการลงทะเบยีน การคาํนวณเกรด และใหน้สิติเขยีนประเดน็ปัญหา และสง่ตอ่ปัญหาไป
ยงัคณบด ีซ粻ึȀงคณบดจีะดาํเนนิการแกปั้ญหาในสว่นท粻ีȀคณะทาํได ้และสง่ตอ่ปัญหาไปในระดบั

http://www.eduserv.ku.ac.th/knowledge/manual/manteahelp56.pdf
http://eduserv.ku.ac.th/001/Curriculum/PDF/Instruct_ku.pdf
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วทิยาเขต
 

4.   หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและโภชนาการ จัดกจิกรรม Home
Room สาํหรับนสิติชัꚻȀนปีท粻ีȀ 1 ปีการศกึษา 2557 เพ粻ืȀอรับฟังปัญหาและใหค้าํปรกึษาในดา้นการเรยีน
การลงทะเบยีน การปรับตวั การเตรยีมความพรอ้มการฝกึงานตา่งประเทศ ทนุการศกึษา
 

5.   สาํหรับนสิติท粻ีȀมผีลการเรยีนอยู่ในเกณฑต์粻ํȀา (นอ้ยกวา่ 2.00) และนสิติท粻ีȀมคีวามเส粻ีȀยงจะถกูคดัช粻ืȀอ
ออกหลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและโภชนาการมกีารบรหิารจัดการ
ความเส粻ีȀยงของนสิติ โดยกอ่นท粻ีȀนสิติจะลงทะเบยีนเรยีนออนไลนใ์นแตล่ะภาคการศกึษาอาจารยท์粻ีȀ
ปรกึษาจะเรยีกพบนสิติเพ粻ืȀอใหค้าํปรกึษาในการลงทะเบยีนเรยีนของนสิติกอ่น จงึจะอนมุตักิารลง
ทะเบยีนเรยีนของนสิติ
 

6.   สโมสรนสิติคณะทรัพยากรธรรมชาตแิละอตุสาหกรรมเกษตร จัดโครงการพ粻ีȀตวิใหน้อ้ง กอ่นสอบ
กลางภาคและปลายภาค ประจาํภาคการศกึษาในแตล่ะปี เพ粻ืȀอใหน้สิติรุ่นพ粻ีȀชว่ยตวิใหรุ้่นนอ้งชัꚻȀนปี
ท粻ีȀ 1 ในรายวชิาพꚻืȀนฐานตา่งๆ เพ粻ืȀอทบทวนความรู้ความเขา้ใจในบทเรยีนมากย粻ิȀงขꚻึȀน  ซ粻ึȀงฝ่ายวชิาการ
ของสโมสรนสิติคณะเป็นผู้ประสานงาน จัดหาหอ้งตวิ จัดหานสิติรุ่นพ粻ีȀท粻ีȀจะตวิโดยพจิารณาจากรุ่นพ粻ีȀ
ท粻ีȀมผีลการเรยีนท粻ีȀดใีนรายวชิานัꚻȀนๆ การคดัเลอืกรายวชิาพจิารณาจากรายวชิาท粻ีȀนสิติมผีลการเรยีน
ต粻ํȀา ไดแ้กร่ายวชิาเคม ีชวีวทิยา ภาษาองักฤษ และคณติศาสตร์

ในปีการศกึษา 2557 อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรมกีารควบคมุดแูลการใหค้าํปรกึษาวชิาการและแนะแนว
ใหแ้กน่สิติผา่นกจิกรรม และมกีารเรยีกเขา้พบกรณนีสิติมใีนเกณฑเ์ส粻ีȀยงจะถกูคดัช粻ืȀอออก ซ粻ึȀงอาจารย์
ประจาํหลกัสตูรคดิวา่เพยีงพอและครบถว้นดแีลว้ แตอ่าจจะเพ粻ิȀมกจิกรรม Home Room จากเดมิปีการ
ศกึษาละ 1 ครัꚻȀง อาจจะเป็นปีการศกึษาละ 2 ครัꚻȀงในทกุชัꚻȀนปี 
‐ การพฒันาศกัยภาพนสิติและการเสรมิสรา้งทกัษะการเรยีนรู้ในศตวรรษท粻ีȀ 21

จากการประชมุของฝ่ายพัฒนานสิติ คณะทรัพยากรธรรมชาตแิละอตุสาหกรรมเกษตร ซ粻ึȀงในท粻ีȀ
ประชมุประกอบดว้ย รองคณบดฝี่ายพัฒนานสิติ, ตวัแทนคณาจารยแ์ละบคุลากรทัꚻȀง 2 ภาควชิา, นายก
สโมสรนสิติคณะฯ และเลขานกุารสโมสรนสิติคณะฯ ไดร้ว่มกนัจัดทาํแผนกจิกรมการสง่เสรมิและพัฒนา
ศกัยภาพนสิติ ประจาํปีการศกึษา 2557 โดยไดก้าํหนดครบถว้นตามคณุลกัษณะบณัฑติตามกรอบ
มาตรฐานผลการเรยีนรู้ตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุแิหง่ชาต ิ5 ประการ คอืคณุธรรมจรยิธรรม ความ
รู้ ทกัษะทางปัญญา ทกัษะความสมัพันธร์ะหวา่งบคุคลและความรับผดิชอบ และทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิ
ตวัเลข การส粻ืȀอสาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ  จากมตทิ粻ีȀประชมุดงักลา่วไดน้าํเขา้สู่ท粻ีȀประชมุคณะ
กรรมการบรหิารคณะฯ เพ粻ืȀอพจิารณาและจัดทาํแผนปฏบิตัริาชการประจาํปีตอ่ไป ซ粻ึȀงมตทิ粻ีȀประชมุคณะ
กรรมการบรหิารคณะฯไดจั้ดสรรงบประมาณ ทรัพยากรท粻ีȀเสรมิการจัดบรกิารแกน่สิติอยา่งเพยีงพอและ
ครอบคลมุทกุประเภทกจิกรรม โดยในปีงบประมาณ 2557 จัดสรรงบประมาณเพ粻ืȀอพัฒนานสิติ เป็น
จาํนวนทัꚻȀงสꚻิȀน 380,000 บาท การจัดกจิกรรมพัฒนานสิติดาํเนนิการโดยคณะ สโมสรนสิติ และหลกัสตูร
โดยมนัีกวชิาการศกึษาของคณะเป็นเจา้หนา้ท粻ีȀในการดาํเนนิการ ประสาน และท粻ีȀปรกึษาในการจัด
กจิกรรมพัฒนานสิติตา่งๆ

กจิกรรมพัฒนาศกัยภาพนักศกึษาและเสรมิสรา้งทกัษะการเรยีนรู้ในศตวรรษท粻ีȀ 21 ของหลกัสตูรฯ ท粻ีȀสง่
ผลตอ่การพัฒนาคณุลกัษณะท粻ีȀพงึประสงคข์องหลกัสตูร มดีงันꚻีȀ
1.   กจิกรรมการพัฒนานสิติในการเสรมิสรา้งความยดึมั粻Ȁนผกูพันกบัความเป็น
พลเมอืง (civic engagement) ผา่นกจิกรรมโครงการคา่ยอาสาพัฒนาชนบท ประจาํปี 2558 ซ粻ึȀง
สโมสรนสิติคณะ ฯ ไดจั้ดกจิกรรมขꚻึȀน นอกจากนꚻีȀนสิติในหลกัสตูรอาหารปลอดภยัและโภชนาการ
ไดจั้ดโครงการคา่ยอาสาพัฒนาชนบทท粻ีȀ อ.เตา่งอย จ.สกลนคร ซ粻ึȀงไดใ้หค้วามรู้เก粻ีȀยวกบั
สขุลกัษณะท粻ีȀด ีเชน่การลา้งมอื การรับประทานอาหารใหถ้กูหลกัโภชนาการ และบาํเพญ็ประโยชน์
ตา่งๆ อาท ิการทาสโีรงเรยีน เป็นตน้
 

2.   กจิกรรมสนัทนาการ ผา่นโครงการ U&I RV
 

3.   Scientific literacy ผา่น (1) กจิกรรมวนัวทิยาศาสตรป์ระจาํปี 2557 โดยนสิติของหลกัสตูร มสีว่น
รว่มในการจัดนทิรรศการ (2) นสิติเขา้รว่ม F0STAT (3) นสิติเขา้รว่มแขง่ขนัในโครงการ Open
can Health literacy ผา่น กฬีาสคีณะ และกฬีาสวีทิยาเขต
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4.   Life Skill ผา่นกจิกรรมสง่เสรมิกจิกรรมและจรยิธรรม ซ粻ึȀงมกีารนั粻Ȁงสมาธเิจรญิปัญญา สวดมนตเ์พ粻ืȀอ
ใหจ้ติใจผอ่งใส
 

5.   กจิกรรมศลิปะและวฒันธรรม ผา่นกจิกรรมสบืสานปลกูขา้วประเพณ ีสามคัคนีอ้งพ粻ีȀ มก.ฉกส.
 

6.   หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและโภชนาการไดเ้ปดิโอกาสใหน้สิติ มี
อสิระในการจัดกจิกรรม โดยนสิติหลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและ
โภชนาการไดข้อไดจั้ดกจิกรรมขꚻึȀน นอกจากนꚻีȀนสิติในหลกัสตูรอาหารปลอดภยัและโภชนาการได้
จัดโครงการคา่ยอาสาพัฒนาชนบทท粻ีȀ อ.เตา่งอย จ.สกลนคร ซ粻ึȀงไดใ้หค้วามรู้เก粻ีȀยวกบัสขุลกัษณะท粻ีȀ
ด ีเชน่การลา้งมอื การรับประมานอาหารใหถ้กูหลกัโภชนาการ และบาํเพญ็ประโยชนต์า่งๆ อาทิ
การทาสโีรงเรยีน เป็นตน้
 

7.   หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและโภชนาการไดม้กีารสรา้งเครอืขา่ย
ภายในประเทศ ไดแ้กก่ารเขา้รว่มแขง่ขนัในโครงการ Open can ซ粻ึȀงเป็นกจิกรรมการแขง่ขนัทาง
ดา้นวชิาการและกจิกรรมตา่งๆ ซ粻ึȀงไดม้นีสิติและอาจารยจ์ากหลายสถาบนัท粻ีȀเปดิการเรยีนการสอน
ดา้นเทคโนโลยกีารอาหาร และอตุสาหกรรมเกษตรมารว่มแขง่ขนั
 

8.   หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและโภชนาการไดเ้ชญิผู้ทรงคณุวฒุิ
ภายนอกมาใหป้ระสบการณต์า่งๆใหก้บันสิติ อาท ิHou­chun chen จาก Taiwan Primate
Service Co.,Ltd มาใหค้วามรู้นสิติเก粻ีȀยวกบัทรัพยส์นิทางปัญญาในดา้นการเกษตร และ
อตุสาหกรรมเกษตร   ซ粻ึȀงนสิติในหลกัสตูรเขา้รว่มรับฟัง
 

9.   อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรฯ ไดพ้จิารณาคดัเลอืกนสิติท粻ีȀมศีกัยภาพท粻ีȀดเีพ粻ืȀอไปฝกึงาน

ตา่งประเทศจาํนวน   2  คน ดงันꚻีȀ

รายช粻ืȀอนสิติ สถานท粻ีȀฝึกงาน ประเทศ ระหวา่งวนัท粻ีȀ

1. นายอเนก  นามวงษ์ Department of Food
Science, NPUST

Taiwan 28 พค.­2สค.2558

2.นางสาวณัฐธดิา  โอ
ทารัมย์

Department of Food
Science, NPUST

Taiwan 28 พค.­2สค.2558

 

ในปีการศกึษา 2557 อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรประเมนิวา่กจิกรรมเพ粻ืȀอพัฒนาศกัยภาพใหก้บันสิติใน
หลกัสตูรยงัไมม่เีป็นรปูธรรมชดัเจน อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรจงึไดเ้สนอใหว้างแผนการพัฒนานสิติและ
การเสรมิสรา้งทกัษะการเรยีนรู้ในศตวรรษท粻ีȀ 21 ดงันꚻีȀ
1.   Scientific literacy และ Career skill อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรไดว้างแผนใหน้สิติเขา้รว่มการนาํ
เสนอผลงานทางวชิาการในงานประชมุวชิาการ

 2.   ICT literacy อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรไดว้างแผนใหม้กีารสอนแทรกเนꚻืȀอหาเก粻ีȀยวกบัการสบืคน้ขอ้มลู
ดว้ยฐานขอ้มลูอเิลคทรอนคิส ์เชน่ วชิาอาหารเพ粻ืȀอสขุภาพและโภชนเภสชัภณัฑ ์วชิาเทคนคิการวจัิย
วชิาสมัมนา

ผลท粻ีȀ
เกดิ
กบั
นสิติ

‐ อตัราการคงอยู่: 

ช ั惠Ȁนปี 2 3 4

จาํนวนคงอยู่ (อตัราคงอยู่) 22 (84.6%) 23 (82.1%) 21 (100.0%)

‐ อตัราการสาํเรจ็การศกึษา: (ยงัไมม่นีสิติจบการศกึษา) 
‐ ความเหน็เพ粻ิȀมเตมิของอาจารยผ์ู้รบัผดิชอบหลกัสตูรเก粻ีȀยวกบัอตัราการคงอยู่และการสาํเรจ็การศกึษา
อตัราการคงอยู่ของนสิติอยู่ในระดบัสงูกวา่ 95% ชꚻีȀใหเ้หน็วา่การบรกิารจัดการของหลกัสตูร เเละการจัดการเรยีนการสอนมคีณุภาพ 
ความพงึพอใจและผลการจดัการขอ้รอ้งเรยีนของนสิติ
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ดา้นลา่งเป็นตารางแสดงผลการสาํรวจความพงึพอใจของนสิติ โดยกองแผนงาน

หวัขอ้ คา่เฉล粻ีȀย (เตม็ 5)

1. เน惠ืȀอหาหลกัสตูร 3.65
1.1. ความนา่สนใจของรายวชิาตา่งๆ ในหลกัสตูร 3.50
1.2. เนꚻืȀอหาวชิาท粻ีȀเรยีนตรงกบัความตอ้งการของนสิติ 3.50
1.3. เนꚻืȀอหาวชิามคีวามทนัสมยั 3.56
1.4. การเปดิโอกาสใหเ้ลอืกเรยีนวชิาตา่งๆ 3.75
1.5. การไดรั้บการพัฒนาทางดา้นคณุธรรม จรยิธรรม 3.81
1.6. การไดรั้บการพัฒนาดา้นความรู้ 3.63
1.7. การไดรั้บการพัฒนาทกัษะทางปัญญา สามารถนาํความรู้ไปใชแ้กปั้ญหาไดอ้ยา่งสรา้งสรรค ์ถกูตอ้งและเหมาะสม 3.88
1.8. การไดรั้บการพัฒนาทกัษะความสมัพันธร์ะหวา่งบคุคลและความรับผดิชอบ 3.69
1.9. การไดรั้บการพัฒนทกัษะการคดิวเิคราะห ์การส粻ืȀอสาร และการใชเ้ทคโนโลยที粻ีȀจาํเป็น 3.56
2. อาจารย์ 3.83
2.1. วธิกีารสอน 3.75
2.2. ความรู้ ความสามารถ และความเช粻ีȀยวชาญในเนꚻืȀอหาวชิา 4.00
2.3. วธิกีารวดัผลและประเมนิผล 3.69
2.4. ความเหมาะสมของระบบอาจารยท์粻ีȀปรกึษา 3.88
3. ส粻ืȀอ เอกสารและอปุกรณป์ระกอบการเรยีนการสอน 3.75
3.1. ความเพยีงพอของส粻ืȀอ เอกสารและอปุกรณป์ระกอบการเรยีนการสอน 3.81
3.2. ความหลากหลายของส粻ืȀอ เอกสารและอปุกรณป์ระกอบการเรยีนการสอน 3.69
3.3. ความทนัสมยัของส粻ืȀอ เอกสารและอปุกรณป์ระกอบการเรยีนการสอน 3.75
4. หอ้งเรยีน 3.59
4.1. ความเหมาะสมของขนาดหอ้งเรยีนกบัจาํนวนนสิติ 3.88
4.2. ความสะอาดและความเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยของหอ้งเรยีน 3.31

‐ ดา้นการจดัการเรยีนการสอน

‐

‐ ดา้นการใหบ้รกิาร

จากผลการประเมนิความพงึพอใจและผลการจัดการขอ้รอ้งเรยีนของนสิติในดา้นการเรยีนการส
อนเเละดา้นการใหบ้รกิารพบวา่ นสิติมคีวามพงึพอใจระดบัดมีาก เเตห่ากมขีอ้รอ้งเรยีนของ
นสิติ หลกัสตูรมรีะบบและกลไกในการจัดการขอ้รอ้งเรยีนของนสิติ โดยอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรแจง้ขอ้
รอ้งเรยีนของนสิติตอ่อาจารยผ์ู้สอนเพ粻ืȀอใหป้รับปรงุกระบวนการสอนตามขอ้รอ้งเรยีนนัꚻȀนๆ

จาํนวนผู้สาํเรจ็การศกึษา

สาขา: A54 อาหารปลอดภยัและโภชนาการ

ปีการศกึษาท粻ีȀรบัเขา้ ปีการศกึษาท粻ีȀสาํเรจ็การศกึษา 2554 2555 2556

2548 จาํนวน
2549 จาํนวน
2550 จาํนวน
2551 จาํนวน
2552 จาํนวน
2553 จาํนวน
2554 จาํนวน

ปจัจยัท粻ีȀมผีลกระทบตอ่การสาํเรจ็การศกึษา

ยงัไมม่บีณัฑติท粻ีȀสาํเรจ็การศกึษาในรอบปี 2557

คณุภาพบณัฑติตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุริะดบัอดุมศกึษาแหง่ชาติ

ผลประเมนิและความเหน็ตอ่ผลการประเมนิโดยผู้ใชบ้ณัฑติ

ยงัไมม่บีณัฑติท粻ีȀสาํเรจ็การศกึษาในรอบปี 2557

ภาวะการมงีานทาํของบณัฑติระดบัปรญิญาตรภีายในเวลา 1 ปี

ขอ้มลูพ惠ืȀนฐาน จาํนวน รอ้ยละ

จาํนวนบณัฑติทัꚻȀงหมด 0 ‐
จาํนวนบณัฑติท粻ีȀตอบแบบสาํรวจ 0 ‐
จาํนวนบณัฑติท粻ีȀไดง้านทาํหลงัสาํเรจ็การศกึษา (ไมนั่บรวมผู้ประกอบอาชพีอสิระ) 0 ‐
‐ จาํนวนบณัฑติท粻ีȀไดง้านทาํตรงสาขาท粻ีȀเรยีน 0 ‐
‐ จาํนวนบณัฑติท粻ีȀไดง้านทาํไมต่รงสาขาท粻ีȀเรยีน 0 ‐
จาํนวนบณัฑติท粻ีȀประกอบอาชพีอสิระ 0 ‐
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จาํนวนผู้สาํเรจ็การศกึษาท粻ีȀมงีานทาํกอ่นเขา้ศกึษา
0 ‐

จาํนวนบณัฑติท粻ีȀศกึษาตอ่ 0 ‐
จาํนวนบณัฑติท粻ีȀอปุสมบท 0 ‐
จาํนวนบณัฑติท粻ีȀเกณฑท์หาร 0 ‐
การวเิคราะหผ์ลท粻ีȀได้
ยงัไมม่บีณัฑติท粻ีȀสาํเรจ็การศกึษาในรอบปี 2557

หมวดท粻ีȀ 4 ขอ้มลูผลการเรยีนรายวชิาของหลกัสตูรและคณุภาพการสอนในหลกัสตูร

สรปุผลการเรยีนในรายวชิาของนสิติในหลกัสตูร

ภาคตน้ ปีการศกึษา 2557

นสิติรหสั 57, สาขาอาหารปลอดภยัและโภชนาการ

รหสัวชิา A B+ B C+ C D+ D F W S U P NP I N

1 01371111 6 5 12 7 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 01999021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32
3 01999033 0 2 2 10 14 1 0 0 0 0 0 0 0 3 0
4 04804123 0 0 1 2 5 12 8 0 0 0 0 0 0 3 0
5 04821111 1 2 1 4 5 12 7 0 0 0 0 0 0 0 0
6 04821112 1 0 2 9 14 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 04824141 2 1 1 2 4 2 10 5 5 0 0 0 0 0 0
8 04837111 6 10 14 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

นสิติรหสั 56, สาขาอาหารปลอดภยัและโภชนาการ

รหสัวชิา A B+ B C+ C D+ D F W S U P NP I N

1 01052221 13 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 01101182 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
3 01130171 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
4 01133211 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 01175112 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 01175153 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 01355111 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
8 01355112 1 1 0 2 3 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0
9 01362101 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
10 01399101 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 01418113 3 7 6 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12 01422111 0 0 0 1 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0
13 01452225 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14 04821231 6 0 1 3 5 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15 04821251 0 1 1 2 13 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
16 04821252 0 1 3 4 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17 04824141 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

นสิติรหสั 55, สาขาอาหารปลอดภยัและโภชนาการ

รหสัวชิา A B+ B C+ C D+ D F W S U P NP I N

1 01052414 1 0 3 3 3 3 5 2 0 0 0 0 0 0 0
2 01355113 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
3 01355201 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 01402471 2 0 5 4 5 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 01422111 0 0 0 3 3 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0
6 04801314 5 1 4 5 3 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0
7 04801341 1 1 4 9 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 04801361 1 0 0 0 2 6 6 6 0 0 0 0 0 0 0
9 04802381 5 4 3 6 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 04802496 10 6 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 04821251 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
12 04821252 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

นสิติรหสั 54, สาขาอาหารปลอดภยัและโภชนาการ

รหสัวชิา A B+ B C+ C D+ D F W S U P NP I N

1 01052414 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0
2 01052445 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 01402471 0 0 0 0 1 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0
4 01422413 4 4 3 4 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0
5 01453423 15 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 04802351 3 4 3 4 3 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0
7 04802372 0 1 4 8 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 04802382 2 6 3 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 04802473 1 3 3 4 6 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 04802497 5 4 2 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 7 0
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11 04802499 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12 04821231 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
13 04828201 18 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ภาคปลาย ปีการศกึษา 2557

นสิติรหสั 57, สาขาอาหารปลอดภยัและโภชนาการ

รหสัวชิา A B+ B C+ C D+ D F W S U P NP I N

1 01175111 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 01175125 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 01175141 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 01355111 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 12 0 0
5 01355112 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 01362101 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 01422111 3 0 0 0 4 4 1 0 11 0 0 0 0 0 0
8 01453102 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 01460442 0 0 2 1 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 02999147 2 4 10 5 3 2 2 1 2 0 0 0 0 0 0
11 04801111 6 0 5 2 6 2 9 1 0 0 0 0 0 1 0
12 04821221 1 0 3 0 8 8 6 4 2 0 0 0 0 0 0
13 04821222 0 0 3 4 11 10 0 3 0 0 0 0 0 1 0
14 04825111 2 0 2 4 4 6 6 3 5 0 0 0 0 0 0
15 04825112 3 0 4 8 8 3 3 3 0 0 0 0 0 0 0

นสิติรหสั 56, สาขาอาหารปลอดภยัและโภชนาการ

รหสัวชิา A B+ B C+ C D+ D F W S U P NP I N

1 01132221 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
2 01132231 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
3 01355112 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 01355113 0 1 0 1 5 6 3 1 0 0 0 0 0 0 0
5 01418113 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 01419211 2 1 4 2 7 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0
7 01419214 4 2 3 5 5 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 01452121 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
9 01453225 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
10 01999012 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
11 01999033 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
12 04801212 2 3 1 6 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 04801221 4 3 2 5 1 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0
14 04801222 5 4 1 1 4 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0
15 04801231 2 1 3 1 7 2 2 0 2 0 0 0 0 0 0
16 04801232 3 3 5 6 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
17 04821222 0 0 0 0 1 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18 04821341 1 2 5 5 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
19 04825111 0 0 0 0 1 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0

นสิติรหสั 55, สาขาอาหารปลอดภยัและโภชนาการ

รหสัวชิา A B+ B C+ C D+ D F W S U P NP I N

1 01006383 2 9 5 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 01052342 0 0 1 4 7 7 1 0 0 0 0 0 0 0 0
3 01052444 0 0 4 6 6 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 01355113 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 01355201 0 0 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 01355206 0 0 1 2 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 01419211 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 01419214 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 04801212 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 04801221 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 04801222 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12 04801231 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 04801232 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14 04801362 2 4 6 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15 04801363 2 3 8 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 04801415 6 9 0 3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
17 04802371 1 2 12 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18 04802382 4 7 8 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
19 04802473 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 04821341 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

นสิติรหสั 54, สาขาอาหารปลอดภยัและโภชนาการ

รหสัวชิา A B+ B C+ C D+ D F W S U P NP I N

1 01052445 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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2 01355206 0 0 0 1 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0
3 01355303 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 01362101 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 01422111 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
6 04801362 0 0 0 0 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
7 04801363 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 04801415 3 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 04801427 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 04801497 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 04802372 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12 04802382 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 04802499 14 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 4 0
14 04824141 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0

การวเิคราะหผ์ลการเรยีนของนสิติในหลกัสตูร

01999021 (N 32) *****

อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรไดว้เิคราะหผ์ลการเรยีนในรายวชิาพꚻืȀนฐานของนสิติในหลกัสตูร เชน่ วชิา
คณติศาสตร ์เคม ีฟสิกิส ์ภาษาองักฤษ พบวา่นสิติมผีลการเรยีนต粻ํȀา และไมผ่า่นเกณฑจ์าํนวนมาก อาจารย์
ประจาํหลกัสตูรและฝ่ายวชิาการของคณะฯ จงึไดป้ระชมุหารอืเพ粻ืȀอหาแนวทางแกไ้ข โดยมมีตใิหจั้ดโครงการ
คา่ยปรับพꚻืȀนฐานเพ粻ืȀอเตรยีมความพรอ้มนสิติใหม ่คณะทรัพยากรธรรมชาตแิละอตุสาหกรรมเกษตร ปีการ
ศกึษา 2558

อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรไดว้เิคราะหผ์ลการเรยีนในรายวชิาบงัคบัของนสิติในหลกัสตูร เชน่ วชิาจลุ
ชวีวทิยาอาหาร (04801361) หลกัการวเิคราะหอ์าหาร(01052414) หลกัการวเิคราะหอ์าหารภาคปฏบิตักิาร
(04801314) วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยกีารอาหารเบꚻืȀองตน้ นสิติมผีลการเรยีนต粻ํȀาทาํใหผ้ลสมัฤทธ炿ิȀการ
เรยีนนอ้ย อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรขอความอนเุคราะหใ์หอ้าจารยผ์ู้สอนพัฒนากลยทุธใ์นการสอน และหาวธิี
ผลกัดนัใหน้สิติทบทวนบทเรยีนสม粻ํȀาเสมอ สว่นรายวชิาสมัมนา (04802497) และเทคนคิวจัิย (04802499)
ขอความอนเุคราะหใ์หอ้าจารยท์粻ีȀปรกึษากาํกบัตดิตามนสิติอยา่งใกลช้ดิและอาจารยผ์ู้รับผดิชอบรายวชิา
กาํกบัใหน้สิติทาํงานตามกาํหนดเวลาอยา่งใกลช้ดิ 

สรปุผลรายวชิาท粻ีȀเปิดสอน

ภาคตน้ ปีการศกึษา 2557

A B+ B C+ C D+ D F W S U P NP I N

01402471 ชวีเคมโีภชนาการ 2 0 5 4 6 6 1 0 0 0 0 0 0 0 0
01422413 สถติวิเิคราะหแ์ละการวางแผนการทดลอง 4 4 3 4 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0
04802351 การพัฒนาสตูรอาหาร 3 4 3 4 3 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0
04802372 ระบบการประกนัคณุภาพในอตุสาหกรรมอาหาร 0 1 4 8 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04802381 หลกัการประเมนิทางโภชนาการ 5 4 3 6 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04802382 อาหารเพ粻ืȀอสขุภาพและโภชนเภสชัภณัฑ์ 2 6 3 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04802473 การจัดการความปลอดภยัอาหารสาํหรับผู้บรโิภคกลุ่มใหญ่ 1 3 3 4 6 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04802496 เร粻ืȀองเฉพาะทางอาหารปลอดภยัและโภชนาการ 10 6 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04802497 สมัมนา 5 4 2 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 7 0
04802499 เทคนคิการวจัิย 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ภาคปลาย ปีการศกึษา 2557

A B+ B C+ C D+ D F W S U P NP I N

01006383 โภชนบาํบดั 2 9 5 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04802283 โภชนาการเพ粻ืȀอสขุภาพ 13 8 4 17 2 0 0 4 2 0 0 0 0 0 0
04802371 การจัดการหว่งโซอ่ปุทานอาหาร 1 2 12 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04802372 ระบบการประกนัคณุภาพในอตุสาหกรรมอาหาร 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04802382 อาหารเพ粻ืȀอสขุภาพและโภชนเภสชัภณัฑ์ 4 7 8 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04802473 การจัดการความปลอดภยัอาหารสาํหรับผู้บรโิภคกลุ่มใหญ่ 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04802499 เทคนคิการวจัิย 14 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 4 0

คณุภาพหลกัสตูร การเรยีนการสอน และการประเมนิผล

ตวับง่ช惠ีȀ ผลการดาํเนนิงาน

สาระของรายวชิาในหลกัสตูร ‐ หลกัคดิในการออกแบบหลกัสตูร

ความปลอดภยัทางอาหารและโภชนาการเป็นส粻ิȀงท粻ีȀทกุภมูภิาคทั粻Ȁวโลกให้
ความสาํคญั โดยเฉพาะอยา่งย粻ิȀงประเทศไทยซ粻ึȀงอตุสาหกรรมอาหารเป็นภาค
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อตุสาหกรรมสง่ออกหลกั นาํรายไดเ้ขา้สู่ประเทศอยา่งมหาศาล แตใ่น
สภาวการณปั์จจบุนัท粻ีȀการคา้เสรมีกีารแขง่ขนัท粻ีȀทวคีวามรนุแรงขꚻึȀน รปูแบบการ
กดีกนัทาง การคา้ท粻ีȀเปล粻ีȀยนไป มกีารใชค้วามปลอดภยัทางอาหารเพ粻ืȀอเป็นกาํแพง
การคา้มากขꚻึȀน นอกจากจะถกูใชเ้ป็นเคร粻ืȀองมอืในการกดีกนัทางการคา้แลว้ความ
ปลอดภยัทางอาหารยงัมคีวามจาํเป็นตอ่ประเทศในแงเ่ป็น หลกัประกนัเพ粻ืȀอสรา้ง
ความคุ้มครองใหแ้กผู่้บรโิภค ยทุธศาสตรค์วามปลอดภยัทางอาหารจงึถกูกาํหนด
ขꚻึȀน อยา่งเป็นรปูธรรมในหลายหนว่ยงานทัꚻȀงภาครัฐและเอกชนเพ粻ืȀอเรง่สรา้งเกณฑ์
มาตรฐานและวธิปีฏบิตั ิให ้ประเทศไทยเป็นแหลง่ผลติอาหารท粻ีȀมคีวามปลอดภยั
เพ粻ืȀอตอบสนองความตอ้งการของผู้บรโิภค นอกจาก ความปลอดภยัทางอาหารท粻ีȀ
ตอ้งคาํนงึถงึแลว้ การบรโิภคอาหารยงัสามารถใชเ้ป็นเคร粻ืȀองมอืในการสรา้ง
เสรมิสขุภาพท粻ีȀด ีลดการเจบ็ป่วยของประชากรได ้ทัꚻȀงนꚻีȀเน粻ืȀองจากการเปล粻ีȀยนแปลง
ทางเศรษฐกจิและสงัคม ทาํใหภ้าวะโภชนาการของคนในสงัคมเมอืงเปล粻ีȀยนไป
ภาวะโรคอว้นท粻ีȀเกดิขꚻึȀนเป็นสาเหตขุองโรครา้ยอ粻ืȀนๆ และ ความยากจนยงัคงกอ่ให้
เกดิภาวะทพุโภชนาการท粻ีȀเป็นปัญหาเรꚻืȀอรังในสงัคมชนบท โดยเฉพาะอยา่งย粻ิȀง
ภาค ตะวนัออกเฉยีงเหนอืซ粻ึȀงมภีาวะทพุโภชนาการรนุแรงท粻ีȀสดุในประเทศ การ
แกไ้ขปัญหาโภชนาการจงึเป็น นโยบายท粻ีȀสาํคญัอกีประการหน粻ึȀงของรัฐบาลท粻ีȀได้
เรง่ดาํเนนิการเพ粻ืȀอสรา้งสขุภาวะท粻ีȀดใีหแ้กป่ระชากร หลกัสตูรอาหารปลอดภยัและ
โภชนาการ เป็นหลกัสตูรท粻ีȀมุ่งประยกุตใ์ชค้วามรู้พꚻืȀนฐานดา้นเทคโนโลยกีาร
อาหารและการจัดการความปลอดภยัในการผลติอาหาร ตลอดจนความรู้ความ
เขา้ใจดา้นโภชนศาสตร ์เพ粻ืȀอใหบ้ณัฑติสามารถควบคมุการผลติอาหารใหไ้ด้
มาตรฐานอาหาร ปลอดภยัตอ่ผู้บรโิภค และเขา้ใจตอ่ ความสาํคญัของอาหารใน
แงโ่ภชนาการ เป็นการเตรยีมความพรอ้มทรัพยากรบคุคลใหส้ามารถตอบสนอง
ความตอ้งการของหนว่ยงานทัꚻȀงภาครัฐและเอกชนในแงอ่าหารปลอดภยัและ
โภชนาการไดท้นัเหตกุารณ ์สอดคลอ้งกบัสถานการณเ์ศรษฐกจิและสงัคมท粻ีȀ
เปล粻ีȀยนแปลงไปในปัจจบุนั จงึไดจั้ดทาํหลกัสตูรไวไ้มน่อ้ย
กวา่ 137 หนว่ยกติ แบง่ออกเป็น

 
1)      หมวดวชิาศกึษาทั粻Ȁวไป ไมน่อ้ยกวา่ 30หนว่ยกติ
2)      หมวดวชิาเฉพาะ ไมน่อ้ยกวา่ 101 หนว่ยกติ

(2.1) วชิาเฉพาะบงัคบั ไมน่อ้ยกวา่ 87 หนว่ยกติ
(2.2) วชิาเฉพาะเลอืก ไมน่อ้ยกวา่ 14 หนว่ยกติ

3)      หมวดวชิาเลอืกเสร ีไมน่อ้ยกวา่ 6 หนว่ยกติ
4)      การฝกึงาน ไมน่อ้ยกวา่ 300 ชั粻Ȁวโมง

 

หลกัสตูรไดก้าํหนดแผนการเรยีน 2 แบบคอืแผนการเรยีนสาํหรับนสิติท粻ีȀ
เลอืกเรยีนการฝกึงานและแผนการเรยีนสาํหรับนสิติท粻ีȀเลอืกเรยีนแผนการเรยีน
แบบสหกจิศกึษา ซ粻ึȀงแผนการเรยีนทัꚻȀง 2 แบบไดอ้อกแบบมาเพ粻ืȀอใหน้สิติสามารถ
สาํเรจ็การศกึษาไดท้นัตามระยะเวลาท粻ีȀกาํหนดในหลกัสตูรคอื 4 ปี

จากการวเิคราะหห์ลกัสตูรของอาจารยป์ระจาํหลกัสตูร พบวา่หมวดวชิา
เลอืกเสรที粻ีȀใหน้สิติเรยีนอาจจะกาํหนดยงันอ้ย ดงันัꚻȀนอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรเสนอ
แนะวา่ในรอบของการปรับปรงุหลกัสตูร 2559 นา่จะเพ粻ิȀมเกณฑข์องหมวดวชิา
เลอืกเสร ีกาํหนดใหห้นว่ยกติท粻ีȀเรยีนเพ粻ิȀมขꚻึȀน 
‐ ขอ้มลูท粻ีȀใชใ้นการพฒันาหรอืปรบัปรงุหลกัสตูร

ขอ้มลูจากการวจัิยสถาบนัใน 4 ประเดน็หลกั ไดแ้ก่

1)      การบรหิารหลกัสตูร

2)      ทรัพยากรประกอบการเรยีนการสอน 

3)      การสนับสนนุและการใหค้าํแนะนาํแกน่สิติ
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4)      ความตอ้งการของตลาดแรงงาน 

ซ粻ึȀงมหาวทิยาลยัไดก้าํหนดแนวปฏบิตัใินการพัฒนาและปรับปรงุหลกัสตูร
โดยใหพ้จิารณาจากผลการวจัิยสถาบนัท粻ีȀแสดงถงึความตอ้งการของนสิติ ผู้ใช้
บณัฑติ อาจารยผ์ู้สอน ผู้ทรงคณุวฒุ ิโดยหลกัสตูรไดอ้อกแบบแบบสอบถามเพ粻ืȀอ
ทาํวจัิยสถาบนั (เร粻ืȀอง การประเมนิหลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหาร
ปลอดภยัและโภชนาการ)  ซ粻ึȀงสอบถามนสิติชัꚻȀนปีท粻ีȀ 3 และ 4,  หวัหนา้งาน (เป็น
ตวัแทนผู้ใชบ้ณัฑติ), อาจารยป์ระจาํภาควชิาเทคโนโลยกีารอาหารและ
โภชนาการ และผู้ทรงคณุวฒุภิายนอกท粻ีȀมคีวามเช粻ีȀยวชาญสอดคลอ้งกบัสาขาวชิา
ของหลกัสตูร 
‐ วตัถปุระสงคข์องหลกัสตูร

1)  เพ粻ืȀอผลติบณัฑติระดบัปรญิญาตร ีท粻ีȀมคีวามรู้ ความสามารถในการควบคมุการ
ผลติอาหารท粻ีȀไดม้าตรฐาน มคีวามปลอดภยัตอ่ผู้บรโิภค ตลอดจนเขา้ใจถงึความ
สาํคญัของโภชนาการทางอาหาร 

2)  เพ粻ืȀอเตรยีมความพรอ้มบคุลากรดา้นการควบคมุคณุภาพ และความปลอดภยั
อาหารใหท้นัตอ่การเปล粻ีȀยนแปลงของสถานการณปั์จจบุนั

3)  เพ粻ืȀอเผยแพรค่วามรู้ดา้นอาหารปลอดภยัและโภชนาการ ใหเ้ป็น พꚻืȀนฐานการ
ศกึษาคน้ควา้วจัิยในสาขานꚻีȀและสาขาท粻ีȀเก粻ีȀยวขอ้ง

4)  เพ粻ืȀอเป็นการขยายโอกาสทางการศกึษาสู่ภมูภิาคตะวนัออกเฉยีงเหนอืและ
ตอบสนองความตอ้งการของทอ้งถ粻ิȀน 
‐ การปรบัปรงุหลกัสตูรใหท้นัสมยัตามความกา้วหนา้ในศาสตรส์าขาวชิาน ั惠Ȁน ๆ

หลกัสตูรไดด้าํเนนิการตามระบบและกลไกในการดาํเนนิการตามขอ้
กาํหนดท粻ีȀคณะกรรมการการศกึษามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรว์า่ดว้ยเร粻ืȀอง
แนวทางการพจิารณาการขอเปดิรายวชิาหรอืปรับปรงุรายวชิา และตามระยะเวลา
ในการเสนอขออนมุตั ิตามขัꚻȀนตอนในคู่มอืการบรหิารคณุภาพการศกึษา
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์พ.ศ. 2558 ซ粻ึȀงขณะนꚻีȀหลกัสตูรยงัไมถ่งึรอบของการ
ปรับปรงุหลกัสตูร เเตอ่ยา่งไรกต็ามในทกุๆ ปีการศกึษา หลกัสตูรจะมกีาร
ปรับปรงุเนꚻืȀอหาของรายวชิาในหลกัสตูรใหท้นัสมยัอยู่เสมอ เชน่ วชิาเร粻ืȀองเฉพาะ
ทางอาหารปลอดภยัเเละโภชนาการ หวัขอ้ท粻ีȀสอนจะเปล粻ีȀยนไปทกุปี โดยการนาํ
หวัขอ้ท粻ีȀกาํลงัเป็นประเดน็สาํคญัในปีนัꚻȀนๆ มาสอนใหน้สิติ เพ粻ืȀอใหน้สิติกา้วทนัตอ่
เหตกุาณโ์ลกในดา้นอาหารปลอดภยัเเละโภชนาการและหลกัสตูรฯ ยงัไดเ้ปดิ
วชิาเฉพาะเลอืกท粻ีȀสนองความตอ้งการของนสิติ ทนัสมยั และเป็นท粻ีȀตอ้งการของ
ตลาดแรงงาน เชน่ สารปนเปืꚻȀอนในโซอ่าหารและการตรวจสอบ การพัฒนาสตูร
อาหาร และการจัดการความปลอดภยัอาหารสาํหรับผู้บรโิภคขนาดใหญ ่เป็นตน้

การวางระบบผู้สอนและกระบวนการ
จัดการเรยีนการสอน

‐ การพจิารณากาํหนดผู้สอน

เม粻ืȀอหลกัสตูรและรายวชิาไดรั้บการอนมุตัใิหเ้ปดิสอนจากท粻ีȀประชมุคณบดี
และสภามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรแ์ลว้ อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรได ้กาํหนด
อาจารยผ์ู้สอนในแตล่ะรายวชิา โดยคาํนงึถงึความรู้ความสามารถ ประสบการณ์
และความเช粻ีȀยวชาญในวชิาท粻ีȀสอน และเป็นความรู้ท粻ีȀทนัสมยัของอาจารยท์粻ีȀมอบ
หมายใหส้อนในวชิานัꚻȀนๆ เพ粻ืȀอใหน้สิติไดรั้บความรู้ ประสบการณ ์และไดรั้บการ
พัฒนาความสามารถจากผู้รู้จรงิ (อา้งองิระบบ มคอ.7 หมวดท粻ีȀ1 ขอ้มลู
ทั粻Ȁวไป : ขอ้มลูอาจารยผ์ู้สอน)  จากนัꚻȀนอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรแจง้ขอ้มลูการเปดิ
สอน รายวชิาในหลกัสตูรไปยงัฝ่ายวชิาการคณะฯ รวบรวม  โดยมขีอ้มลูรายวชิา
ท粻ีȀจะเปดิสอน ไดแ้ก ่รหสัวชิา วนั­เวลา จาํนวนนสิติ รายช粻ืȀออาจารยผ์ู้ประสาน
งาน/รายช粻ืȀออาจารยผ์ู้สอน จากนัꚻȀนฝ่ายวชิาการคณะฯ ทาํหนา้ท粻ีȀจัดตารางเรยีน
และ สง่ตอ่ขอ้มลูใหฝ้่ายทะเบยีน วทิยาเขตฯ เพ粻ืȀอจัดหอ้งเรยีน และตารางสอบ

ในการกาํหนดผู้สอนรายวชิาในหลกัสตูรฯ ไดค้าํนงึถงึความรู้ ประสบการณ์
สอน และการทาํงานวจัิยใหส้มัพันธก์บัหวัขอ้ท粻ีȀสอน นอกจากนꚻีȀหลกัสตูรฯ ได้
กาํหนดผู้สอนใหน้สิติไดเ้รยีนจากผู้สอนท粻ีȀมคีวามชาํนาญหลากหลาย เพ粻ืȀอใหม้ี
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โอกาสไดรั้บการพัฒนามมุมองหรอืความคดิจากผู้สอนหลากหลายความรู้และ
ประสบการณ์

การแตง่ตัꚻȀงผู้ทรงคณุวฒุภิายนอกมาใหค้วามรู้และประสบการณก์บันสิติใน
รายวชิา โดยอาจารยป์ระจาํวชิาไดพ้จิารณาคณุสมบตัอิาจารยผ์ู้ทรงคณุวฒุ ิทัꚻȀง
ดา้นคณุวฒุแิละประสบการณท์粻ีȀตรงกบัหวัขอ้ท粻ีȀตอ้งการ จากนัꚻȀนเสนอรายช粻ืȀอผู้ทรง
คณุวฒุติอ่ภาควชิาเพ粻ืȀอพจิารณาอนมุตั ิและสง่รายช粻ืȀอใหฝ้่ายวชิาการคณะฯจัดทาํ
หนังสอืเชญิ เม粻ืȀอผู้ทรงคณุวฒุติอบรับ ฝ่ายวชิาการคณะฯจะทาํหนังสอืแตง่ตัꚻȀง
ผู้ทรงคณุวฒุติอ่ไป  ซ粻ึȀงในปีการศกึษา 2557 หลกัสตูรฯ มกีารเชญิผู้ทรงคณุวฒุิ
ภายนอกมาถา่ยทอดประสบการณต์า่งๆใหก้บันสิติ เชน่ เชญิคณุสดุคะนงึ  โรจน
ชวีาคม รายวชิาโภชนบาํบดั จากโรงพยาบาลสกลนคร มาใหค้วามรู้ในหวัขอ้
อาหารพꚻืȀนฐานในโรงพยาบาล และ คณุชตุกิาญจน ์ ศกัด炿ิȀพศิทุธกิลุ จากโรง
พยาบาลศนูยห์วัใจสริกิติ炿ิȀ ภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื ในหวัขอ้โรคหลอดเลอืด
หวัใจ และไขมนัในเลอืดสงู

ระบบการเชญิอาจารยพ์เิศษนัꚻȀน อาจารยป์ระจาํวชิาไดพ้จิารณาคณุสมบตัิ
อาจารยพ์เิศษ ทัꚻȀงดา้นคณุวฒุแิละประสบการณท์粻ีȀตรงกบัหวัขอ้ท粻ีȀตอ้งการ จากนัꚻȀน
เสนอรายช粻ืȀอตอ่ภาควชิาเพ粻ืȀอพจิารณาอนมุตั ิและสง่รายช粻ืȀอใหฝ้่ายวชิาการคณะฯ
จัดทาํหนังสอืเชญิ เม粻ืȀออาจารยพ์เิศษตอบรับฝ่ายวชิาการคณะฯจะทาํหนังสอืแตง่
ตัꚻȀงผู้ทรงคณุวฒุติอ่ไป  
‐ การกาํกบั ตดิตาม และตรวจสอบการจดัทาํมคอ.3 และมคอ.4

มหาวทิยาลยัมกีารกาํกบัตดิตามใหห้ลกัสตูร ดาํเนนิการจัดทาํ มคอ.
3 และมคอ. 4 โดยมรีะบบ มก. มคอ. ออนไลน ์โดยประธานหลกัสตูรดาํเนนิการ
กาํกบั ตดิตาม และตรวจสอบการจัดทาํ โดยมอบหมายใหค้ณะกรรมการวชิาการ
คณะฯ แจง้กาํหนดการกรอก มคอ.3 และ มคอ. 4 ผา่นทางอเีมลล,์ แจง้ในท粻ีȀ
ประชมุคณะกรรมการจัดการเรยีนการสอนและบรหิารหลกัสตูร และท粻ีȀประชมุคณะ
กรรมการคณะฯ  จากนัꚻȀนประธานหลกัสตูรและคณะกรรมการวชิาการคณะฯ ทาํ
หนา้ท粻ีȀตดิตามการจัดทาํแผนการเรยีนรู้ผา่นทางระบบม
คอ.ออนไลน ์http://tqf.cpe.ku.ac.th ใหค้รบทกุวชิา และเป็นไปตามกาํหนด
เวลาทกุรายวชิากอ่นเปดิการเรยีนการสอนในแตล่ะภาคการศกึษา นอกจากนꚻีȀ
คณะฯ ยงัไดก้าํหนดระบบบรหิารความเส粻ีȀยงโดยมอบหมายใหป้ระธานหลกัสตูร
แจง้อาจารยผ์ู้รับผดิชอบรายวชิาท粻ีȀยงัไมก่รอกขอ้มลูหน粻ึȀงสปัดาหก์อ่นถงึวนั
สดุทา้ยของการกรอกขอ้มลูเป็นรายบคุคล โดยในปีการศกึษา 2557 มกีารเปดิ
สอน ภาคตน้ จาํนวน 10 วชิา และภาคปลาย จาํนวน 7 วชิา
‐ การกาํกบักระบวนการเรยีนการสอน

อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรในนามกรรมการดาํเนนิการเขา้รว่มประชมุเพ粻ืȀอ
กาํหนดรายวชิาท粻ีȀจะเปดิสอนในระดบัภาควชิา โดยอาจารยผ์ู้รับผดิชอบหลกัสตูร
พจิารณาจากแผนการเรยีนในหลกัสตูร (มคอ. 2) และนาํมาเพ粻ืȀอกาํหนดผู้สอน
กาํหนดสายสนับสนนุชว่ยเหลอืเพ粻ืȀอจัดเตรยีมวสัดกุารสอน จัดเวลาสอน งบ
ประมาณ จัดทาํประมวลการสอน และการเตรยีมความพรอ้มดา้นเอกสารประกอบ
การสอน ส粻ืȀอการสอนโสตทศันปูกรณ ์อปุกรณว์สัดใุนหอ้งปฏบิตัการ การจัด
กจิกรรม และการศกึษานอกสถานท粻ีȀ 

มกีาํกบัใหน้สิติประเมนิการเรยีนการสอน ครัꚻȀงท粻ีȀ 1 เพ粻ืȀอนาํผลการประเมนิมา
ปรับปรงุในชัꚻȀนเรยีน และกาํกบัใหน้สิติประเมนิการเรยีนการสอน ครัꚻȀงท粻ีȀ 2 เพ粻ืȀอนาํ
ผลการประเมนิมาปรับปรงุในชัꚻȀนเรยีน เพ粻ืȀอการปรับปรงุการเรยีนการสอนปีการ
ศกึษาถดัไป โดยรายงานผลการดาํเนนิการในรปูแบบ มคอ. 5/6 ออนไลน ์ของ
รายวชิา เม粻ืȀอสꚻิȀนภาคการศกึษา และการตัꚻȀงคณะกรรมการทวนสอบเพ粻ืȀอกาํหนด
รายวชิาท粻ีȀจะทวนสอบ ดาํเนนิการทวนสอบผลสมัฤทธ炿ิȀของรายวชิา และรายงาน
ผลการทวนสอบของรายวชิาท粻ีȀไดก้าํหนด โดยรายงานผลการดาํเนนิการใน มคอ.
5/6 และผู้รับผดิชอบหลกัสตูรจัดทาํรายงานผลการดาํเนนิการของหลกัสตูร
มคอ.7 ออนไลน ์
‐ การจดัการเรยีนการสอนท粻ีȀมกีารฝึกปฏบิตัใินระดบัปรญิญาตรี
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1) ฝึกงาน
หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและโภชนาการ
กาํหนดใหน้สิติในหลกัสตูรตอ้งผา่นการฝกึงานไมน่อ้ย
กวา่ 300 ชั粻Ȁวโมง อาจารยป์ระจาํหลกัสตูร มกีารควบคมุมาตรฐานของแหลง่
ฝกึงานของนสิติโดยจัดใหม้กีารนเิทศนสิติฝกึงานเพ粻ืȀอรับทราบปัญหาและ
อปุสรรคในระหวา่งท粻ีȀนสิติฝกึงาน หากสถานท粻ีȀฝกึงานใดไมเ่หมาะสมในปี
การศกึษาตอ่ไปอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรจะไมพ่จิารณาใหน้สิติไปฝกึงานอกี
ในปีการศกึษา 2557 อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรฯ ไดพ้จิารณาคดัเลอืกนสิติท粻ีȀมี
ศกัยภาพท粻ีȀดเีพ粻ืȀอไปฝกึงานตา่งประเทศ จาํนวน 2 คนดงันꚻีȀ

รายช粻ืȀอนสิติ สถานท粻ีȀฝึกงาน ประเทศ ระหวา่งวนัท粻ีȀ

1. นายอเนก  นาม
วงษ์

Department of Food
Science, NPUST

Taiwan 28
พค.­2สค.2558

2.นางสาวณัฐ
ธดิา  โอทารัมย์

Department of Food
Science, NPUST

Taiwan 28
พค.­2สค.2558

2) สหกจิศกึษา
นสิติสามารถเลอืกเรยีนตามแผนการเรยีนสหกจิศกึษา ซ粻ึȀงนสิติจะไดไ้ป
ปฏบิตังิานในสถานประกอบการจรงิ โดยทางหลกัสตูรไดม้รีะบบการคดั
เลอืกสถานประกอบการท粻ีȀนสิติจะเขา้ไปปฏบิตังิานสหกจิศกึษาตามเกณฑ์
ของมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์ซ粻ึȀงนสิติท粻ีȀสนใจสามารถศกึษาคณุสมบตัิ
ของนสิติท粻ีȀจะเขา้รว่มโครงการฯ ไดใ้น http://www.co­
op.psd.ku.ac.th/index.php?page=index นสิติท粻ีȀประสงคจ์ะเขา้รว่มโครง
การฯจะตอ้งผา่นการเรยีนในวชิา การเตรยีมความพรอ้มสหกจิศกึษา
นสิติสามารถเลอืกสถานประกอบการท粻ีȀสนใจและผา่นเกณฑไ์ดเ้อง ใน
ระหวา่งการปฏบิตังิานสหกจิศกึษา หลกัสตูรฯไดก้าํหนดระบบการกาํกบั
ตดิตามโดยอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรและอาจารยท์粻ีȀมคีวามเช粻ีȀยวชาญในหวัขอ้
การทาํงานสหกจิศกึษาจะไปนเิทศนสิติสหกจิเพ粻ืȀอรับทราบปัญหาและ
อปุสรรค และในการประเมนินสิติสหกจิศกึษาจะเป็นการประเมนิรว่มกนั
ระหวา่งอาจารยแ์ละสถานประกอบการในปีการศกึษา 2557 นสิติในหลกั
สตูรฯเขา้รว่มโครงการสหกจิศกึษา 1 คน ไดแ้กน่างสาวบรุนิาถ  เคน
ทวาย ท粻ีȀศนูยห์วัใจศริกิติ炿ิȀ ภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื

 

 3) เทคนคิการวจิยั
นสิติในหลกัสตูรฯ ทกุคนจะตอ้งเรยีนรายวชิาเทคนคิการวจัิย
(04802499) โดยนสิติมอีสิระในการเลอืกหวัขอ้ โดย 1 หวัขอ้เทคนคิการ
วจัิยตอ่จาํนวนนสิติ 2 คน ซ粻ึȀงกอ่นเปดิภาคการศกึษาท粻ีȀ 2 อาจารยผ์ู้รับผดิ
ชอบรายวชิาแนะนาํสาขาท粻ีȀเช粻ีȀยวชาญของอาจารยใ์นภาควชิาฯ แนะนาํ
แหลง่ขอ้มลูผลงานวจัิยของนสิติปรญิญาตรแีละอาจารยภ์าควชิา เพ粻ืȀอให้
นสิติเหน็ตวัอยา่งและความเช粻ีȀยวชาญของอาจรยใ์นภาควชิาฯ อกีทัꚻȀงเพ粻ืȀอให้
นสิติไดศ้กึษาแนวทางการทาํวจัิย สปัดาหแ์รกของการเรยีนจะแนะนาํภาพ
รวมทัꚻȀงหมดของรายวชิา (chart การดาํเนนิงานทัꚻȀงหมดของรายวชิา)
สปัดาหท์粻ีȀ 2 นสิติเสนอหวัขอ้เทคนคิการวจัิยและอาจารยท์粻ีȀปรกึษาเทคนคิ
การวจัิยท粻ีȀตรงกบัความสนใจของนสิติ ซ粻ึȀงอาจารยท์粻ีȀปรกึษามคีวามเช粻ีȀยวชาญ
ในหวัขอ้ท粻ีȀนสิติสนใจ และจัดทาํเคา้โครงฯ ภายในเดอืนท粻ีȀ 2 และอาจารยท์粻ีȀ
ปรกึษาฯ ใหค้าํแนะนาํในการทาํวจัิย ตดิตามความกา้วหนา้เป็นระยะเพ粻ืȀอให้
วจัิยเป็นไปตามกรอบระยะเวลาตามท粻ีȀไดเ้สนอเคา้โครงไวแ้ลว้ เม粻ืȀอทาํวจัิย
เสรจ็มกีารใหน้สิตินาํเสนอผลงานแบบปากเปลา่ และมคีณะกรรมการเขา้รว่ม
ฟัง และกอ่นปดิภาคการศกึษานสิติทาํเลม่วจัิยฉบบัสมบรูณส์ง่ โดยภาควิ

http://www.co-op.psd.ku.ac.th/index.php?page=index
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ชาฯ ไดม้กีารจัดสรรงบประมาณในการทาํการวจัิยกลุ่มละ 2,000 บาท 
‐ การบรูณาการพนัธกจิตา่ง ๆ กบัการเรยีนการสอนในระดบัปรญิญาตรี

 การจัดการเรยีนการสอนในหลกัสตูรมกีารบรูณาการการบรกิารวชิาการเเละการ
วจัิยกบัการจัดการเรยีนการสอนดงันꚻีȀ

1) อ.อรสิรา โพธ炿ิȀสนาม เป็นวทิยากรในจัดการอบรมแปรรปูเมา่ใหก้บักลุ่ม
ผู้เเปรรปูเมา่ ในระหวา่งวนัท粻ีȀ 22­23 สงิหาคม 2556 ณ อาคารปฏบิตักิาร
เทคโนโลยกีารอาหาร (อาคาร 8/2) มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์วทิยาเขต
เฉลมิพระเกยีรตจัิงหวดัสกลนคร โดยมผีู้เขา้รว่มอบรมจาํนวน 20 คน โดยมนีสิติ
ในหลกัสตูรซ粻ึȀงเรยีนในรายวชิากระบวนการแปรรปูอาหาร (04801221)  เขา้รว่ม
เป็นผู้ชว่ยในการอบรม 4 คน คอื นางสาวธดิารัตน ์ โยธาจันทร ์ นางสาวภสั
รา  บสุมงคล นางสาวนชุนาถ  วาปีเก และนางสาวกมลชนก  ชนิบตุร

2) อ.อรสิรา โพธ炿ิȀสนาม ผู้สอนรายวชิาอาหารเพ粻ืȀอสขุภาพและโภชนเภสชั
ภณัฑ ์(04802382)  ไดน้าํความรู้จากการวจัิยเร粻ืȀอง     1. การวเิคราะหส์ารตา้น
อนมุลูอสิระในเยลล粻ีȀเหลวจากหมากเมา่ (Analysis of Antioxidant in Liquid
Jelly Products from Mao, Antidesma spp.)  ไดรั้บทนุวจัิยจากสถาบนัวจัิย
และพัฒนามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์บางเขน  2. ผลติภณัฑข์องฝากเมอืง
สกลนคร : ผลติภณัฑช์าเมา่  (Souvenir Products of Sakon Nakhon
Province : Mao Berry Tea)  เฟส 1 และ เฟส 2 ไดรั้บทนุวจัิยจากจังหวดั
สกลนคร  3. กจิกรรมการตา้นอนมุลูอสิระ ปรมิาณฟลาโวนอยดแ์ละฟนีอลกิของ
ไหมขา้วโพดและเคร粻ืȀองด粻ืȀมไหมขา้วโพด (Antioxidant activity, flavonoid and
phenolic contents of corn silk and corn silk beverage) ไดรั้บทนุวจัิยจาก
สถาบนัวจัิยและพัฒนามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์วทิยาเขตเฉลมิพระเกยีรติ
จังหวดัสกลนคร ซ粻ึȀงเก粻ีȀยวกบัปรมิาณสารตา้นอนมุลูอสิระจากเมา่และไหม
ขา้วโพด สอดแทรกในการเรยีนการสอนในรายวชิาอกีดว้ยในสว่นของขอ้ขอ้สาร
ตา้นอนมุลูอสิระ ซ粻ึȀงสอนในวนัท粻ีȀ 25 มนีาคม 2558 ตามท粻ีȀระบไุวใ้นประมวล
รายวชิาซ粻ึȀงการนาํความรู้จากการวจัิยมาใชใ้นการเรยีนการสอนจะทาํใหน้สิติได้
เรยีนรู้วทิยาการใหม่ๆ ท粻ีȀผา่นกระบวนการวจัิยจากอาจารยผ์ู้สอนโดยตรง

การประเมนิผู้เรยีน ‐ การประเมนิผลการเรยีนรู้ตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุิ

อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรไดก้าํหนดใหแ้ตล่ะรายวชิามคีวามรับผดิชอบ
ผลลพัธก์ารเรยีนรู้ 5 ดา้น โดยไดร้ายงานไวใ้น มคอ.3 หมวดท粻ีȀ 5 ขอ้ท粻ีȀ 2
แผนการประเมนิผลการเรยีนรู้ท粻ีȀสอดคลอ้งกบัแผนท粻ีȀการกระจายความรับผดิชอบ
มาตรฐานผลการเรยีนรู้จากหลกัสตูรสู่รายวชิา (curriculum mapping) หรอืระบุ
ไวใ้น มคอ.4 หมวดท粻ีȀ 6 การประเมนินสิติ และมกีารรายงานผลของการประเมนิ
ผลการเรยีนรู้ฯ ในมคอ.5/ มคอ.6

ชั粻Ȁวโมงแรกของการเรยีนการสอนผู้สอนจะชꚻีȀแจงรายละเอยีดรายวชิาและ
เกณฑก์ารประเมนิท粻ีȀกาํหนด โดยใหน้สิติมสีว่นรว่มในการกาํหนดเกณฑก์าร
ประเมนิ หากในรายวชิาใดท粻ีȀนสิติเหน็วา่เกณฑก์ารใหค้ะแนนไมเ่หมาะสมสามารถ
แจง้และขอปรับเกณฑไ์ดต้ามความเหมาะสมของศกัยภาพนสิติ ทัꚻȀงนꚻีȀนꚻํȀาหนักองค์
ประกอบในการประเมนิสอดคลอ้งกบัจดุเนน้ของรายวชิา เชน่ รายวชิาปฏบิตัิ
เป็นการประเมนิทกัษะของนสิติ มเีคร粻ืȀองมอืประเมนิท粻ีȀหลากหลาย เชน่ การสง่
รายงานผลปฏบิตักิาร การทดสอบกอ่นเรยีน การเขา้เรยีนปฏบิตักิาร การสอบ
ภาคปฏบิตั ิเป็นตน้ สว่นเคร粻ืȀองมอืท粻ีȀใชใ้นการประเมนินัꚻȀนในแตล่ะรายวชิามคีวาม
แตกตา่งกนั ทัꚻȀงนꚻีȀมคีวามหลากหลายและเหมาะสมกบัรายวชิานัꚻȀนๆ เชน่ การสอบ
แบบอตันัย ปรนัย การสง่การบา้น การทดสอบกอ่นเรยีน การคน้ควา้นอก
หอ้งเรยีนและจัดทาํรายงาน และการสอบเกบ็คะแนน เป็นตน้

การตดัเกรดมคีวามชดัเจนสอดคลอ้งกบัเกณฑท์粻ีȀนสิติมสีว่นรว่มตัꚻȀงแตต่น้
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ภาคการศกึษา ซ粻ึȀงอาจารยป์ระจาํวชิาแตล่ะรายวชิามขีอ้มลูหลกัฐานและท粻ีȀมาของ
การตดัเกรดอยา่งชดัเจน ซ粻ึȀงนสิติท粻ีȀมขีอ้สงสยักบัเกรดท粻ีȀตนเองไดส้ามารถตดิตอ่
ขอดรูายละเอยีดการตดัเกรดไดก้บัอาจารยป์ระจาํวชิา
‐ การตรวจสอบการประเมนิผลการเรยีนรู้ของนสิติ

คณะกรรมการจัดการเรยีนการสอนและบรหิารหลกัสตูรหารอืแนวทางในการทวน
สอบ ซ粻ึȀงมมีตกิาํหนดใหท้กุหลกัสตูรในคณะฯมแีนวทางในการทวนสอบ 2 วธิี
คอื 

1) ใหน้สิติประเมนิผลสมัฤทธ炿ิȀการเรยีนรู้ของตนเอง และ 

2) คณะกรรมการทวนสอบพจิารณาการใหร้ะดบัคะแนนและความเหมาะสมของ
การประเมนิผลลพัธก์ารเรยีนรู้  จากนัꚻȀนกรรมการวชิาการคณะรวบรวมรายช粻ืȀอ
รายวชิาท粻ีȀจะทวนสอบโดยกาํหนดใหร้ายวชิาอยา่งนอ้ยรอ้ยละ 25 ของจาํนวน
วชิาท粻ีȀเปดิสอนในหลกัสตูรไดรั้บการทวนสอบหลกัสตูรดาํเนนิการทวนสอบและ
ไดผ้ลทวนสอบ  ดงันꚻีȀ 

1/2557   2/2557  

01402471 ชวีเคมโีภชนาการ

= 3.64

01006383 โภชนบาํบดั

= 3.95 

04802473 การจัดการความปลอดภยั
อาหารสาํหรับผู้บรโิภคขนาด
ใหญ่

= 3.70 

04802382 อาหารเพ粻ืȀอสขุภาพ
และโภชนเภสชัภณัฑ์

= 3.88

 

จากผลการทวนสอบผลสมัฤทธ炿ิȀในรายวชิา พบวา่อยู่ในเกณฑท์粻ีȀดี

นอกจากนꚻีȀมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรไ์ดจั้ดทาํระบบการประเมนิการเรยีนการ
สอน ประกอบดว้ย

1)      นสิติประเมนิอาจารย ์/ รายวชิา โดยกาํหนดใหม้กีารประเมนิภาคการ
ศกึษาละ 2 ครัꚻȀง โดยครัꚻȀงท粻ีȀ 1 เป็นการประเมนิภาพรวมเพ粻ืȀอใหเ้กดิการปรับปรงุใน
ระหวา่งการจัดการเรยีนการสอน ไดแ้กล่กัษณะอาจารยผ์ู้สอน การจัดกจิกรรม
การเรยีนการสอน การใชส้粻ืȀอการสอน การประเมนิผลการเรยีน และครัꚻȀง
ท粻ีȀ 2 เป็นการประเมนิผู้สอนในภาพรวม และความพงึพอใจในส粻ิȀงท粻ีȀไดป้รับปรงุ

2)      นสิติประเมนิตนเอง

3)      อาจารยป์ระเมนิตนเอง

4)      นสิติประเมนิอาจารยท์粻ีȀปรกึษา

5)      นสิติประเมนิความพงึพอใจตอ่หลกัสตูร

6)      อาจารยป์ระเมนิความพงึพอใจตอ่หลกัสตูร โดยทาํการประเมนิผา่นระบบ
สารสนเทศ ดงัลꚻิȀงค ์https://eassess.ku.ac.th/index­2.php
‐ การกาํกบัการประเมนิการจดัการเรยีนการสอน และประเมนิหลกัสตูร (มคอ.5, มคอ.6, และมคอ.7)

คณะทรัพยากรธรรมชาตแิละอตุสาหกรรมเกษตรไดก้าํหนดระบบการกาํกบั
ตดิตาม และการตรวจสอบการจัดทาํการรายงานผลการดาํเนนิงานของรายวชิา
(มคอ.5) และการรายงานผลการดาํเนนิการของประสบการณภ์าค

https://eassess.ku.ac.th/index-2.php
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สนาม (มคอ.6) โดยมอบหมายใหค้ณะกรรมการวชิาการคณะฯ แจง้กาํหนดการ
กรอก มคอ.5 และ มคอ. 6 ผา่นทางอเีมลล ์แจง้ในท粻ีȀประชมุคณะกรรมการจัดการ
เรยีนการสอนและบรหิารหลกัสตูร และท粻ีȀประชมุคณะกรรมการคณะฯ  จากนัꚻȀน
ประธานหลกัสตูรและคณะกรรมการวชิาการคณะฯ ทาํหนา้ท粻ีȀตดิตามการจัดทาํ
แผนการเรยีนรู้ผา่นทางระบบมคอ.ออนไลน ์http://tqf.cpe.ku.ac.th ใหค้รบทกุ
วชิา และเป็นไปตามกาํหนดเวลาภายใน 30 วนัหลงัสꚻิȀนสดุภาคการศกึษาท粻ีȀเปดิ
สอน

 นอกจากนꚻีȀคณะฯ ยงัไดก้าํหนดระบบบรหิารความเส粻ีȀยงโดยมอบหมายใหป้ระธาน
หลกัสตูรแจง้อาจารยผ์ู้รับผดิชอบรายวชิาท粻ีȀยงัไมก่รอกขอ้มลู กอ่นหน粻ึȀงสปัดาห์
กอ่นถงึวนัสดุทา้ยของการกรอกขอ้มลูเป็นรายบคุคล

สว่นการจัดทาํ มคอ. 7 ของหลกัสตูรจะทาํภายใน 60 วนัหลงัสꚻิȀนสดุปีการศกึษา
โดยอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรจะทาํการประเมนิผลการจัดการเรยีนการสอนตามราย
ละเอยีดใน มคอ.3, มคอ.4, มคอ. 5 และ มคอ.6 และผลการทวนสอบผล
สมัฤทธ炿ิȀทางการศกึษารว่มกนั ซ粻ึȀงในปีการศกึษา 2557 อาจารยป์ระจาํหลกัสตูร
ไดจั้ดทาํ มคอ.7 ผา่นระบบ มคอ.7 online ดงั
ลꚻิȀงค ์http://tqf.cpe.ku.ac.th  ซ粻ึȀงคณะฯ มรีะบบการกาํกบัตดิตามการจัดทาํ
มคอ.7 เชน่เดยีวกบัระบบการกาํกบัตดิตามการจัดทาํ มคอ.5 และ มคอ.6

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรย์งัไดก้าํหนดใหน้สิติชัꚻȀนปีสดุทา้ยกอ่นสาํเรจ็การ
ศกึษา ผา่นระบบการประเมนิความพงึพอใจของนสิติตอ่หลกัสตูรและ
มหาวทิยาลยั เพ粻ืȀอใหอ้าจารยป์ระจาํหลกัสตูรไดข้อ้มลูท粻ีȀจะสง่ผลตอ่การพัฒนา
หลกัสตูร ใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์

 นอกจากนꚻีȀเพ粻ืȀอเป็นการยนืยนัการจัดการเรยีนการสอนวา่ตรงกบัเปา้หมายและ
วตัถปุระสงคข์องหลกัสตูรในการตอบสนองความตอ้งการของสงัคมและตลาด
แรงงานหรอืไม ่มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรจ์งึไดจั้ดทาํระบบประเมนิคณุภาพ
บณัฑติระดบัปรญิญาตรผีา่นเครอืขา่ย ดงั
ลꚻิȀงค ์www.eassess.ku.ac.th/eva_grad/index.php เพ粻ืȀอใหอ้าจารยป์ระจาํ
หลกัสตูรไดน้าํขอ้มลูไปปรับปรงุและพัฒนาหลกัสตูร 
 

ผลการดาํเนนิงานตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุิ

ตวับง่ช惠ีȀและเป้าหมาย ผลการดาํเนนิงาน ผา่น/ไม่
ผา่น

1 อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรอยา่งนอ้ยรอ้ยละ 80 มสีว่นรว่มในการประชมุเพ粻ืȀอ
วางแผน ตดิตาม และทบทวนการดาํเนนิงานหลกัสตูร อ.ประจาํหลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ

สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและโภชนาการ
มสีว่นรว่มในการประชมุ วางแผนตดิตาม
ทบทวนการดาํเนนิงานหลกัสตูรในแตล่ะปี
การศกึษา 
หลกัฐานอา้งองิ:

รายงานการประชมุอาจารยป์ระจาํ
หลกัสตูร 

✓ ผา่น

2 มรีายละเอยีดของหลกัสตูร ตามแบบ มคอ.2 ท粻ีȀสอดคลอ้งกบักรอบ
มาตรฐานคณุวฒุริะดบัอดุมศกึษาแหง่ชาต ิหรอื มาตรฐานคณุวฒุสิาขา/
สาขาวชิา (ถา้ม)ี

หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิา
อาหารปลอดภยัและโภชนาการไดจั้ดทาํ
มคอ.2 ท粻ีȀสอดคลอ้งกบักรอบมาตรฐาน
คณุวฒุริะดบัอดุมศกึษา ซ粻ึȀงในปัจจบุนัได้
ใชห้ลกัสตูรใหม ่ฉบบั
พ.ศ. 2553 หลกัสตูรไดด้าํเนนิการผา่น
ระบบ มคอ ออนไลน ์ดงั
ลงิค ์https://tqf.cpe.ku.ac.th/

✓ ผา่น

http://tqf.cpe.ku.ac.th/
http://www.eassess.ku.ac.th/eva_grad/index.php
http://tqf.cpe.ku.ac.th/
https://tqf.cpe.ku.ac.th/


26/8/2558 TQF system

http://tqf.cpe.ku.ac.th/tqf7/report/index/1014 28/38

หลกัฐานอา้งองิ:

หลกัสตูรตาม มคอ. 2
https://tqf.cpe.ku.ac.th/

3 มรีายละเอยีดของรายวชิา และรายละเอยีดของประสบการณภ์าคสนาม (ถา้
ม)ี ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยา่งนอ้ยกอ่นการเปดิสอนในแตล่ะภาค
การศกึษาใหค้รบทกุรายวชิา

หลกัสตูรม ีมคอ.3 และ มคอ. 4 ท粻ีȀเปดิ
สอน ภาคตน้ จาํนวน 10 วชิา และภาค
ปลาย จาํนวน 7 วชิา และไดด้าํเนนิการก
รอกเขา้ระบบกอ่นเปดิการสอนในแตล่ะ
ภาคการศกึษาครบทกุรายวชิา 
หลกัฐานอา้งองิ:

http://tqf.cpe.ku.ac.th/

✓ ผา่น

4 จัดทาํรายงานผลการดาํเนนิการของรายวชิาและรายงานผลการดาํเนนิการ
ของประสบการณภ์าคสนาม (ถา้ม)ี ตามแบบ มคอ.5 และมคอ.6 ภายใน 30
วนั หลงัสꚻิȀนสดุภาคการศกึษาท粻ีȀเปดิสอนใหค้รบทกุรายวชิา

หลกัสตูรม ีมคอ.5 และ มคอ.6 ท粻ีȀเปดิสอน
ภาคตน้ จาํนวน 10 วชิา และภาคปลาย
จาํนวน 7 วชิา และไดด้าํเนนิการจัดทาํ
เขา้ระบบใหแ้ลว้เสรจ็ ภายใน 30 วนัหลงั
สꚻิȀนสดุภาคการศกึษาท粻ีȀเปดิสอนครบทกุ
รายวชิา
หลกัฐานอา้งองิ:

http://tqf.cpe.ku.ac.th/

✓ ผา่น

5 จัดทาํรายงานผลการดาํเนนิการของหลกัสตูร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60
วนั หลงัสꚻิȀนสดุปีการศกึษา หลกัสตูรม ีมคอ.7 ปีการศกึษา 2557 โดย

ไดด้าํเนนิการรายงานในระบบภายใน 60
วนัหลงัสꚻิȀนสดุปีการศกึษา
หลกัฐานอา้งองิ:

http://tqf.cpe.ku.ac.th/

✓ ผา่น

6 มกีารทวนสอบผลสมัฤทธ炿ิȀของนักศกึษาตามมาตรฐานผลการเรยีนรู้ ท粻ีȀกาํ
หนดในมคอ.3 และมคอ.4 (ถา้ม)ี อยา่งนอ้ยรอ้ยละ 25 ของรายวชิา ท粻ีȀเปดิ
สอนในแตล่ะปีการศกึษา

มคีณะกรรมการทวนสอบกาํหนดรายวชิา
ทวนสอบผลสมัฤทธ炿ิȀการเรยีรู้ของนสิติ
 จาํนวน 2 รายวชิา ในภาคตน้ ไดแ้ก่
ชวีเคมโีภชนาการ และการจัดการความ
ปลอดภยัอาหารสาํหรับผู้บรโิภคขนาด
ใหญ ่และจาํนวน 2 วชิา ในภาคปลาย
ไดแ้ก ่โภชนบาํบดั และอาหารเพ粻ืȀอ
สขุภาพและโภชนเภสชัภณัฑ ์และมกีาร
รายงานผลการทวนสอบใน มคอ. 5 
หลกัฐานอา้งองิ:

1/2557   2/2557  

01402471 ชวีเคมี
โภชนาการ

= 3.64

01006383 โภชน
บาํบดั

= 3.95 

04802473 การจัดการ
ความ
ปลอดภยั
อาหาร
สาํหรับผู้
บรโิภค
ขนาดใหญ่

= 3.70 

04802382 อาหาร
เพ粻ืȀอ
สขุภาพ
และ
โภชน
เภสชั
ภณัฑ์

= 3.88

✓ ผา่น
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7 มกีารพัฒนา/ปรับปรงุการจัดการเรยีนการสอน กลยทุธก์ารสอน หรอื การ
ประเมนิผลการเรยีนรู้ จากผลการประเมนิการดาํเนนิงานท粻ีȀรายงาน ใน
มคอ.7 ปีท粻ีȀแลว้

หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิา
อาหารปลอดภยัและโภชนาการมกีาร
พัฒนา/ปรับปรงุการจัดการเรยีนการสอน
กลยทุธก์ารสอน หรอื การประเมนิผลการ
เรยีนรู้ จากผลการประเมนิการดาํเนนิงาน
ท粻ีȀรายงานใน มคอ.7 ปีท粻ีȀแลว้
หลกัฐานอา้งองิ:

http://tqf.cpe.ku.ac.th/

✓ ผา่น

8 อาจารยใ์หม ่(ถา้ม)ี ทกุคน ไดรั้บการปฐมนเิทศหรอืคาํแนะนาํดา้นการ
จัดการเรยีนการสอน ปีการศกึษา 2557 หลกัสตูรวทิยาศาสตร

บณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและ
โภชนาการมอีาจารยใ์หม ่1 ทา่นคอื
อ.ฤทยัทพิย ์สรุะเสยีง ไดเ้ขา้รับการอบรม
ในหลกัสตูรการอบรมเพ粻ืȀอพัฒนาศกัยภาพ
อาจารยใ์หมข่องมหาวทิยาลยั
เกษตรศาสตร ์ประจาํปีงบประมาณ 2557
อาจารยผ์ู้รับผดิชอบหลกัสตูรฯ 3 ทา่น
ไดแ้ก ่ดร.อมัพร ศรคีราม ดร.สพัุตรา โพธิ
เศษ อ.ฤทยัทพิย ์สรุะเสยีง
หลกัฐานอา้งองิ:

อาจารยใ์หมเ่ขา้รว่มอบรมฯ อาจารยผ์ู้รับ
ผดิชอบหลกัสตูรใหม ่ไดรั้บเลม่ มคอ. 2

✓ ผา่น

9 อาจารยป์ระจาํทกุคนไดรั้บการพัฒนาทางวชิาการ และ/หรอืวชิาชพี อยา่ง
นอ้ยปีละหน粻ึȀงครัꚻȀง อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรทกุคน ไดรั้บการ

พัฒนาทางวชิาการ การฝกึอบรมและ/
หรอืวชิาชพี
หลกัฐานอา้งองิ:

รายช粻ืȀออาจารย์
ประจาํ
หลกัสตูร

การพฒันาตนเอง

1.ดร.สพัุตรา 
โพธเิศษ

­  สมัมนาวชิาการ 50 ปี
ภาควชิาวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยกีารอาหาร
มหาวทิยาลยั
เกษตรศาสตร ์ ณ
กรงุเทพ  วนัท粻ีȀ 29 ก.ค. –
 1 ส.ค 57

­ อบรมเชงิปฏบิตักิาร การ
จัดเตรยีมตน้ฉบบัผลงาน
วจัิยเพ粻ืȀอตพีมิพใ์นวารสาร
วชิาการ ณ สถาบนัวจัิยและ
พัฒนาแหง่ มก  วนัท粻ีȀ 27­
30 เม.ย 58

­ อบรมการใชโ้ปรแกรม e­
teacher และ e­staff เร粻ืȀอง
การประยกุตใ์ช ้Google
Application สาํหรับการ
เรยีนการสอน ระหวา่งวนัท粻ีȀ
2­3 มนีาคม 2558 ณอาคาร
9 มหาวทิยาลยั
เกษตรศาสตร ์วทิยาเขต
เฉลมิพระเกยีรต ิจังหวดั

✓ ผา่น
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สกลนคร

2. อ. ฤทยัทพิย ์
สรุะเสยีง

­ อบรมการใชโ้ปรแกรม
INMUCAL­Nutrients V.3
ในการประเมนิการบรโิภค
อาหาร ณ สถาบนั
โภชนาการ มหาวทิยาลยั
มหดิล วนัท粻ีȀ 25­28 ส.ค.57

­ ประชมุวชิาการสมาคมนัก
กาํหนดอาหารแหง่
ประเทศไทยประจาํปี
2558  ณ โรงแรมเดอะเบอร์
เคลยี ์ประตนูꚻํȀา
กรงุเทพมหานคร วนัท粻ีȀ  26­
30 เม.ย. 2558

3. ดร.อมัพร  ศรี
คราม

­ อบรมการใชโ้ปรแกรม e­
teacher และ e­staff เร粻ืȀอง
การประยกุตใ์ช ้Google
Application สาํหรับการ
เรยีนการสอน ระหวา่งวนัท粻ีȀ
2­3 มนีาคม 2558 ณอาคาร
9 มหาวทิยาลยั
เกษตรศาสตร ์วทิยาเขต
เฉลมิพระเกยีรต ิจังหวดั
สกลนคร

4. ดร. ช粻ืȀนจติ 
จันทจรญูพงษ์

­ นาํเสนอผลงานวชิาการใน
งาน the 8th  Thailand­
Taiwan Bilateral
Conference and the 2nd 
UNTA Meeting on
Science Technology and
Innovation for
Sustainable Tropical
Agriculture and Food. ณ
มก. วนัท粻ีȀ 25­28 ม.ิย.2557

­ อบรมการจัดการแมลงและ
สตัวพ์าหะ ในอตุสาหกรรม
อาหาร ณ สถาบนัคน้ควา้
และพัฒนาผลติภณัฑอ์าหาร
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
บางเขน วนัท粻ีȀ 28­31 ก.ค.
2557

­ การพัฒนาบคุลกิภาพเพ粻ืȀอ
เพ粻ิȀมประสทิธภิาพในการ
สอน  ณ มก. วนัท粻ีȀ 31 ก.ค.
– 3 ส.ค. 2557

5. ดร. อรอนงค์
ฐาปนพันธน์ติกิลุ

­เขา้รว่มประชมุวชิาการ
เกษตรและอาหารลุ่มนꚻํȀาโขง
ณ มหาวทิยาลยั
เกษตรศาสตร ์วทิยาเขต
เฉลมิพระเกยีรต ิจังหวดั
สกลนครวนัท粻ีȀ 2 ธนัวาคม
2557

­  สมัมนาวชิาการ 50 ปี
ภาควชิาวทิยาศาสตรแ์ละ
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เทคโนโลยกีารอาหาร
มหาวทิยาลยั
เกษตรศาสตร ์ ณ
กรงุเทพ  วนั
ท粻ีȀ 29 ก.ค. – 1 ส.ค 2557

 

10 จาํนวนบคุลากรสนับสนนุการเรยีนการสอน (ถา้ม)ี ไดรั้บการพัฒนา วชิาการ
และ/หรอืวชิาชพี ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 50 ตอ่ปี สายสนับสนนุและชว่ยวชิาการของคณะ

ทรัพยากรธรรมชาตแิละอตุสาหกรรม
เกษตรมจีาํนวนทัꚻȀงสꚻิȀน 13 คน ในปีการ
ศกึษา 2557ไดรั้บการพัฒนาวชิาการ
และ/หรอืวชิาชพีจาํนวน 12 คนคดิ
เป็น 92.31%
หลกัฐานอา้งองิ:

รายงานการเดนิทางไปราชการฯ

✓ ผา่น

11 ระดบัความพงึพอใจของนักศกึษาปีสดุทา้ย/บณัฑติใหมท่粻ีȀมตีอ่คณุภาพ
หลกัสตูร เฉล粻ีȀยไมน่อ้ยกวา่ 3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0 จาํนวนนสิติชัꚻȀนปีท粻ีȀ 4 ทัꚻȀงหมด 19 คน

ประเมนิความพงึพอใจจาํนวน 14 คน ได้
คะแนนผลความพงึพอใจเทา่กบั 3.70
หลกัฐานอา้งองิ:

https://eassess.ku.ac.th

✓ ผา่น

12 ระดบัความพงึพอใจของผู้ใชบ้ณัฑติท粻ีȀมตีอ่บณัฑติใหม ่เฉล粻ีȀยไมน่อ้ยกวา่
3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0

X ยงัไมต่อ้งดาํเนนิการ

การวเิคราะหร์ายวชิาท粻ีȀมผีลการเรยีนไมป่กติ

ภาคตน้ ปีการศกึษา 2557

ไมม่รีายวชิาท粻ีȀมคีวามผดิปกติ

ภาคปลาย ปีการศกึษา 2557

รายวชิา สาเหตขุองความผดิปกติ มาตรการแกไ้ขท粻ีȀไดด้าํเนนิการแลว้

04802499
เทคนคิการ
วจัิย

นสิติตดิ I เน粻ืȀองจากนสิติทาํวจัิยไมไ่ดต้ามกาํหนดเวลา นสิติตดิ F เน粻ืȀองจากนสิติ
ขาดความรับผดิชอบ

อาจารยท์粻ีȀปรกึษาตดิตามควบคมุการทาํงานของนสิติใหเ้ป็นไป
ตามกรอบเวลา แตท่ัꚻȀงนꚻีȀทัꚻȀงนัꚻȀนขꚻึȀนกบัความรับผดิชอบของนสิติ
แตล่ะคนดว้ย

รายวชิาท粻ีȀไมไ่ดเ้ปิดสอนตามแผนในปีการศกึษา

รหสัและช粻ืȀอรายวชิา เหตผุลท粻ีȀไมไ่ดเ้ปิดสอน มาตรการทดแทนท粻ีȀไดด้าํเนนิการ (ถา้ม)ี

ไมม่รีายวชิาท粻ีȀไมไ่ดเ้ปดิสอนตามแผน

รายวชิาท粻ีȀสอนเน惠ืȀอหาไมค่รบในปีการศกึษา

รายวชิา สาระหรอืหวัขอ้ท粻ีȀขาด ผลกระทบตอ่การเรยีนรู้ การดาํเนนิการสอน
ชดเชย

01422413 สถติวิเิคราะหแ์ละการวางแผน
การทดลอง

แผนแบบสปติพลอต ไมม่ผีลกระทบเน粻ืȀองจากนสิติไมไ่ดใ้ชแ้ผนการทดลองนꚻีȀในการวจัิย
ระดบัปรญิญาตรี

คน้ควา้ดว้ยตนเองและทาํ
รายงาน

แผนแบบซอ้นใน ไมม่ผีลกระทบเน粻ืȀองจากนสิติไมไ่ดใ้ชแ้ผนการทดลองนꚻีȀในการวจัิย
ระดบัปรญิญาตรี

คน้ควา้ดว้ยตนเองและทาํ
รายงาน

การวเิคราะหค์วาม
แปรปรวนรว่ม

ไมม่ผีลกระทบเน粻ืȀองจากนสิติไมไ่ดใ้ชแ้ผนการทดลองนꚻีȀในการวจัิย
ระดบัปรญิญาตรี

คน้ควา้ดว้ยตนเองและทาํ
รายงาน

คณุภาพการสอน

รายวชิาท粻ีȀมกีารประเมนิคณุภาพการสอนและแผนการปรบัปรงุจากผลประเมนิ

ภาคตน้ ปีการศกึษา 2557

รหสัวชิา ช粻ืȀอวชิา จาํนวน
นสิติ
ท ั惠Ȁงหมด

จาํนวน
นสิติ
ท粻ีȀ

ประเมนิ

ผลการ
ประเมนิ
เฉล粻ีȀย

แผนการปรบัปรงุ หมายเหตุ

1 01402471 ชวีเคมโีภชนาการ 24 21 3.87 ‐ ปรับหวัขอ้ท粻ีȀใหน้สิติเรยีนรู้ดว้ยตนเองและนาํมาเสนอแชรค์วามรู้ใหแ้กเ่พ粻ืȀอน ‐
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รวบชัꚻȀนเรยีน
2 01422413 สถติวิเิคราะหแ์ละการ

วางแผนการทดลอง
20 19 3.80 ‐ ‐

3 04802351 การพัฒนาสตูรอาหาร 20 19 4.14 ‐ ‐
4 04802372 ระบบการประกนั

คณุภาพใน
อตุสาหกรรมอาหาร

17 16 4.05 ‐ ‐

5 04802381 หลกัการประเมนิทาง
โภชนาการ

21 18 3.97 ‐ ปรับปรงุหวัขอ้ในรายวชิาเน粻ืȀองจากเกดิความซꚻํȀาซอ้น เพราะบางหวัขอ้อยู่ใน
รายวชิาอ粻ืȀนอยู่แลว้ และเพ粻ิȀมเนꚻืȀอหาท粻ีȀเก粻ีȀยวขอ้งกบัหลกัการประเมนิภาวะโภชนา
การจรงิๆ
‐ จัดกจิกรรมเสรมิเพ粻ืȀอใหน้สิติมโีอกาสออกชมุชนเพ粻ืȀอฝกึปฏบิตักิารประเมนิ
ภาวะโภชนาการ

‐

6 04802382 อาหารเพ粻ืȀอสขุภาพและ
โภชนเภสชัภณัฑ์

14 14 4.38 ‐ เนꚻืȀอหาในการเรยีนการสอนแตล่ะภาคการศกึษาควรมกีารปรับปรงุ เพ粻ิȀมเตมิ
เนꚻืȀอหาใหม่ๆ หรอืสนับสนนุใหพ้ดูคยุแลกเปล粻ีȀยนในประเดน็ใหม่ๆท粻ีȀเก粻ีȀยวขอ้ง
กบัอาหารเพ粻ืȀอสขุภาพและโภชนเภสชัภณัฑอ์ยา่งสม粻ํȀาเสมอ

‐

7 04802473 การจัดการความ
ปลอดภยัอาหารสาํหรับ
ผู้บรโิภคกลุ่มใหญ่

20 19 4.10 ‐ ‐

8 04802496 เร粻ืȀองเฉพาะทางอาหาร
ปลอดภยัและ
โภชนาการ

21 4 4.16 ‐ปรับเนꚻืȀอหารายวชิาใหท้นัสมยั ‐

9 04802497 สมัมนา 20 7 3.98 ‐ ‐
10 04802499 เทคนคิการวจัิย ‐ ‐

ภาคปลาย ปีการศกึษา 2557

รหสัวชิา ช粻ืȀอวชิา จาํนวน
นสิติ
ท ั惠Ȁงหมด

จาํนวน
นสิติ
ท粻ีȀ

ประเมนิ

ผลการ
ประเมนิ
เฉล粻ีȀย

แผนการปรบัปรงุ หมายเหตุ

1 01006383 โภชนบาํบดั 20 15 3.77 ‐ เพ粻ิȀมเนꚻืȀอหากายวภิาคศาสตรแ์ละสรรีววทิยาเบꚻืȀองตน้ใหน้สิติท粻ีȀจะลงทะเบยีน
เรยีนวชิาโภชนบาํบดั

‐

2 04802283 โภชนาการเพ粻ืȀอสขุภาพ 48 33 4.21 ‐ ‐
3 04802371 การจัดการหว่งโซ่

อปุทานอาหาร
20 15 3.85 ‐ ‐

4 04802372 ระบบการประกนั
คณุภาพใน
อตุสาหกรรมอาหาร

4 4 4.50 ‐ ‐

5 04802382 อาหารเพ粻ืȀอสขุภาพและ
โภชนเภสชัภณัฑ์

21 15 3.81 ‐ จัดกจิกรรมการเรยีนการสอนท粻ีȀมกีารสง่เสรมิใหน้สิติไดเ้รยีนรู้ดว้ยตนเองโดย
ใชท้ัꚻȀงแหลง่การเรยีนรู้

‐

6 04802473 การจัดการความ
ปลอดภยัอาหารสาํหรับ
ผู้บรโิภคกลุ่มใหญ่

3 3 4.33 ‐ ‐

7 04802499 เทคนคิการวจัิย ‐ นสิติควรจะมหีวัขอ้เทคนคิการวจัิยและอาจารยท์粻ีȀปรกึษาเทคนคิการวจัิยกอ่น
เปดิภาคเรยีน 
และทาํการทดลองตัꚻȀงแตช่ว่งแรก ๆ ของเปดิภาคเรยีน

‐

ผลการประเมนิคณุภาพการสอนโดยรวม

ในปีการศกึษา 2557 มกีารประเมนิคณุภาพการสอนโดยนสิติ จาํนวน 17 รายวชิา 

มผีลการประเมนิอยู่ในระดบั ดมีาก  จาํนวน 1 รายวชิา คอื ระบบประกนัคณุภาพในอตุสาหกรรมอาหาร
(04802372)

มผีลการประเมนิระดบั ด ีจาํนวน 16 รายวชิา

และมรีายวชิาท粻ีȀอาจารยผ์ู้สอนจะปรับปรงุการสอนในปีการศกึษา 2558 จาํนวน 6 รายวชิา
ไดแ้ก ่โภชนบาํบดั (01006383) ชวีเคมโีภชนาการ (01402471) หลกัการประเมนิทางโภชนาการ
(04802381) อาหารเพ粻ืȀอสขุภาพและโภชนเภสชัภณัฑ ์(04802382) เร粻ืȀองเฉพาะทางอาหารปลอดภยัและ
โภชนาการ (04802496)  เทคนคิการวจัิย (04802499)
ประสทิธผิลของกลยทุธก์ารสอน

1. คณุธรรม จรยิธรรม

สรปุขอ้คดิเหน็ แนวทางแกไ้ข/ปรับปรงุ
การสอนสอดแทรกในชั粻Ȁวโมงเรยีน และการปฏบิตัตินของผู้สอน มปีระสทิธผิลอยู่ใน
เกณฑด์ ีมนีสิติสว่นใหญเ่คารพกฏกตกิา/ขอ้ตกลงในการเรยีนแตล่ะรายวชิา ไมม่ี
ลกัษณะท粻ีȀจะทจุรติการสอบกลางภาคและปลายภาค

ใหอ้าจารยผ์ู้สอนสอดแทรกคณุธรรมจรยิธรรมในทกุรายวชิา

2. ความรู้

สรปุขอ้คดิเหน็ แนวทางแกไ้ข/ปรับปรงุ
ประสทิธผิลอยู่ในเกณฑด์ ีแตส่าํหรับวชิาพꚻืȀนฐานและวชิาบงัคบับางรายวชิา ยงัมี
นสิติ Drop out และ F

ผู้สอนเพ粻ิȀมเตมิการบา้นหรอืแบบฝกึหดัทบทวนใหใ้น Maxlearn เพ粻ืȀอใหน้สิติเขา้ถงึ
ไดท้กุคนและทบทวนวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรู้

3. ทกัษะทางปญัญา
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สรปุขอ้คดิเหน็ แนวทางแกไ้ข/ปรับปรงุ
การมอบหมายใหน้สิติทาํรายงาน/นาํเสนองานได ้นสิติสามารถตอบขอ้ซกัถามและ
ขอ้เสนอแนะถกูตอ้งตามหลกัวชิาการ

ปรับเปล粻ีȀยนหวัขอ้ในรายวชิาใหท้นัสมยั

4. ทกัษะความสมัพนัธร์ะหวา่งบคุคลและความรบัผดิชอบ

สรปุขอ้คดิเหน็ แนวทางแกไ้ข/ปรับปรงุ
การใหง้านรับผดิชอบเป็นกลุ่ม มปีระสทิธผิลด ีนสิติสว่นใหญม่คีวามรับผดิชอบและ
ทาํงานรว่มกบัผู้อ粻ืȀนได้

ใชก้ลยทุธอ์粻ืȀนท粻ีȀมปีระสทิธภิาพแทนโดยใหส้มาชกิในกลุ่มสบัเปล粻ีȀยนหนา้ท粻ีȀในการ
เป็นผู้นาํและผู้ตาม

5. ทกัษะวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การส粻ืȀอสาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ

สรปุขอ้คดิเหน็ แนวทางแกไ้ข/ปรับปรงุ
การสอนใหเ้รยีนรู้การใชท้รัพยากรอนิเทอรเ์นต็มปีระสทิธผิลด ีนสิติสามารถคน้
ความรู้จากทรัพยากรท粻ีȀมไีดด้ ีแตน่สิติยงัขาดทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข

เพ粻ิȀมระยะเวลาฝกึทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลขใหม้ากขꚻึȀนหรอืใหแ้บบฝกึหดัมากขꚻึȀน

การปฐมนเิทศอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรใหม่

ไมม่อีาจารยใ์หมใ่นปีการศกึษาท粻ีȀผา่นมา
สรปุสาระสาํคญัในการดาํเนนิการ
‐ ไมม่กีารดาํเนนิการเน粻ืȀองจากไมม่อีาจารยใ์หม่
สรปุการประเมนิจากอาจารยท์粻ีȀเขา้รว่มกจิกรรมปฐมนเิทศ
‐
ในกรณที粻ีȀไมม่กีารจดัปฐมนเิทศ ใหแ้สดงเหตผุลท粻ีȀไมไ่ดด้าํเนนิการ
‐ ไมม่กีารดาํเนนิการเน粻ืȀองจากไมม่อีาจารยใ์หม่

กจิกรรมการพฒันาวชิาชพีอาจารยแ์ละบคุลากรสายสนบัสนนุ

กจิกรรม จาํนวนผู้เขา้รว่ม สรปุขอ้คดิเหน็
และประโยชนท์粻ีȀไดร้บั

อาจารย์ บคุลากรสาย
สนบัสนนุ

1 สมัมนาวชิาการ 50 ปี ภาควชิาวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยกีารอาหาร มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์ณ
กรงุเทพ วนัท粻ีȀ 29 ก.ค. – 1 ส.ค 57

2 0 ทราบถงึทศิทางของวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยกีารอาหาร

2 อบรมเชงิปฏบิตักิาร การจัดเตรยีมตน้ฉบบัผลงานวจัิย
เพ粻ืȀอตพีมิพใ์นวารสารวชิาการ ณ สถาบนัวจัิยและพัฒนา
แหง่ มก วนัท粻ีȀ 27‐30 เม.ย 58

1 0 ทราบการจัดเตรยีมตน้ฉบบัผลงานวจัิยเพ粻ืȀอตพีมิพใ์นวารสาร
วชิาการ

3 อบรมการใชโ้ปรแกรม e‐teacher และ e‐staff เร粻ืȀองการ
ประยกุตใ์ช ้Google Application สาํหรับการเรยีนการ
สอน ระหวา่งวนัท粻ีȀ 2‐3 มนีาคม 2558 ณอาคาร 9
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์วทิยาเขตเฉลมิพระเกยีรติ
จังหวดัสกลนคร

2 0 สามารถนาํโปรแกรมมาประยกุตส์าํหรับการเรยีนการสอน

4 อบรมการใชโ้ปรแกรม INMUCAL‐Nutrients V.3 ในการ
ประเมนิการบรโิภคอาหาร ณ สถาบนัโภชนาการ
มหาวทิยาลยัมหดิล วนัท粻ีȀ 25‐28 ส.ค.57

1 0 ‐

5 ประชมุวชิาการสมาคมนักกาํหนดอาหารแหง่ประเทศไทย
ประจาํปี 2558 ณ โรงแรมเดอะเบอรเ์คลยี ์ประตนูꚻํȀา
กรงุเทพมหานคร วนัท粻ีȀ 26‐30 เม.ย. 2558

1 0 ‐

6 นาํเสนอผลงานวชิาการในงาน the 8th Thailand‐
Taiwan Bilateral Conference and the 2nd UNTA
Meeting on Science Technology and Innovation
for Sustainable Tropical Agriculture and Food. ณ
มก. วนัท粻ีȀ 25‐28 ม.ิย.2557

1 0 ‐

7 อบรมการจัดการแมลงและสตัวพ์าหะ ในอตุสาหกรรม
อาหาร ณ สถาบนัคน้ควา้และพัฒนาผลติภณัฑอ์าหาร
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์บางเขน วนัท粻ีȀ 28‐31 ก.ค.
2557

1 0 ‐

8 การพัฒนาบคุลกิภาพเพ粻ืȀอเพ粻ิȀมประสทิธภิาพในการสอน
ณ มก. วนัท粻ีȀ 31 ก.ค. – 3 ส.ค. 2557

1 0 ‐

9 เขา้รว่มประชมุวชิาการเกษตรและอาหารลุ่มนꚻํȀาโขง ณ
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์วทิยาเขตเฉลมิพระเกยีรติ
จังหวดัสกลนครวนัท粻ีȀ 2 ธนัวาคม 2557

1 0 ‐

หมวดท粻ีȀ 5 การบรหิารหลกัสตูร

การบรหิารหลกัสตูร

ปญัหาในการบรหิารหลกัสตูร ผลกระทบของปญัหาตอ่สมัฤทธผิลตาม
วตัถปุระสงคข์องหลกัสตูร

แนวทางป้องกนัและแกไ้ข

นสิติสอบไมผ่า่น/ถอน รายวชิาพꚻืȀนฐานบางรายวชิาท粻ีȀ
มคีวามสมัพันธก์บัวชิาอ粻ืȀนในหลกัสตูร

นสิติไมส่ามารถเรยีนรายวชิาตอ่ไดต้ามแผนการเรยีน
ท粻ีȀจัดไว ้อาจสง่ผลตอ่การจบการศกึษา

หลกัสตูรตอ้งมกีารปรับพꚻืȀนฐานใหน้สิติกอ่นเรยีน

ความลา่ชา้ของงานวจัิยในรายวชิาเทคนคิการวจัิย นสิติจบชา้กวา่ท粻ีȀกาํหนด นสิติสง่หวัเร粻ืȀองเทคนคิการวจัิยภายในสปัดาหแ์รก ขอ
ใหอ้าจารยท์粻ีȀปรกึษากาํกบัดแูลการจัดทาํเคา้โครงฯ
และดแูลความกา้วหนา้ของงานนสิติอยา่งเครง่ครัด

นสิติแรกเขา้มคีวามรู้พꚻืȀนฐานดา้นวทิยาศาสตร‐์
คณติศาสตรต์粻ํȀา

นสิติไมสามารถเรยีนรายวชิาพꚻืȀนฐานใหผ้า่นไดต้าม
แผนการเรยีน

จัดโครงการคา่ยปรับพꚻืȀนฐานฯ ใหน้สิติแรกเขา้
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ส粻ิȀงสนบัสนนุการเรยีนรู้

ตวับง่ช惠ีȀ ผลการดาํเนนิงาน

ส粻ิȀงสนับสนนุการเรยีนรู้ ‐ ระบบการดาํเนนิงานของภาควชิา/คณะ/สถาบนัโดยมสีว่นรว่มของอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรเพ粻ืȀอใหม้สี粻ิȀงสนบัสนนุ
การเรยีนรู้

หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาอาหารปลอดภยัและโภชนาการ  มกีารเต
รยีมความพรอ้มของส粻ิȀงสนับสนนุการเรยีนการสอน ดงันꚻีȀ

1) ความพรอ้มทางดา้นกายภาพ
โดยใชร้ะบบรวมบรกิารประสานภารกจิ ซ粻ึȀงสว่นกลางเป็นผู้จัดหาทรัพยากร
ดา้นกายภาพ โดยการมสีว่นรว่มของอาจารยป์ระจาํหลกัสตูร ดงันꚻีȀ
1.1) หอ้งเรยีน

อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรไดก้าํหนดตารางเรยีนใหฝ้่ายวชิาการคณะและ
สง่ขอ้มลูใหฝ้่ายทะเบยีนและประมวลผล สาํนักงานวทิยาเขต และได้
ระบจุาํนวนนสิติ ขนาดของหอ้งเรยีนท粻ีȀจะใชใ้นการสอนภาคบรรยาย ซ粻ึȀง
ฝ่ายทะเบยีนจะจัดหอ้งเรยีนใหเ้พยีงพอกบัความตอ้งการของอาจารย์
ประจาํหลกัสตูร

1.2) หอ้งปฏบิตักิาร
หลงัจากท粻ีȀหลกัสตูรฯไดจั้ดตารางเรยีนแลว้จะประสานงานกบัทางคณะ
ในการจัดหาหอ้งเพ粻ืȀอใชท้าํปฏบิตักิาร ซ粻ึȀงหลกัสตูรฯไดใ้ชห้อ้งปฏบิตัิ
การท粻ีȀใชด้งันꚻีȀ
(1)    หอ้งปฏบิตักิารทดสอบทางประสาทสมัผัส
(2)    หอ้งปฏบิตักิารวเิคราะหเ์คมอีาหาร(อาคาร 8/2)
(3)    หอ้งปฏบิตักิารเคร粻ืȀองมอืแปรรปูอาหาร
(4)    หอ้งปฏบิตักิารผลติภณัฑข์นมอบ
(5)    หอ้งปฏบิตักิารแปรรปูอาหาร
(6)    หอ้งปฏบิตักิารกายภาพอาหาร
(7)    หอ้งปฏบิตักิารส粻ิȀงแวดลอ้ม (7­321)
(8)    หอ้งปฏบิตักิารจลุชวีวทิยา
(9)    หอ้งปฏบิตักิารวเิคราะหช์ัꚻȀนสงู
(10)  หอ้งปฏบิตักิารการแปรรปูผลติภณัฑน์มและเคร粻ืȀองด粻ืȀม
(11)  หอ้งปฏบิตักิารการผลติภณัฑเ์นꚻืȀอสตัว ์

 

2)    ความพรอ้มดา้นของอปุกรณ ์เทคโนโลย ีและส粻ิȀงอาํนวยความสะดวก
หรอืทรพัยากรการเรยีนรู้

2.1) ครภุณัฑก์ารศกึษา
ในการจัดทาํคาํของบประมาณประจาํปีรองคณบดฝี่ายแผนและบรหิาร
ความเส粻ีȀยงจะประชมุรว่มกบัหวัหนา้สาขาและประธานหลกัสตูรเพ粻ืȀอจัด
ทาํรายการครภุณัฑก์ารศกึษาประจาํปี ในปีการศกึษา 2557 อาจารย์
ประจาํหลกัสตูรไดเ้สนอความตอ้งการรายการครภุณัฑก์ารศกึษา ไดแ้ก่
ชดุประเมนิโภชนาการ ซ粻ึȀงไดบ้รรจไุวใ้นคาํของบประมาณ ใน
ปีงบประมาณ 2558

2.2) หอ้งสมดุ
หลกัสตูรฯไดใ้ชห้อ้งสมดุรว่มกบัวทิยาเขต ซ粻ึȀงอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรมี
สว่นรว่มในการเสนอรายช粻ืȀอหนังสอืท粻ีȀจาํเป็นตอ้งใชใ้นการเรยีนการสอน
และไดเ้สนอรายช粻ืȀอหนังสอืทกุปีเพ粻ืȀอใหม้หีนังสอืท粻ีȀทนัสมยัอยู่ตลอด
เวลา

2.3) ฐานขอ้มลูทรพัยากรการเรยีนรู้และวารสารท粻ีȀใชใ้นการสบืคน้
สาํนักหอสมดุ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรไ์ดม้รีะบบฐานขอ้มลูท粻ีȀใชใ้น
การสบืคน้มากมาย เชน่

(1)    Databases (A­Z)
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(2)    e­Journals Databases
(3)    Trial Databases
(4)    In­House Databases
(5)    e­book Databases
(6)    e­Theses Databases
2.4) ส粻ืȀอการเรยีนการสอนอเิลก็ทรอนกิส์

อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรยงัไดจั้ดทาํ e­learning ไวใ้นฐานขอ้มลูคณะ
เพ粻ืȀอใหน้สิติเขา้ถงึความรู้ไดต้ลอดเวลา เชน่ จลุชวีวทิยาผลติภณัฑ์
อาหาร การสขุาภบิาลโรงงานอตุสาหกรรมอาหาร การวเิคราะห์
อนัตรายและจดุควบคมุวกิฤต เป็นตน้

‐ จาํนวนส粻ิȀงสนบัสนนุการเรยีนรู้ท粻ีȀเหมาะสม

จากผลการประเมนิความพงึพอใจและผลการจัดการขอ้รอ้งเรยีนของนสิติ
ในดา้นการเรยีนการสอนเเละดา้นการใหบ้รกิาร พบวา่นสิติมคีวามพงึพอใจระดบั
ด ี

นสิติมขีอ้เสนอแนะในภาพรวมของอาคารปฏบิตักิารวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี
8/2 ตอ่จาํนวนส粻ิȀงสนับสนนุการเรยีนรู้ประเภทเคร粻ืȀองครัวไมเ่พยีงตอ่จาํนวนนสิติท粻ีȀ
จะใช ้ซ粻ึȀงสาเหตอุาจเน粻ืȀองจากชว่งดงักลา่วนสิติมกีารทาํกจิกรรมเสรมิ/กจิกรรม
หลกัสตูร พรอ้มกบัการทาํเทคนคิการวจัิยและการเรยีนการสอนของรายวชิา
กระบวนการแปรรปู ทาํใหไ้มเ่พยีงพอ 

และเน粻ืȀองจากมกีารใชอ้าคารปฏบิตักิารดงักลา่วในเวลาราชการคอ่นขา้ง
มาก ทาํใหก้ระทบตอ่การทาํเทคนคิการวจัิยของนสิติ นสิติจงึมขีอ้เสนอแนะขอ
ใหเ้ปดิอาคารปฏบิตัดิงักลา่วแบบไมม่กีาํหนดเวลา 
‐ กระบวนการปรบัปรงุตามผลการประเมนิความพงึพอใจของนกัศกึษาและอาจารยต์อ่ส粻ิȀงสนบัสนนุการเรยีนรู้

สายสนับสนนุวชิาการท粻ีȀดแูลอาคารดงักลา่วไดแ้จง้ตอ่ท粻ีȀคณะกรรมการคณะ
ซ粻ึȀงคณะกรรมการคณะไดด้าํเนนิการใหเ้สนอขอซꚻืȀอเพ粻ิȀมเตมิในงบประมาณปี
2558 

การขอเปดิอาคารปฏบิตักิารดงักลา่ว หรอืการใหน้สิติทาํงานวจัิยหรอืงาน
ในโครงการหรอืกจิกรรมตา่ง ๆ ถา้นอกเหนอืเวลาราชการ ทางภาคฯวชิามนีโย
บายไวอ้ยู่แลว้วา่จะตอ้งไดรั้บอนญุาตจากอาจารยท์粻ีȀปรกึษาเทคนคิการวจัิย
โครงการ หรอืกจิกรรม โดยถา้ใชต้อ้งใชเ้คร粻ืȀองมอืชัꚻȀนสงูท粻ีȀมรีาคาคอ่นขา้งสงู
อาจารยท์粻ีȀปรกึษาตอ้งมาควบคมุดแูลดว้ย และถา้มเีกดิการเสยีหาย ชาํรดุ
อาจารยแ์ละนสิติผู้ขอใชน้อกเวลาราชการจะตอ้งเป็นผู้รับผดิชอบ 

หมวดท粻ีȀ 6 ขอ้คดิเหน็และขอ้เสนอแนะเก粻ีȀยวกบัคณุภาพหลกัสตูรจากผู้ประเมนิ

ขอ้คดิเหน็หรอืสาระจากผู้ประเมนิ ความเหน็ของผู้รบัผดิชอบหลกัสตูร การนาํไปดาํเนนิการวางแผนหรอืปรบัปรงุหลกัสตูร

ไมไ่ดด้าํเนนิการ เน粻ืȀองจาก ยงัไมถ่งึกาํหนดการปรับปรงุหลกัสตูร 
คาํชꚻีȀแจงเพ粻ิȀมเตมิ: ‐

สรปุการประเมนิหลกัสตูร

การประเมนิจากผู้ท粻ีȀกาํลงัจะจบการศกึษา

วนัท粻ีȀสาํรวจ 19 ก.ค. 2557

1.1 ขอ้วพิากษท์粻ีȀสาํคญัจากการประเมนิ ขอ้คดิเหน็ของคณาจารยต์อ่ผลการประเมนิ

ตารางท粻ีȀ 1       คา่เฉล粻ีȀย คา่เบ粻ีȀยงเบนมาตรฐาน ความพงึพอใจ
ของนสิติระดบัปรญิญาตร ีช ั惠Ȁนปีสดุทา้ยท粻ีȀมตีอ่คณุภาพหลกัสตูร
อาหารปลอดภยัและโภชนาการ ตามตวัช惠ีȀวดั มคอ. 7

 

รายการประเมนิ หลกัสตูรวทิยาศาสตร
บณัฑติ (อาหาร
ปลอดภยัและ

 

อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรมขีอ้คดิเหน็วา่ผลการประเมนิ
ความพงึพอใจของนสิติระดบัปรญิญาตร ีชัꚻȀนปีสดุทา้ย
ในดา้นเนꚻืȀอหาหลกัสตูร อาจารยผ์ู้สอน ส粻ืȀอเอกสาร
และอปุกรณป์ระกอบการสอน และหอ้งเรยีนอยู่ใน
เกณฑท์粻ีȀด ีแตม่ปีระเดน็เร粻ืȀองของความสะอาดแลคั
วามเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยของหอ้งเรยีนอยู่ในเกณฑ์
ปานกลาง อาจเน粻ืȀองมาจากหอ้งเรยีนถกูใชเ้รยีนแบบ
ตอ่เน粻ืȀองนสิติท粻ีȀเรยีนกอ่นหนา้มคีวามเรง่รบีเพ粻ืȀอเปล粻ีȀยน



26/8/2558 TQF system

http://tqf.cpe.ku.ac.th/tqf7/report/index/1014 36/38

โภชนาการ)

  n = 14 คน จาก
จาํนวนนสิติ 19 คน

 

  X S.D.

1. เน惠ืȀอหาหลกัสตูร 3.65 0.795

1.1. ความนา่สนใจของ
รายวชิาตา่งๆ ในหลกัสตูร

3.50 0.966

1.2. เนꚻืȀอหาวชิาท粻ีȀเรยีนตรงกบั
ความตอ้งการของนสิติ

3.50 0.730

1.3. เนꚻืȀอหาวชิามคีวามทนั
สมยั

3.56 0.814

1.4. การเปดิโอกาสใหเ้ลอืก
เรยีนวชิาตา่งๆ

3.75 0.931

1.5. การไดรั้บการพัฒนาทาง
ดา้นคณุธรรม จรยิธรรม

3.81 0.981

1.6. การไดรั้บการพัฒนาดา้น
ความรู้

3.63 1.025

1.7. การไดรั้บการพัฒนา
ทกัษะทางปัญญา สามารถนาํ
ความรู้ไปใชแ้กปั้ญหาไดอ้ยา่ง
สรา้งสรรค ์ถกูตอ้งและเหมาะ
สม

3.88 0.500

1.8. การไดรั้บการพัฒนา
ทกัษะความสมัพันธร์ะหวา่ง
บคุคลและความรับผดิชอบ

3.69 0.479

1.9. การไดรั้บการพัฒนทกัษะ
การคดิวเิคราะห ์การส粻ืȀอสาร
และการใชเ้ทคโนโลยที粻ีȀ
จาํเป็น

3.56 0.727

2. อาจารย์ 3.83 0.750

2.1. วธิกีารสอน 3.75 0.775

2.2. ความรู้ ความสามารถ
และความเช粻ีȀยวชาญในเนꚻืȀอหา
วชิา

4.00 0.632

2.3. วธิกีารวดัผลและประเมนิ
ผล

3.69 0.873

2.4. ความเหมาะสมของระบบ
อาจารยท์粻ีȀปรกึษา

3.88 0.719

3. ส粻ืȀอ เอกสารและอปุกรณ์
ประกอบการเรยีนการสอน

3.75 0.879

3.1. ความเพยีงพอของส粻ืȀอ
เอกสารและอปุกรณป์ระกอบ

3.81 0.834

ชั粻Ȁวโมงการเรยีนการสอน ทาํใหห้อ้งเรยีนอยู่ในความ
ไมเ่รยีบรอ้ย
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การเรยีนการสอน

3.2. ความหลากหลายของส粻ืȀอ
เอกสารและอปุกรณป์ระกอบ
การเรยีนการสอน

3.69 0.946

3.3. ความทนัสมยัของส粻ืȀอ
เอกสารและอปุกรณป์ระกอบ
การเรยีนการสอน

3.75 0.856

4. หอ้งเรยีน 3.59 0.916

4.1. ความเหมาะสมของขนาด
หอ้งเรยีนกบัจาํนวนนสิติ

3.88 0.885

4.2. ความสะอาดและความ
เป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยของ
หอ้งเรยีน

3.31 0.946

รวม 3.70 0.812

1.2 ขอ้เสนอการเปล粻ีȀยนแปลงในหลกัสตูรจากการประเมนิ

อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรมขีอ้เสนอแนะใหส้รา้งวนัิย โดยการเนน้ยꚻํȀากบันสิติท粻ีȀสอนในแตล่ะรายวชิาใหรั้กษา
ความสะอาดและความเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยของหอ้งเรยีน

การประเมนิจากผู้มสีว่นเก粻ีȀยวขอ้ง (ผู้ใชบ้ณัฑติ)

ไมไ่ดด้าํเนนิการ เน粻ืȀองจาก ยงัไมม่นีสิติท粻ีȀใกลจ้บการศกึษาจงึทาํใหไ้มส่ามารถประเมนิได้

หมวดท粻ีȀ 7 แผนการดาํเนนิการเพ粻ืȀอพฒันาหลกัสตูร

ความกา้วหนา้ของการดาํเนนิการตามแผนท粻ีȀเสนอในรายงานของปีท粻ีȀผา่นมา

แผนดาํเนนิการ กาํหนดเวลาท粻ีȀแลว้เสรจ็ ผู้รบัผดิชอบ ความสาํเรจ็ของแผน

1 มอบหมายใหอ้าจารยป์ระจาํวชิาเนน้ คณุธรรม
จรยิธรรม การส粻ืȀอสาร และแรงบนัดาลใจ

31 พ.ค. 2558 ดร. สพัุตรา โพธเิศษ อาจารยผ์ู้รับผดิชอบ
รายวชิาสอดแทรก
คณุธรรม จรยิธรรม
การส粻ืȀอสาร และแรง
บนัดาลใจแกน่สิติ
ทาํใหน้สิติมาเรยีนตรง
ตอ่เวลา ไมม่นีสิติ
ทจุรติในการสอบ

2 ปรับปรงุหลกัสตูรฯ 31 ก.ค. 2557 ดร.สพัุตรา โพธเิศษ มเีลม่เพ粻ืȀอย粻ืȀนขอ
ปรับปรงุหลกัสตูร และ
ไดเ้ขา้วเิคราะหก์บั
คณะกรรมการการ
ศกึษาของ
มหาวทิยาลยัเม粻ืȀอวนัท粻ีȀ
6 ต.ค. 2557 และ
ปัจจบุนัดาํเนนิการ
แกไ้ขเลม่หลกัสตูรและ
รอผลวจัิยสถาบนัฯ
ทัꚻȀงนꚻีȀเน粻ืȀองเป็นหลกัสตูร
ใหมย่งัไมม่บีณัฑติจบ
การศกึษา และบณัฑติ
ยงัไมไ่ดท้าํงาน ดงันัꚻȀน
จงึรอแบบสอบถาม
บณัฑติจบการศกึษา
ผละผู้ใชบ้ณัฑติ ซ粻ึȀงจะ
แลว้เสรจ็และเขา้สู่
กระบวนการเสนอขอ
ปรับปรงุหลกัสตูร
เดอืน พ.ย. 2558 นꚻีȀ

ขอ้เสนอในการพฒันาหลกัสตูร

1. ขอ้เสนอในการปรบัโครงสรา้งหลกัสตูร

ส粻ิȀงท粻ีȀตอ้งการ รายละเอยีดเดมิ ส粻ิȀงท粻ีȀตอ้งการเปล粻ีȀยนแปลง
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ปรบัปรงุ

1 จาํนวนหนว่ยกติ จาํนวนหนว่ยกติรวมตลอดหลกัสตูร 137 หนว่ยกติ ลดจาํนวนหนว่ยกติ
2 รายวชิาเฉพาะบงัคบั จาํนวนหนว่ยกติ 87 หนว่ยกติ ลดจาํนวนหนว่ยกติ
3 รายวชิาเฉพาะเลอืก จาํนวนหนว่ยกติ 15 หนว่ยกติ เพ粻ิȀมจาํนวนหนว่ยกติ
4 การแกไ้ขอ粻ืȀน ๆ เนꚻืȀอหารายวชิาบางรายวชิามคีวามซꚻํȀาซอ้นกบัรายวชิา

อ粻ืȀนๆ
ยกเลกิในบางรายวชิา ปรับปรงุรายวชิา และเปดิรายวชิาใหมต่ามความเหมาะ
สม

2. ขอ้เสนอในการเปล粻ีȀยนแปลงรายวชิา

รายวชิาท粻ีȀตอ้งการ
เปล粻ีȀยนแปลง

ส粻ิȀงท粻ีȀตอ้งการเปล粻ีȀยนแปลง

1 ชวีเคมโีภชนาการ
(01402471)

‐ปรับหวัขอ้ท粻ีȀใหน้สิติเรยีนรู้ดว้ยตนเองและนาํมาเสนอแชรค์วามรู้ใหแ้กเ่พ粻ืȀอนรว่มชัꚻȀนเรยีน

2 หลกัการประเมนิทาง
โภชนาการ (04802381)

‐ปรับปรงุหวัขอ้ในรายวชิาเน粻ืȀองจากเกดิความซꚻํȀาซอ้น เพราะบางหวัขอ้อยู่ในรายวชิาอ粻ืȀนอยู่แลว้ และเพ粻ิȀมเนꚻืȀอหาท粻ีȀเก粻ีȀยวขอ้งกบัหลกัการ
ประเมนิภาวะโภชนาการจรงิๆ ‐ จัดกจิกรรมเสรมิเพ粻ืȀอใหน้สิติ มโีอกาสออกชมุชนเพ粻ืȀอฝกึปฏบิตักิารประเมนิภาวะโภชนาการ

3 อาหารเพ粻ืȀอสขุภาพและ
โภชนเภสชัภณัฑ์
(04802382)

‐ เนꚻืȀอหาในการเรยีนการสอนแตล่ะภาคการศกึษาควรมกีารปรับปรงุ เพ粻ิȀมเตมิเนꚻืȀอหาใหม่ๆ หรอืสนับสนนุใหพ้ดูคยุแลกเปล粻ีȀยนในประเดน็
ใหม่ๆท粻ีȀเก粻ีȀยวขอ้งกบัอาหารเพ粻ืȀอสขุภาพและโภชนเภสชัภณัฑอ์ยา่งสม粻ํȀาเสมอ ‐ จัดกจิกรรมการเรยีนการสอนท粻ีȀมกีารสง่เสรมิใหน้สิติได้
เรยีนรู้ดว้ยตนเองโดยใชท้ัꚻȀงแหลง่การเรยีนรู้

4 โภชนบาํบดั
(01006383)

‐ เพ粻ิȀมเนꚻืȀอหากายวภิาคศาสตรแ์ละสรรีววทิยาเบꚻืȀองตน้ใหน้สิติท粻ีȀจะลงทะเบยีนเรยีนวชิาโภชนบาํบดั

5 เร粻ืȀองเฉพาะทางอาหาร
ปลอดภยัและโภชนาการ
(04802496)

‐ปรับเนꚻืȀอหารายวชิาใหท้นัสมยั

6 เทคนคิการวจัิย
(04802499)

‐ กาํหนดสง่หวัขอ้เทคนคิการวจัิยและอาจารยท์粻ีȀปรกึษาเทคนคิการวจัิยกอ่นเปดิภาคเรยีน

3. กจิกรรมการพฒันาคณาจารยแ์ละบคุลากรสายสนบัสนนุ
1) คณะฯ สง่เสรมิใหอ้าจารยอ์อกไปนาํเสนอผลงานและตพีมิพผ์ลงานวชิาการ
2) วางแผนใหอ้าจารยป์ระจาํหลกัสตูรท粻ีȀถงึรอบประเมนิการสอน เขา้รับการประเมนิการสอนเพ粻ืȀอใชใ้นการขอกาํหนดตาํแหนง่ทางวชิาการ ในรอบปีการศกึษา 2558 มี
อาจารยท์粻ีȀเสนอรับการประเมนิการสอนฯ (ผศ.) ไดแ้ก ่ดร.ช粻ืȀนจติ จันทจรญูพงษ ์และดร.สพัุตรา โพธเิศษ

แผนปฏบิตังิานใหมส่าํหรบัปี 2558

แผนปฏบิตักิาร วนัท粻ีȀคาดวา่จะส惠ิȀนสดุแผน ผู้รบัผดิชอบ

1 ปรับปรงุหลกัสตูร 31 ก.ค. 2559 อาจารยผ์ู้รับผดิชอบหลกัสตูรฯ
2 การทบทวนเนꚻืȀอหาของรายวชิาในหลกัสตูร ทัꚻȀงหมด 6 รายวชิา ไดแ้ก่

โภชนบาํบดั (01006383) ชวีเคมโีภชนาการ (01402471) หลกัการ
ประเมนิทางโภชนาการ (04802381) อาหารเพ粻ืȀอสขุภาพและโภชนเภสชั
ภณัฑ ์(04802382) เร粻ืȀองเฉพาะทางอาหารปลอดภยัและโภชนาการ
(04802496) เทคนคิการวจัิย (04802499)

31 พ.ค. 2559 อาจารยผ์ู้รับผดิชอบรายวชิา

อาจารยผ์ู้รบัผดิชอบหลกัสตูร: ........................................................................

ลายเซน็ต:์..................................... วนัท粻ีȀรายงาน: 19 กรกฎาคม 2558

อาจารยผ์ู้รบัผดิชอบหลกัสตูร: ........................................................................

ลายเซน็ต:์..................................... วนัท粻ีȀรายงาน: 19 กรกฎาคม 2558

อาจารยผ์ู้รบัผดิชอบหลกัสตูร: ........................................................................

ลายเซน็ต:์..................................... วนัท粻ีȀรายงาน: 19 กรกฎาคม 2558

ประธานหลกัสตูร: ........................................................................

ลายเซน็ต:์..................................... วนัท粻ีȀรายงาน: 19 กรกฎาคม 2558

เหน็ชอบโดย: ......................................................(หวัหนา้ภาควชิา)

ลายเซน็ต:์..................................... วนัท粻ีȀ:..................... 

เหน็ชอบโดย: .......................................................(คณบด)ี

ลายเซน็ต:์..................................... วนัท粻ีȀ:..................... 

เหน็ชอบโดย: .......................................................(รองอธกิารบดวีทิยาเขตเฉลมิพระเกยีรต ิจังหวดัสกลนคร)

ลายเซน็ต:์..................................... วนัท粻ีȀ:..................... 


