
 

แผนปฏบิัติการ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2558 

คณะ ทอ. 

(ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

ระยะ 10 ปี พ.ศ. 2556-2565) 

 



ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนากระบวนการผลิตบัณฑิตที่มคุีณภาพให้แขง่ขนัได้ในระดับอาเซียน
ตัวชี้วัด ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมประจ าป ี2558 เปา้หมายตัวชี้วัด ระยะเวลาด าเนินงาน

(ระดับยทุธศาสตร)์ 2558 (ระดับโครงการ/กิจกรรม) 2558 2558 (KPI) (Timeline) แผ่นดิน รายได้ อ่ืนๆ
1. นิสิตและบัณฑิตที่มี
ทักษะวชิาการและวชิาชีพที่
เป็นที่ยอมรับในระดับ
อาเซียน

1. ร้อยละของนิสิตสหกจิ
ศึกษา/นิสิตฝึกงานหรือนิสิต
แลกเปล่ียนในต่างประเทศต่อ
จ านวนนิสิตทั้งหมด

1 1. พฒันาคุณภาพนิสิตแรกเข้า 1. โครงการเพิ่มคุณภาพของนิสิตแรกเข้า
(MOU ,ให้ทุนให้ความช่วยเหลือทาง
วชิาการ รร.มัธยม)

1.1 ร้อยละของนิสิตคุณภาพดีแรกเข้า 5 0.60 1.โครงการรับเข้าประจ าปีการศึกษา 2558
(ทุนทายาทเกษตร/ทุนไผ่ลอดกอ/ทุนสามจงัหวดัชายแดนภาคใต้)

นักเรียนที่รายงานตัว
เข้าศึกษาร้อยละ 80 มี
เกรดเฉล่ียต้ังแต่ 3.00 
ขึน้ไปจากผู้ผ่านการ
คัดเลือกทั้งหมด

ส.ค.57-ก.ค.58 ผช.ประชาสัมพนัธฯ์/วภิามาศ

2.จ านวนนิสิตที่ได้น าเสนอ/
ตีพมิพผ์ลงานในระดับ
นานาชาติ

1 2.พฒันาปรับปรุงกระบวนการ
เรียนรู้ของนิสิตปัจจบุัน เช่น 
โครงการพฒันาทักษะทาง
วชิาการและวชิาชีพ

2. โครงการพฒันาทักษะทางวชิาการ
และวชิาชีพ(ทักษะการคิด วเิคราะห์ 
ภาษาต่างประเทศ สหกจิศึกษา การ
สร้างความร่วมมือกบัมหาวทิยาลัยใน
ต่างประเทศเพื่อส่งนิสิตไปฝึกงาน ฯลฯ)

2.1 ร้อยละของตัวชี้วดัโครงการ
กจิกรรมที่บรรลุเป้าหมาย

>80 0.30 1.โครงการอดุหนุนเพื่อเสริมสร้างและพฒันานิสิตด้านทักษะวชิาการและ
วชิาชีพ (ทุนส่งเสริมนิสิตน าเสนอผลงานวชิาการใน-ต่างประเทศ/ทุน
ส่งเสริมนิสิตฝึกงานต่างประเทศ/ทุนส่งเสริมการเรียนภาษาองักฤษ/ทุน
ส่งเสริมนิสิตแข่งขันทางวชิาการ)

โครงการ/กิจกรรม
บรรลุเปา้หมายที่ต้ังไว้
จากโครงการทั้งหมด 
ร้อยละ 80

ต.ค.57-ก.ย.58 610,000 รองฯพฒันานิสิต 
รองฯวชิาการ 
หัวหน้าภาควชิา
ประธานหลักสูตร

3.ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งาน
ท าในระยะเวลา 1 ปี

90 2.กจิกรรมพฒันาบุคลิกภาพเพื่อการสมัครงาน นิสิตชั้นปีที่ 4 เข้า
ร่วมร้อยละ 70

ต.ค.57-ก.ย.58 ฝ่ายวชิาการ/ประภาพรรณ์

4.ค่าเฉล่ียความพงึพอใจของ
ผู้ใช้บัณฑิต

>3.51 3. พฒันาบุคลากรสาย
วชิาการและสายสนับสนุน

3.โครงการพฒันาศักยภาพบุคลากรให้
สามารถปฏิบัติงานในสาขาที่เชี่ยวชาญ
ได้อย่างมีประสิทธภิาพและมีความเป็น
สากล(ผศ.การสร้างทีมวจิยัสร้าง
เครือข่ายทางวชิาการระดับสากล

3.1 ร้อยละของอาจารย์ที่ยื่นขอ
ต าแหน่งทางวชิาการต่อจ านวนอาจารย์
ที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ผศ

30 0.50 1.โครงการอดุหนุนเพื่อการพฒันาบุคลากร (กจิกรรมภาษาองักฤษเพื่อ
การส่ือสาร/กจิกรรมHomeRoom/กจิกรรมพฒันาตนเองของบุคลากร)

บุคลากรได้รับการ
พฒันาร้อยละ 100

ต.ค.57-ก.ย.58 335,000 ผช.บริหารทรัพยากรบุคคล
รองฯวจิยัและบริการวชิาการ
หัวหน้าภาควชิา

3.2 ร้อยละของการตีพมิพ/์เข้าร่วม
ประชุมวชิาการในระดับอาเซียนต่อ
อาจารย์ประจ า

25 2.โครงการอดุหนุนเพื่อการพฒันาการบริหารการวจิยั มีผลงานวจิยั/ผลงาน
ตีพมิพ ์อย่างน้อย 1 
เร่ือง

ต.ค.57-ก.ย.58 100,000 ผช.บริหารทรัพยากรบุคคล
รองฯวจิยัและบริการวชิาการ
หัวหน้าภาควชิา

3.3 ร้อยละของบุคลากรที่เข้าสู่ต า 0
แหน่งช านาญการ/ช านาญการพเิศษต่อ
จ านวนบุคลากรที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์

4.พฒันาหลักสูตรให้
สอดคล้องกบัความต้องการ
ของผู้เรียนผู้ใช้บัณฑิตและ
สังคมทันต่อการเปล่ียนแปลง

4.โครงการพฒันาหลักสูตรให้สอดคล้อง
กบัความต้องการของผู้เรียน ผู้ใช้บัณฑิต
และสังคม ทันต่อการเปล่ียนแปลง

4.1จ านวนหลักสูตรที่สอดคล้องกบั
ความต้องการของผู้เรียน ผู้ใช้บัณฑิต
และสังคม ทันต่อการเปล่ียนแปลง

8 0.06 1.โครงการอดุหนุนเพื่อการบริหารและพฒันาหลักสูตร หลักสูตรที่เปดิสอนมี
ความทันสมัยและตรง
ตามความต้องการของ
ผู้เรียน ตลาดแรงงาน 
สังคม ร้อยละ  100

ต.ค.57-ก.ย.58 10,000 รองฯวชิาการ 
หัวหน้าภาควชิา
ประธานหลักสูตร
/ประภาพรรณ์

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ในระดับอาเซียน
ตัวชี้วัด ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมประจ าป ี2558 เปา้หมายตัวชี้วัด ระยะเวลาด าเนินงาน

(ระดับยทุธศาสตร)์ 2558 (ระดับโครงการ/กิจกรรม) 2558 2558 (KPI) (Timeline) แผ่นดิน รายได้ อ่ืนๆ
1.ผลงานวจิยัเป็นที่ยอมรับใน 1.จ านวนการอา้งองิหรือการ 10 5.สร้างระบบและกลไกการ 1. โครงการส่งเสริมให้เกดิบรรยากาศ 1.1 จ านวนชุดโครงการวจิยัเชิงบูรณา- 0 0.02 กจิกรรมประชาสัมพนัธท์ุนวจิยัภายนอก/กจิกรรมบูรณการงานวจิยั ต.ค.57-ก.ย.58 รองฯวจิยัและบริการวชิากร
อาเซียน น าผลงานวจิยัไปใช้ใน สนับสนุนการผลิต/เผยแพร่งาน งานวจิยั บูรณาการงานวจิยั การที่มีมูลค่าไม่ต่ ากวา่ 1 ล้านบาท

ภูมิภาคอาเซียนและนานาชาติ วจิยัและงานสร้างสรรค์ให้ได้รับ 1.2 จ านวนการอา้งองิสะสมหรือการน า 10
2.ร้อยละของการการตีพมิพ/์ 25 การยอมรับในระดับอาเซียน ผลงานวจิยัไปใช้ในภูมิภาคอาเซียนและ
เข้าร่วมประชุมวชิาการใน นานาชาติ
ระดับนานาชาติต่ออาจารย์
ประจ า

ผู้รับผิดชอบ

ได้ข้อเสนอ
โครงการวจิยัเพื่อ
การพจิารณาอย่าง
น้อย 1 โครงการ

เป้าหมาย กลยทุธ์ โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย งบประมา
ณ(หน่วย:

งบประมาณจัดสรร(บาท)

งบประมาณจัดสรร(บาท)

แผนปฏบิัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 คณะทรัพยากรธรรมชาติและอุตสาหกรรมเกษตร 

เปา้ประสงค์เชิงยทุธศาสตร์ เปา้หมาย กลยทุธ์ โครงการ/กิจกรรม เปา้หมาย งบประมาณ
(หน่วย:

ล้านบาท)

ผู้รับผิดชอบ

เปา้ประสงค์เชิงยทุธศาสตร์

29/9/201510:49D:\ส านักงานเลขานุการ\8_งานแผน\4.แผนปฏิบัติราชการประจ าปี\แผนประจ าปีคณะทอ. 2558(ยทุธและประจ า).xls แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 คณะทรพัยากรธรรมชาติและอุตสาหกรรมเกษตร โดย งานนโยบายและแผน



ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ปรับกระบวนทัศน์การบริหารองค์กรเพ่ือขบัเคลือ่นยุทธศาสตร์อย่างมปีระสิทธิภาพ
ตัวชี้วัด ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรมประจ าป ี2558 เปา้หมายตัวชี้วัด ระยะเวลาด าเนินงาน

(ระดับยทุธศาสตร)์ 2558 (ระดับโครงการ/กิจกรรม) 2558 2558 (KPI) (Timeline) แผ่นดิน รายได้ อ่ืนๆ
1.ท าให้คณะทอ.เป็น
สถาบันการศึกษาที่บุคลากร
ท างานได้อย่างเต็ม
ประสิทธภิาพและมีความสุข

1.จ านวนเงินรายรับทั้งหมดที่
ใช้ในการการบริหารงานคณะ
ทั้งงานประจ าและการ
ขับเคล่ือนงานเชิงยุทธศาสตร์ 
(หน่วย:ล้านบาท)

9.9 6.เพิ่มจ านวนนิสิตระดับ
ปริญญาตรีให้เหมาะสมในทุก
หลักสูตรที่เปิดสอน

1.โครงการประชาสัมพนัธเ์ชิงรุก 1.1 จ านวนนิสิตใหม่ 350 0.2 1.โครงการประชาสัมพนัธเ์ชิงรุก (NRAI Road Show) ร้อยละ 60 ของ
นักเรียนที่ไป
ประชาสัมพนัธ์
ตัดสินใจสมัครเข้า
ศึกษาและรายงานตัว
เข้าศึกษา

ต.ค.57-ก.ย.58 85,000 ผช.ประชาสัมพนัธฯ์/วภิามาศ

2.ร้อยละของโครงการ/
กจิกรรมที่บรรลุเป้าหมาย

85 7.มีระบบกลไกการแสวงหา
รายได้อืน่นอกเหนือจากค่า
หน่วยกติ

2.โครงการสร้างรายได้จากการพฒันา
วชิาการ (ผลผลิตฟาร์มคณะ
,ห้องปฏิบัติการ)

2.1 รายรับ(ล้านบาท) 2.0 1.0 1.โครงการพฒันาวชิาการประจ าปีงบประมาณ 2558 รายได้สุทธทิี่คณะ
ได้รับจดัสรรมากกวา่
 200,000 บาท

ต.ค.57-ก.ย.58 คณบดี

3.โครงการหลักสูตรภาคพเิศษ 3.1 รายรับ(ล้านบาท) 0 0.02 รองฯวชิาการ
3.ค่าเฉล่ียความพงึพอใจใน
การท างานที่คณะทอ.

>3.51 8.มีระบบกลไกการบริหาร
งบประมาณอย่างมี
ประสิทธภิาพ

4.โครงการพฒันากองทุนนิสิต ทอ. 4.1 รายรับ(ล้านบาท) 0.30 0.02 1.กองทุนพฒันานิสิต ทอ. จ านวนเงินที่จดัสรร
เป็นทุนแกน่ิสิต
มากกวา่ 200,000 
บาท

ต.ค.57-ก.ย.58 รองฯพฒันานิสิต/ยุทธกร
ผช.ประชาสัมพนัธฯ์/วภิามาศ

9.เพิ่มประสิทธภิาพการ
ท างานของส านักงานคณบดี

5.โครงการเพิ่มประสิทธภิาพการท างาน
ของส านักงานคณบดี

5.1 ความพงึพอใจของบุคลากรต่อ
ประสิทธภิาพการท างานของส านักงาน
คณบดี

>3.51 0.20 1.โครงการเพิ่มประสิทธภิาพการท างานส านักงานคณบดี มีเจา้หน้าที่
ส านักงานคณบดี
ปฏิบัติงานเพยีงพอ
รองรับการให้บริการ

ต.ค.57-ก.ย.58 200,160 คณบดี

10.สร้างบรรยากาศการ
ท างานที่ดี

6.โครงการพฒันาสุนทรีย์ในการท างาน 6.1 ความพงึพอใจของบุคลากรต่อการ
ท างานของคณะ

>3.51 0.20 คณบดี

งบประมาณจัดสรร(บาท)

แผนปฏบิัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 คณะทรัพยากรธรรมชาติและอุตสาหกรรมเกษตร

เปา้ประสงค์เชิงยทุธศาสตร์ เปา้หมาย กลยทุธ์ โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย งบประมา
ณ(หน่วย:
ล้านบาท)

ผู้รับผิดชอบ
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โครงการ/กิจกรรมประจ าป ี2558 เปา้หมายตวัชีว้ดั ระยะเวลาด าเนินงาน

(KPI) (Timeline) แผ่นดนิ รายได้ อ่ืนๆ
1.ฝ่ายแผนและบรหิารความเสีย่ง
โครงการอดุหนนุการพฒันาองค์กรด้านแผนและบริหารความเส่ียง ได้แผนงานและแผนบริหารความเส่ียงประจ าปี ต.ค.57-ก.ย.58 10,000       รองฯ แผนและบริหารความเส่ียง/ปทมุวดี

2.ฝ่ายวชิาการ
โครงการอดุหนนุเพือ่การบริหารและพฒันาหลักสูตร 
-ประเมนิขอ้สอบโดยผู้ทรงคุณวฒิุ
-สนบัสนนุการท าวจิยัในชัน้เรียน
-พฒันาระบบอาจารยท์ีป่รึกษา

ต.ค.57-ก.ย.58 15,000       รองฯ วชิาการ/ประภาพรรณ์

3.ฝ่ายพัฒนานิสติ
โครงการอดุหนนุกจิกรรมสโมสรนสิิตคณะ ทอ. โครงการบรรลุเปา้หมายร้อยละ 80 จาก

โครงการทัง้หมด 11 โครงการยอ่ย
ต.ค.57-ก.ย.58 120,000      รองฯ พฒันานสิิต/ยทุธกร

โครงการอดุหนนุกจิกรรมกฬีาและสังคม
-กฬีาเปดิกระปอ๋ง (Open Can)
-กฬีาประเพณี 4 จอบ
-สานสัมพนัธน์อ้งพี ่Food Safety

โครงการบรรลุเปา้หมายร้อยละ 80 จาก
โครงการทัง้หมด 3 โครงการยอ่ย

ต.ค.57-ก.ย.58 82,550       รองฯ พฒันานสิิต/ยทุธกร

4.ฝ่ายวจิยัและบรกิารวชิาการ
โครงการเกษตรเพือ่ยทุธศาสตร์การพฒันา โครงการบรรลุเปา้หมายร้อยละ 80 จาก

โครงการทัง้หมด 6 โครงการยอ่ย
ต.ค.57-ก.ย.58 1,022,800   รองฯ วจิยัและบริการวชิาการ/ปทมุวดี

-โครงการฝึกอบรมเชงิปฏบิติัการ การผลิตและเพิม่ผลผลิตออ้ย ต.ค.57-ก.ย.58 100,000      อ.ศุภาวรรณ ประพนัธ์
-โครงการฝึกอบรม เร่ือง มาตรฐานการผลิตขา้วอนิทรีย์ ต.ค.57-ก.ย.58 78,800       อ.ดร.สุขมุภรณ์ ศรีเผด็จ
-โครงการฝึกอบรมเชงิปฏบิติัการ การใชเ้ทคโนโลยปีุย๋ส่ังตัดเพือ่ลด
ต้นทนุการผลิตของเกษตรกรผู้ปลูกขา้วในจงัหวดัสกลนครและ
จงัหวดัใกล้เคียง

ต.ค.57-ก.ย.58 100,000      อ.ดร.วมิลนนัทน ์กนัเกตุ

-โครงการฝึกอบรมเชงิปฏบิติัการ การพฒันาสายพนัธุไ์กช่นและการ
จ าหนา่ยไกช่นเชงิพาณิชย์

ต.ค.57-ก.ย.58 82,000       อ.ภานวุฒัน ์คัมภรีาวฒัน์

งบประมาณจดัสรร(บาท) ผู้รบัผิดชอบ
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 คณะทรพัยากรธรรมชาติและอุตสาหกรรมเกษตร 
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งบประมาณจดัสรร(บาท) ผู้รบัผิดชอบ
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 คณะทรพัยากรธรรมชาติและอุตสาหกรรมเกษตร 

-โครงการอบรมเชงิปฏบิติัการ การผลิตอาหารต้นทนุต่ าส าหรับเล้ียง
ไกด่ าเคยภูพูาน

ต.ค.57-ก.ย.58 92,000       อ.ภานวุฒัน ์คัมภรีาวฒัน์

-โครงการอบรมเชงิปฏบิติัการด้านการแปรรูปผลิตภณัฑ์ทาง
การเกษตร

ต.ค.57-ก.ย.58 170,000      อ.ดร.เกรียงไกร พทัยากร

-โครงการอบรมพริก (งบเกษตรส่วนวทิยาเขต) ต.ค.57-ก.ย.58 400,000      อ.ศุภาวรรณ ประพนัธ์

5.ฝ่ายบรหิารทรพัยากรบคุคล
โครงการสัมมนาบคุลากร ขวญัเปน็ก าลังใจ
-กจิกรรมสัมมาทฐิิและคัดเลือกบคุลากรดีเด่นประจ าปี
-กจิกรรมสัมมนาบคุลากรประจ าปี

โครงการบรรลุเปา้หมายร้อยละ 80 จาก
โครงการทัง้หมด 2 โครงการยอ่ย

ต.ค.57-ก.ย.58 135,000      ผช.บริหารทรัพยากรบคุคล

6.ภาควชิาเกษตรและทรพัยากร
โครงการอดุหนนุการศึกษาดูงานนอกสถานทีน่สิิตภาควชิาเกษตร
และทรัพยากร

ต.ค.57-ก.ย.58 230,000      หวัหนา้ภาควชิา

โครงการฝึกงานนสิิต (ตามหลักสูตร/ตามหมวดวชิา) ต.ค.57-ก.ย.58 หวัหนา้ภาควชิา
โครงการบริหารจดัการภาควชิาเกษตรและทรัพยากรประจ าป ี(ถา้มี)
อาจจะเปน็กจิกรรมกไ็ด้ ใส่ไวเ้พือ่ใชเ้ปน็ขอ้มลูในการติดตามงาน
ของภาควชิา

ต.ค.57-ก.ย.58 - - - หวัหนา้ภาควชิา

7.ภาควชิาเทคโนโลยกีารอาหารและโภชนาการ
โครงการอดุหนนุการศึกษาดูงานนอกสถานทีน่สิิตภาควชิา
เทคโนโลยกีารอาหารและโภชนาการ

ต.ค.57-ก.ย.58 140,000      หวัหนา้ภาควชิา

โครงการฝึกงานนสิิต (ตามหลักสูตร/ตามหมวดวชิา) ต.ค.57-ก.ย.58 หวัหนา้ภาควชิา
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งบประมาณจดัสรร(บาท) ผู้รบัผิดชอบ
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 คณะทรพัยากรธรรมชาติและอุตสาหกรรมเกษตร 

โครงการบริหารจดัการภาควชิาเทคโนโลยกีารอาหารและ
โภชนาการประจ าป ี(ถา้มี)
อาจจะเปน็กจิกรรมกไ็ด้ ใส่ไวเ้พือ่ใชเ้ปน็ขอ้มลูในการติดตามงาน
ของภาควชิา

ต.ค.57-ก.ย.58 - - - หวัหนา้ภาควชิา

8.ส านักงานเลขานุการ
โครงการพฒันาหอ้งปฏบิติัการวทิยาศาสตร์ คณะ ทอ. คนงานได้รับเงินเดือนครบ ต.ค.57-ก.ย.58 129,600      คณบดี/กฤติยา
โครงการพฒันาฟาร์มพชื คนงานได้รับเงินเดือนครบ ต.ค.57-ก.ย.58 139,320      คณบดี/กฤติยา
โครงการพฒันาฟาร์มสัตว์ คนงานได้รับเงินเดือนครบ ต.ค.57-ก.ย.58 413,100      คณบดี/กฤติยา
โครงการเพิม่ประสิทธภิาพการเรียนการสอนภาควชิาเทคโนโลยกีาร
อาหารและโภชนาการ

คนงานได้รับเงินเดือนครบ ต.ค.57-ก.ย.58 181,340      คณบดี/กฤติยา

โครงการพฒันาการเล้ียงไกไ่ข่ คนงานได้รับเงินเดือนครบ ต.ค.57-ก.ย.58 149,460  คณบดี/กฤติยา

9.ฝ่ายประกันคุณภาพ
โครงการพฒันาองค์กรด้านประกนัคุณภาพการศึกษา โครงการบรรลุเปา้หมายร้อยละ 80 จาก

โครงการทัง้หมด 2 โครงการยอ่ย
ต.ค.57-ก.ย.58 111,000      ผช.ประกนัคุณภาพ/ปทมุวดี
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