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        จัดทําโดย สถาบันวจัิยและพัฒนา 
วทิยาเขตเฉลมิพระเกยีรต ิจังหวัดสกลนคร 

มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร วทิยาเขตเฉลมิพระเกยีรติ จังหวัดสกลนคร 



  รายงานผลการดําเนินงาน 

 

    1 

 

   

  

 
สถาบันวิจัยละพัฒนา วทิยาเขตเฉลมิพระเกียรติ จงัหวัดสกลนคร 

        โครงการการสงเสรมิอาชีพการปลูกไมดอกไมประดับเชิงพาณิชย  

 
 

 

 

บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
 
 

โครงการ “การสงเสริมอาชีพการปลูกไมดอกไมประดับเชิงพาณิชย”  จัดข้ึนโดยมีวัตถุประสงค

เพ่ือใหประชาชนมีความรู  ความเขาใจ  ในเรื่องการเพาะปลูกไมดอกไมประดับ      เพ่ือเปนการสรางรายไดใหกับ

เกษตรกร  และผูท่ีสนใจดานการเพาะปลูก    เพ่ือเปนการสงเสริมการปลูกไมดอกไมประดับใหกับเกษตรกรในพ้ืนท่ี

ใกลเคียง   เพ่ือเปนสถานท่ีศึกษาดูงาน  ของเกษตรกรท่ีสนใจดานการเพาะปลูกไมดอกไมประดับ ใหบริการวิชาการ

แกชุมชน ใหมีความรูความสามารถในการพัฒนาศักยภาพของชุมชนใหเขมแข็งอยางม่ันคงและยั่งยืน  รวมท้ังเปน

การประชาสัมพันธมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร  โดยจัดข้ึนในวัน

พฤหัสบดี และวันศุกรท่ี 21 -22  มิถุนายน 2555  ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ  

จังหวัดสกลนคร  ในการฝกอบรมครั้งนี้มีเกษตรกรและผูท่ีสนใจเขารวมฝกอบรมจํานวน 40  ราย    มีคาเฉลี่ยระดับ

ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ(4.51) รอยละ 90.20 งบประมาณในการดําเนินโครงการท้ังสิ้น 120,000  บาท 

คิดเฉลี่ยคาใชจายในการดําเนินงาน ตอผูเขารวมโครงการ คิดเปนเงิน  3,000 (120,000 / 40 = 3,000)   
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บทนํา 

 

ผูรับผิดชอบ นางสาวอินทิรา    วรรณทิพย 

 นางสุพัตรา     ผาลลาพัง 

 นางสาวพิมพิศ     ฤทธิธรรม 

 นายอนุสรณ       กุลวงษ 

 

หลักการและเหตุผล 

ประเทศไทย  เปนประเทศท่ีมีไมดอกไมประดับ  ท่ีมีหลากหลายนานาพันธุ  และมีความสําคัญใน

เชิงพาณิชย  รวมถึงการทองเท่ียวอยูเปนจํานวนมาก  การปลูกไมดอกประดับแปลงเพ่ือใหเกิดความสวยงาม

นั้น จําเปนตองปลูกเปนกลุมในแปลงขนาดไมเล็กนัก ใชตนจํานวนมาก  ไมดอกท่ีจะนํามาปลูกจึงตองมีคุณสมบัติ

สําคัญบางประการคือ ขยายพันธุไดงายโดยเฉพาะการขยายพันธุดวยเมล็ด  อีกท้ังปลูกงาย เลี้ยงงาย ไมตองการการ

ดูแลเอาใจใสมากนัก โตเร็ว ทรงพุมกวาง กะทัดรัด ไมสูงเกงกางจนเกะกะ ทนตอสภาพแวดลอมท่ีไมเหมาะสม  ออก

ดอกดก และดอกบานใกลเคียงกันทีละหลายๆ ดอก เชน  ดาวเรือง ดาวกระจาย เดือนฉาย ดอกไมไหว แพงพวย พิ

ทูเนีย บีโกเนีย สรอยทอง อิมเพเชียน หงอนไก และบานชื่น ยังมีไมดอกอีกหลายๆ ชนิดท่ีขยายพันธุดวยการปกชํา

ยอด ใบ และก่ิงไดงาย แมจะไดจํานวนตนนอยกวาการเพาะเมล็ด แตปลูกงายเลี้ยงงาย มีอายุการใชงาน

นาน ไดแก   ผกากรองเลื้อย เวอรบีนา แพรเซ่ียงไฮ บานเย็น บานเชา พยับหมอก กุหลาบหิน และกระดุมทอง 

            ในปจจุบันพ้ืนท่ีอุทยานเกษตร  50  พรรษา  มหาวชิราลงกรณ  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ  จังหวัดสกลนคร  ซ่ึงมีพ้ืนท่ีอยูประมาณ  2,000  ไร  มีสภาพพ้ืนท่ีเปนดินลูกรัง  ในปท่ี

ผานมาไดทดลองปลูกปอเทือง  ผลผลิตท่ีไดออกมาเปนไปตามเปา  จึงมีความคิดท่ีจะเปลี่ยนแปลงการปลูกไมดอกไม

เชิงพาณิชยข้ึนมาทดแทนการปลูกพืช  ซ่ึงพ้ืนท่ีดังกลาวมีระบบน้ําท่ีกระจายอยูเกือบทุกพ้ืนท่ีเปนตัวรองรับการใช

งาน  เพ่ือใหใชพ้ืนท่ีดังกลาวใหเกิดประโยชนสูงสุด  สามารถครอบคลุมไดทุกพ้ืนท่ี  ท่ีเพาะปลูก  

ซ่ึงในการสงเสริมอาชีพการปลูกไมดอกไมประดับเชิงพาณิชยนี้มีมีวัตถุประสงคเพ่ือสรางธุรกิจ และ

เปนอาชีพใหมท่ีสรางรายไดใหกับเกษตรกร  และผูท่ีสนใจ  ดังนั้น  เพ่ือใหเกษตรกรและผูท่ีสนใจ  ผูท่ีจะปรับเปลี่ยน

อาชีพจากการทําการเกษตรดานอ่ืน   หันมาปลูกไมดอกไมประดับเพ่ือจําหนาย  เพ่ือเปนการหารายไดอีกทางหนึ่ง  

ซ่ึงเปนทางเลือกอาชีพหนึ่งท่ีสามารถทํารายไดเพ่ิมข้ึน  จําเปนตองไดรับการฝกอบรมการปลูกไมดอกไมประดับข้ึน  

เพ่ือใหไดรับความรู  ความเขาใจ  ในเรื่องตาง ๆ  ท่ีเก่ียวกับการปลูกไมดอกไมประดับใหสามารถนําไปปฏิบัติไดอยาง

มีประสิทธิภาพตอไป 
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วัตถุประสงค 

 1.    เพ่ือใหประชาชนมีความรู  ความเขาใจ  ในเรื่องการเพาะปลูกไมดอกไมประดับ   

2.    เพ่ือเปนการสรางรายไดใหกับเกษตรกร  และผูท่ีสนใจดานการเพาะปลูก 

3.    เพ่ือเปนการสงเสริมการปลูกไมดอกไมประดับใหกับเกษตรกรในพ้ืนท่ีใกลเคียง 

4.    เพ่ือเปนสถานท่ีศึกษาดูงาน  ของเกษตรกรท่ีสนใจดานการเพาะปลูกไมดอกไมประดับ 

  

ระยะเวลาดําเนินการ     21  มิถุนายน -  22  มิถุนายน  พ.ศ. 2555   

  

งบประมาณ  งบประมาณแผนดินโครงการเกษตรเพ่ือยุทธศาสตรการพัฒนาประจําปงบประมาณ พ.ศ.  2555    

                จํานวน  120,000 บาท 

    

วิธีการดําเนินงาน 

1.  ประชาสัมพันธใหกับประชาชนในเขตพ้ืนท่ีจังหวัดสกลนครทราบถึงหัวขอในการอบรม 

 2.  ทําการสมัครผูเขารับการอบรม 

 3.  จัดฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับการปลูกไมดอกไมประดับ  ใหกับกลุมเปาหมาย  จํานวน  40  คน 

 4.  นําคณะผูอบรมเขาชมสวนตัวอยาง 

 5.  สรุปรายงานผล  ประเมินความพึงพอใจ 

 

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1.  ประชาชนมีความรูความเขาใจในการปลูกไมดอกไมประดับเพ่ิมมากข้ึน 

 2.  ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน 

 3.  มีสถานท่ีในการศึกษาดูงานดานการเพาะปลูกไมดอกไมประดับ 

 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ 

1.  จํานวนหลักสูตรฝกอบรม     1 หลักสูตร 

2.  จํานวนผูเขารับการฝกอบรม    40 คน 

3.  ระดับความพึงพอใจของผูเขารับการฝกอบรม  รอยละ  80 
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ผลการดําเนินงาน 
 
  

 สรุปผลการดําเนินงานตามดัชนีช้ีวัดโครงการ 

 

ตัวช้ีวัดโครงการ ผลการดําเนินงาน 

1.  จํานวนหลักสูตรฝกอบรม 1 หลักสูตร 

 
   

1. หลักสูตรฝกอบรม  1 หลักสูตร   

   “โครงการการสงเสริมอาชีพการปลูกไมดอกไม 

     ประดับเชิงพาณิชย” 

2.  จํานวนผูเขารับการฝกอบรม 40 คน 2.  จํานวนผูเขารับบริการ 40 ราย 

3. ระดับความพึงพอใจของผูเขารับการฝกอบรม

 รอยละ  80  

3. ระดับความพึงพอใจผูเขารวมโครงการ  

   รอยละ 89.24  
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การประเมินความพึงพอใจผูรับบริการ 
  

 การประเมินความพึงพอใจผูรับบริการ 

สําหรับเกณฑการใหคะแนนแบงเปน 5 ระดับความพึงพอใจ โดยกําหนดคาคะแนนของแตละระดับ ดังนี้ 

  

ระดับความพึงพอใจ คาคะแนน 

มากท่ีสุด 5 

มาก 4 
ปานกลาง 3 

นอย 2 

นอยท่ีสุด 1 
    

การกําหนดชวงคะแนนท่ีใหสัมพันธกับระดับความพึงพอใจ สามารถดําเนินการได ดังนี้   

นําขอมูลมาจัดระดับความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ โดยกําหนดชวงคะแนนเฉลี่ยวิเคราะหผลตางของ

คะแนนมากท่ีสุดหักลบดวยคะแนนนอยท่ีสุด จากนั้นหารดวยจํานวนชั้นระดับคะแนน  ผลลัพธเทากับ 0.8 นั่นคือ 

แตละชวงคะแนนตางกัน 0.80 คะแนน 

 

ชวงคะแนน ระดับความพึงพอใจ 

1.00 – 1.80 นอยท่ีสุด 

1.81 – 2.60 นอย 

2.61 – 3.40 ปานกลาง 

3.41 – 4.20 มาก 

4.21 – 5.00 มากท่ีสุด 

 

ในประเมินครั้งนี้ไดแบงการประเมินความพึงพอใจเปน 6 ดาน ไดแก ดานกระบวนการ/ข้ันตอนการ

ใหบริการ  ดานเจาหนาท่ีผูใหบริการ  ดานสิ่งอํานวยความสะดวก  ดานเทคนิคการบรรยายและการปฏิบัติ  ดาน

คุณภาพการใหบริการ  และดานการนําความรูท่ีไดประยุกตใชไดจริง  มีผูรับบริการตอบแบบประเมินท้ังสิ้น 40 ราย  

จากการประเมินความพึงพอใจ พบวา 
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ดานกระบวนการ/ข้ันตอนการใหบริการ 

 คาเฉล่ีย ระดับ 

1. การรับรูขอมูลเก่ียวกับโครงการ 4.38 (87.60)  มากท่ีสุด 

2.  การประชาสัมพันธท่ัวถึง หลากหลายรูปแบบ 4.31 (86.20)  มากท่ีสุด 

3.  ชวงเวลา/ระยะเวลาในการจัดโครงการ 4.24 (84.80) มากท่ีสุด 

4.  ความเหมาะสมของรูปแบบการจัดโครงการ                             4.43 (88.60) มากท่ีสุด 

เฉล่ีย 4.34 (86.80) มากท่ีสุด 

 

 การประเมินความพึงพอใจดานกระบวนการ/ข้ันตอนการใหบริการ   ประเมินท้ังสิ้น 4  ประเด็น  

ไดแก   การรับรูขอมูลเก่ียวกับโครงการ  การประชาสัมพันธท่ัวถึง หลากหลายรูปแบบ ชวงเวลา/ระยะเวลาในการ

จัดโครงการ  และความเหมาะสมของรูปแบบการจัดโครงการ  พบวามีคาเฉลี่ยความพึงพอใจ 4.34 หรือรอยละ 

86.80  ความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 

 

ดานเจาหนาท่ีผูใหบริการ 

 
คาเฉล่ีย ระดับ 

1. การไดรับการอธิบาย ชี้แจง แนะนําท่ีดีจากบุคลากร

ท่ีใหบริการ 

4.62 (92.40)        มากท่ีสุด 

2. การอํานวยความสะดวกของผูใหบริการ 4.60(92.00) มากท่ีสุด 

3. ความรวดเร็วและคลองตัวในการปฏิบัติงานของผู

ใหบริการ 

4.33 (86.60) มากท่ีสุด 

4. กริยามารยาท และการมีมนุษยสัมพันธท่ีดี 4.36 (87.20) มากท่ีสุด 

5. วิทยากรอธิบายไดชัดเจน สื่อความหมายได

เหมาะสม 

4.40 (88.00) มากท่ีสุด 

6. เปดโอกาสใหผูฟงซักถามหรือมีสวนรวม 4.57 (91.40) มากท่ีสุด 

เฉล่ีย 4.48 (89.60) มากท่ีสุด 

 

 การประเมินความพึงพอใจดานเจาหนาท่ีผูใหบริการ   ประเมินท้ังสิ้น 6  ประเด็น  ไดแก   การไดรับ

การอธิบาย ชี้แจง แนะนําท่ีดีจากบุคลากรท่ีใหบริการ การอํานวยความสะดวกของผูใหบริการ  ความรวดเร็วและ

คลองตัวในการปฏิบัติงานของผูใหบริการ กริยามารยาท และการมีมนุษยสัมพันธท่ีดี วิทยากรอธิบายไดชัดเจน สื่อ

ความหมายไดเหมาะสม  และเปดโอกาสใหผูฟงซักถามหรือมีสวนรวม ตรงประเด็นพบวามีคาเฉลี่ยความพึงพอใจ 

4.48 หรือรอยละ 89.60  ความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 
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ดานสิ่งอํานวยความสะดวก 

 คาเฉล่ีย ระดับ 

1. ความเหมาะสมและความพรอมของสถานท่ีจัดโครงการ 4.47 (89.40) มากท่ีสุด 

2. เอกสารประกอบ/วัสดุอุปกรณ มีเพียงพอตอความตองการ 4.80 (96.00) มากท่ีสุด 

3. เอกสารประกอบครอบคลุมเนื้อหาของโครงการ 4.63 (92.60) มากท่ีสุด 

4. โสตทัศนูปกรณมีความพรอมและเพียงพอตอความตองการ 4.77 (95.40) มากท่ีสุด 

5. ความเหมาะสม/เพียงพอของอาหาร/อาหารวาง 4.47 (89.40) มากท่ีสุด 

เฉล่ีย 4.62 (92.56) มากท่ีสุด 

 

 การประเมินความพึงพอใจดานส่ิงอํานวยความสะดวก ประเมินท้ังสิ้น 5  ประเด็น  ไดแก  ความ

เหมาะสมและความพรอมของสถานท่ีจัดโครงการ  เอกสารประกอบ/วัสดุอุปกรณ มีเพียงพอตอความตองการ  

เอกสารประกอบครอบคลุมเนื้อหาของโครงการ  โสตทัศนูปกรณมีความพรอมเพรียงและเพียงพอตอความตองการ  

และความเหมาะสม/เพียงพอของอาหาร/อาหารวาง  พบวามีคาเฉลี่ยความพึงพอใจ 4.62 หรือรอยละ 92.56  

ความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 

 

ดานเทคนิคการบรรยายและการปฏิบัติ 

 คาเฉล่ีย ระดับ 

1.  ความพรอมของวิทยากรในการใหความรู 4.53 (90.60) มากท่ีสุด 

2. วิทยากรมีเทคนิคในการบรรยาย/การใชสื่อ/ภาษาเขาใจ

งาย  เหมาะสม 

4.73 (94.60) มากท่ีสุด 

3. วิทยากรมีความสามารถถายทอดความรูตามลําดับข้ันตอน

และชัดเจน 

4.42 (88.40) มากท่ีสุด 

4. วิทยากรดูแลเอาใจใสผูเขาฝกอบรมอยางท่ัวถึง 4.56 (91.20) มากท่ีสุด 

เฉล่ีย 4.56 (91.20) มากท่ีสุด 

 

 การประเมินความพึงพอใจดานเทคนิคการบรรยายและการปฏิบัติ ประเมินท้ังสิ้น 4 ประเด็น ไดแก 

ความพรอมของวิทยากรในการใหความรู  วิทยากรมีเทคนิคในการบรรยาย/การใชสื่อ/ภาษาเขาใจงาย เหมาะสม  

วิทยากรมีความสามารถายทอดความรูตามลําดับข้ันตอนและชัดเจน  และวิทยากรดูแลเอาใจใสผูเขาฝกอบรมอยาง

ท่ัวถึง  พบวามีคาเฉลี่ยความพึงพอใจ 4.56 หรือรอยละ 91.20  ความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 
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ดานคุณภาพการใหบริการ 

 คาเฉลี่ย ระดับ 

1.ประโยชนและความรูท่ีไดจากการเขารวมโครงการ 4.58 (91.60) มากท่ีสุด 

2.ความรูท่ีไดรับกอนเขารวมโครงการ 3.39 (67.80) ปานกลาง 

3.ความรูท่ีไดรับหลังเขารวมโครงการ 4.80 (96.00) มากท่ีสุด 

เฉล่ีย 4.25 (85.00) มากท่ีสุด 

  

 การประเมินความพึงพอใจดานคุณภาพการใหบริการ  ประเมินท้ังสิ้น 3 ประเด็น ไดแก ประโยชนและ

ความรูท่ีไดจากการเขารวมโครงการ  ความรูท่ีไดรับกอนเขารวมโครงการ  และความรูท่ีไดรับหลังเขารวมโครงการ 

พบวามีคาเฉลี่ยความพึงพอใจ 4.25 หรือรอยละ 85.00  ความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 
  

ดานการนําความรูท่ีไดไปประยุกตใช 

 คาเฉล่ีย ระดับ 

1. สามารถนําความรูท่ีไดไปประยุกตใชไดจริง 4.82 (96.40) มากท่ีสุด 

เฉล่ีย 4.82 (96.40) มากท่ีสุด 

 

           การประเมินความพึงพอใจดานการนําความรูท่ีไดไปประยุกตใช ประเมินท้ังสิ้น 1 ประเด็น ไดแก 

สามารถนําความรูท่ีไดไปประยุกตใชไดจริง พบวามีคาเฉลี่ยความพึงพอใจ 4.82  หรือรอยละ 96.40  ความพึงพอใจ

ในระดับมากท่ีสุด 

 

 สรุปความพึงพอใจภาพรวม คะแนนเฉล่ีย 4.51  หรือ 90.20   ความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด 
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รายละเอียดการใชจายงบประมาณ 

 

รายการ งบประมาณท่ี

ไดรับ (บาท) 

คาใชจายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

คาตอบแทนวิทยากร (ชั่วโมงละ 600 บาท * 12 ชั่วโมง)   7,200 7,200 0 

คาตอบแทนผูชวยวิทยากร (6 คน * 500 บาท * 2  วัน)  6,000 6,000 0 

คาวัสดุ 11,000 11,000 0 

คาจางเหมา 21,000 21,000 0 

คาใชสอย 31,700 31,700 0 

คาวัสดุการเกษตร 39,500 39,500 0 

คาสาธารณูปโภค 3,600 3,600 0 

อ่ืนๆ  - - - 

รวม 120,000 120,000 0 

 

 

คาใชจายจริง รวม  120,000  บาท   

คงเหลือ     0  บาท 

คิดเฉลี่ยคาใชจายในการดําเนินงาน ตอผูเขารวมโครงการ คิดเปนเงิน  3,000 
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ภาพกิจกรรม 
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ภาคผนวก 

 

      รายชื่อผูเขารวมโครงการ 

      กําหนดการ 

         สําเนาเอกสารการขออนุมัติโครงการ 
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กําหนดการฝกอบรม 

โครงการสงเสริมอาชีพการปลูกไมดอกไมประดับเชิงพาณิชย 

วันท่ี  21 – 22  มิถุนายน  พ.ศ.  2555 

จัดโดย  สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 

 
วันที่  21  มิถุนายน  2555 

  เวลา       กิจกรรม 

 08.00 – 09.00  น . - ลงทะเบียน 

 09.00 – 09.50  น.  - พิธีเปดการฝกอบรม 

- หัวหนาโครงการกลาวรายงาน 

     - ผูชวยอธิการบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ  กลาวเปดการฝกอบรม 

 09.50 –  10.10  น.  - พักรับประทานอาหารวาง  

 10.10 – 12.00  น.  - การบรรยายเรื่อง “ความสําคัญของไมดอกและไมประดับ” 

       (บรรยายโดย อาจารย ดร.ธนพร  ขจรผล)  

 12.00 – 13.00  น.  - พักรับประทานอาหารกลางวัน 

 13.00 – 14.00  น.  - การบรรยายเรื่อง “เทคนิคการเพาะเมล็ดและการปลูกไมดอกและไม 

ประดับ” 

     (บรรยายโดย อาจารย ดร.ธนพร  ขจรผล) 

 14.00 – 14.20  น.  -  พักรับประทานอาหารวาง 

 14.20 – 16.30  น.  -  การปฏิบัติการเรื่อง “เทคนิคการเพาะเมล็ดและการปลูกไมดอก” 
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 08.00 – 09.00  น.  -  ลงทะเบียน 

 09.00 – 10.30  น.  -  การบรรยายเรื่อง “ความสําคัญและเทคนิคการปลูกมะลิ” 

     (บรรยายโดย อาจารย ดร.ธนพร  ขจรผล) 

 10.30 – 10.45  น.  -  พักรับประทานอาหารวาง 

 10.30 – 12.00  น.  -  การบรรยายเรื่อง “ความสําคัญและเทคนิคการปลูกดอกรัก” 

     (บรรยายโดย อาจารย ดร.ธนพร  ขจรผล) 

 12.00 – 13.00  น.  -  พักรับประทานอาหารกลางวัน 

 13.00 – 14.30  น.  - การปฏิบัติการเรื่อง “เทคนิคการขยายพันธุไมประดับ” 

 14.30 – 14.45  น.  -  รับประทานอาหารวาง 

14.45 – 16.30  น  - นําคณะผูเขาอบรมลงพื้นที่เพื่อศึกษาดูงาน และตอบขอซักถาม 



  รายงานผลการดําเนินงาน 

 

    17 

 

   

  

 
สถาบันวิจัยละพัฒนา วทิยาเขตเฉลมิพระเกียรติ จงัหวัดสกลนคร 

        โครงการการสงเสรมิอาชีพการปลูกไมดอกไมประดับเชิงพาณิชย  
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